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ส่วนที่  1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 
ประวัติชุมชนและความเป็นมา  
 บ้านเมืองหงส์ เป็นหมู่บ้านเก่าแก่มีต านานหลายร้อยปีมาแล้วเดิมหมู่บ้านเป็นหมู่บ้านเล็กๆ พ้ืนที่
ส่วนมากเป็นป่าไม้มีคนเคยเล่าว่าเป็นป่าช้ามาก่อน เป็นหมู่บ้านที่มีความเจริญมากที่สุดในหมู่บ้านละแวกนั้น
และเป็นหมู่บา้นต าบล 
 
ความเป็นมาของชื่อหมู่บ้าน 
 เดิมตั้งแต่สมัยเก่านั้น  บ้านเมืองหงส์  เป็นหมู่บ้านเก่าแก่ผู้คนมีความรักใคร่สามัคคีกัน  เกิดปี
หนึ่งฝนแล้งมาก  ชาวบ้านจึงช่วยกันขุดหนอง (ปัจจุบันเรียก “กุดแคน”) ที่มีขนาดใหญ่มาก เพ่ือกัก
เก็บน้ าไว้ใช้ในหน้าแล้งที่ไม่มีฝนตก ชาวเมืองหงส์ได้ขุดหนองน้ าขนาดใหญ่ขึ้นแห่งหนึ่งแล้วเสี่ยงทาย
ว่าหากมีความอุดมสมบูรณ์มั่งคั่งมั่นคง ขอให้มีนกหงส์มาลอยในหนองน้ า ก็ปรากฏว่ามีนกหงส์มาลอย
จริงๆ จึงตั้งชื่อหมู่บ้านว่า  “เมืองหงส์”  ส่วนหนองน้ านั้นมีชื่อว่า  “หนองหงส์ลอย”  แต่ปัจจุบัน
เพ้ียนเป็น “หนองลอย”   
 
ประวัติความเป็นมาของต าบลเมืองหงส์ 
 ต าบลเมืองหงส์   เป็นเขตปกครองในท้องที่  อ าเภอจตุรพักตรพิมาน  จังหวัดร้อยเอ็ด   ตั้ง
ชื่อตามนามบ้านเมืองหงส์  ซึ่งเป็นหมู่บ้านที่ตั้งอยู่ศูนย์กลางของทุกหมู่บ้านในเขตปกครอง  เป็น
หมู่บ้านเก่าแก่มีประวัติศาสตร์มีความเป็นมายาวนาน  ตามต านานกล่าวว่าท้องที่ต าบลเมืองหงส์  เคย
เป็นถิ่นที่อยู่ของขอมมาก่อน  ดังปรากฏในวรรณกรรมเรื่องผาแดงนางไอ่  ว่าในคราวที่พระยาขอมส่ง
ญาติไปครองเมืองในขอมขันธสีมา  เมืองหงส์มีชื่อรวม อยู่ด้วย  ดังข้อความตอนหนึ่งว่า   



ทอวา   หลานลุงให้  ไปนั่งเมืองหงส์ 
พระก็  ปุนโยธา   แปดพันปันให้ 
(พระยาอริยานุวัตร  เขมจารี.2425  : 13) 

        นอกจากหลักฐานทางวรรณกรรมอีสานแล้ว  หลักฐานทางวรรณกรรมต านานที่ปรากฏของ
เมืองหงส์  คือ 

ต านานอุรังคธาตุ   ซึ่งปรากฏในหนังสือใบลาน  จารึกด้วยอักษรไทยน้อย  จากหอไตรวัด
หลวงเมืองพระบาง  มีข้อความ  13  ผูก  ซึ่งเจ้าพระคุณพนมเจติยานุรักษ์  อดีตเจ้าคณะจังหวัด
นครพนม  (ฝ่ายธรรมยุติ)  ได้แปลเป็นหนังสือไทยปัจจุบันเมื่อ  พ.ศ. 2479  ได้กล่าวถึงเมืองสาเกตุ
นคร  ซึ่งมีข้อความเกี่ยวกับเมืองหงส์ว่า  สาเกตุนคร (เมืองร้อยเอ็ดปัจจุบัน) ในสมัยพระเจ้ ากุลุนทะ  
มาถึงสมัยพระเจ้าสุริยวงศาธรรมามิกราช   มีเมืองขึ้นขอบขันธสีมา  101  เมือง (อ่านว่าสิบเอ็ด)  มี
ทางเข้าสู่เมือง  11  ประตู  จึงมีชื่อเรียกอีกว่า   “เมืองสิบเอ็ดผักตู  สิบสองป่องเอ้ียม  ซาวเก้าแม่ขั้น
ได”  ซึ่งเป็นเมืองขึ้นและประตูเมือง ทั้ง 11  เมือง  หนึ่งในนั้นคือเมืองหงส์   ซึ่งเป็นประตูเมืองที่ 11  
(บ้านเมืองหงส์  อ าเภอจตุรพักตรพิมาน  จังหวัดร้อยเอ็ด) 
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หลักฐานทางประวัติศาสตร์โบราณคดี คือ มีโบราณวัตถุมากมายส่วนใหญ่แล้วเก็บไว้ที่วัด
และท่ีโรงเรียนประจ าหมู่บ้าน และพิพิธภัณฑ์จังหวัดด้วย   ส่วนโบราณสถาน  เป็นเจดีย์สมัยทวารวดี   
มีอายุ ประมาณ  3,000 ปี  เป็นเจดีย์อิฐเก่าแก่ เป็นก้อนใหญ่ขนาดเท่าอิฐบล็อกมีลักษณะสีแดงปูน
แห้ง  แต่ซากที่ขุดพบ จะพบเฉพาะฐานของเจดีย์  ตรงกลางด้านในเจดีย์จะพบซากถ้วยชาม
เครื่องปั้นดินเผา  และมีเมล็ดข้าวด้วย  
  
สรุปประวัติต าบลเมืองหงส ์
 เมืองหงส์เป็นหัวเมืองฝ่ายตะวันตกของเมืองสาเกตุนคร  
     ประวัติเมืองหงส์ 
   พุทธภูมิเมืองหงส์  ธ ำรงพระธำตุเก่ำ 
   โคตรเง้ำสกุลหงส์  กุดแคนคงสดใส 
   คูเมืองใหญ่ล้อมเขต หัวเมืองสำเกตุนคร 

จากค าขวัญประจ าเมือง  บ่งบอกให้ทราบถึงรอยอารยธรรมของชาวเมืองหงส์  ทั้งในอดีต
และปัจจุบันได้เป็นอย่างดี  ซึ่งปัจจุบันเป็นที่ตั้งของบ้าน  หมู่ที่ 1,  2,  15  และ หมู่ที่ 16 ต าบลเมือง
หงส์  อ าเภอจตุรพักตรพิมาน  จังหวัดร้อยเอ็ด  เดิมเป็นชุมชนโบราณแต่สมัยพุทธกาล ปรากฏในอุ
รังคธาตุที่เป็นอีกหัวเมืองหนึ่งที่ต้องคอยดูแดรักษาพระอุรังคธาตุที่ดอยกัปปนคีรีหรือภูก าพร้า  ต่อมา



สมัยขอมเรืองอ านาจ  พระยาขอมธรรมมิกราช  เจ้าพระยาหนองหานหลวง  ได้ส่งหลานชายเข้ามา
ครองเมืองหงส์  หลังจากท่ีกลายเป็นเมืองร้างเพราะอาณาจักรถูกรุกราน   

อีกต านานบอกว่าชาวเมืองหงส์ได้ขุดหนองน้ าขนาดใหญ่ขึ้นแห่งหนึ่งแล้วเสี่ยงทายว่าหากมี
ความอุดมสมบูรณ์มั่งคั่งมั่นคง ขอให้มีนกหงส์มาลอยน้ าในหนองน้ า ก็ปรากฏว่ามีนกหงส์มาลอยจริงๆ 
จึงตั้งชื่อหมู่บ้านว่า “เมืองหงส์” ส่วนหนองน้ านั้นมีชื่อว่า “หนองหงส์ลอย”  แต่ปัจจุบันเพ้ียนเป็น  
“หนองลอย”   

ในสมัยกรุงรัตนโกสินทร์  พ.ศ. 2425  เจ้าเมืองสุวรรณภูมิได้กราบทูลขอตั้งที่ว่าการเมืองที่
บ้านเมืองหงส์  โดยให้ท้าวพรม(พระธาดาอ านวยเดช) เป็นเจ้าเมือง แต่ท้าวพรมไม่ได้ไปตั้งที่เมืองหงส์
กลับไปตั้งที่บ้านเปลือยหัวช้างแทน  หลักฐานส าคัญที่ค้นพบ เช่น  เจดีย์เมืองหงส์  คูเมืองเก่า  วัดหงส์
สุวรรณาวาส  และมีการขุดพบซากโครงกระดูกโบราณที่สันนิษฐานว่ามีอายุหลายพันปีในเขตพ้ืนที่
ใกล้เคียงอีกมากมาย  ที่จะน าไปสู่การค้นคว้าต่อไปและยังได้แสดงถึงอารยธรรมเฉพาะของกลุ่มชนใน
ถิ่นนี้อย่างชัดเจนที่ไม่เหมือนอารยธรรมของชนกลุ่มอ่ืนๆ 

 
การเปลี่ยนแปลงฐานะเทศบาลต าบลเมืองหงส์ 
 เทศบาลต าบลเมืองหงส์  ตั้งอยู่ในต าบลเมืองหงส์  อ าเภอจตุรพักตรพิมาน  จังหวัดร้อยเอ็ด   
เดิมมีฐานะเป็นสภาต าบลเมืองหงส์และได้รับการยกฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหงส์ตาม
ประกาศกระทรวงมหาดไทย  เมื่อวันที่  11 กุมภาพันธ์   2540  และได้รับการจัดตั้งเปลี่ยนแปลงยก
ฐานะจากองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหงส์ เป็นเทศบาลต าบลเมืองหงส์ เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2552   
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1  ด้านกายภาพ    

1.1  ที่ตั้งและอาณาเขต  ต าบลเมืองหงส์  อ าเภอจตุรพักตรพิมาน  จังหวัดร้อยเอ็ด  ตั้งอยู่
ทางทิศตะวันตก  เฉียงเหนือของอ าเภอจตุรพักตรพิมาน  ห่างจากอ าเภอ ประมาณ 7 กิโลเมตร และ
ห่างจากจังหวัดร้อยเอ็ดประมาณ 34 กิโลเมตร ส าหรับส านักงานเทศบาลต าบลเมืองหงส์    ตั้งอยู่
เลขที่  99  หมู่  15  ต าบลเมืองหงส์   อ าเภอจตุรพักตรพิมาน  จังหวัดร้อยเอ็ด ต าบลเมืองหงส์มี
พ้ืนที่ทั้งหมด  63.64  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  39,775  ไร่  และมีอาณาเขตติดต่อกับต าบล
ต่าง ๆ ดังนี้ 

       -  ทิศเหนือ   ติดต่อกับ    ต าบลเสือโก้ก อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม และ
ต าบลโคกล่าม  อ าเภอจตุรพักตรพิมาน  จังหวัดมหาสารคาม 



       -  ทิศใต้   ติดต่อกับ    ต าบลดู่น้อยและต าบลหนองผือ อ าเภอจตุรพักตรพิมาน 
จังหวัดร้อยเอ็ด 

       -  ทิศตะวันออก   ติดต่อกับ   ต าบลโคกล่ามและต าบลหนองผือ   อ าเภอจตุรพักตร
พิมาน   จังหวัดร้อยเอ็ด   
                  -  ทิศตะวันตก   ติดต่อกับ   ต าบลประชาพัฒนาและต าบลหนองไฮ   อ าเภอวาปีปทุม  
จังหวัดมหาสารคาม 
 1.2  ลักษณะภูมิประเทศ   สภาพภูมิประเทศโดยทั่วไปของต าบลเมืองหงส์  เป็นพื้นที่ราบสูง
โล่ง 
 1.3  ลักษณะภูมิอากาศ   ลักษณะภูมิอากาศทั่วไปของต าบลเมืองหงส์ อยู่ภายใต้อิทธิพล
ของลมมรสุมที่พัดประจ าเป็นฤดูกาล 2 ชนิด โดยพัดจากทิศตะวันออกเฉียงเหนือในฤดูหนาว เรียกว่า 
มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ อิทธิพลของลมมรสุมนี้จะท าให้บริเวณพ้ืนที่ต าบลเมืองหงส์ประสบกับ
สภาวะอากาศหนาวเย็นและแห้งแล้ง และมรสุมอีกชนิดหนึ่งคือ มรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ลมมรสุมนี้จะ
พัดจากทิศตะวันตกเฉียงใต้เป็นส่วนใหญ่ในช่วงฤดูฝน ท าให้อากาศชุ่มชื้นและมีฝนตกทั่วไป ภูมิอากาศ
ทั่วไปต าบลเมืองหงส์มีอากาศร้อนจัดและแห้งแล้งในฤดูร้อนและมีอากาศหนาวเย็นในฤดูหนาว ซึ่ง
สามารถแบ่งออกเป็น 3 ฤดู คือ 
  ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือนมีนาคม  ถึงเดือนมิถุนายน อากาศร้อนจัดในเดือนเมษายน 
  ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือนกรกฎาคม-ตุลาคม ฝนตกชุกในช่วงเดือนกรกฎาคม-ต้นเดือน
สิงหาคม  ถึงเดือนตุลาคม 
  ฤดูหนาว  เริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน-เดือนกุมภาพันธ์ อากาศหนาวจัดช่วงปลาย
เดือนธันวาคม-มกราคม   
 1.4  ลักษณะของดิน    ลักษณะดินส่วนใหญ่เป็นดินร่วนปนดินทราย  มีดินเค็มเป็นบาง
พ้ืนที ่และบางแห่งจะพบดินลูกรัง 
    
2  ด้านการปกครองและการเมือง   

2.1  การปกครอง  ครอบคลุมพ้ืนที่ต าบลเมืองหงส์ทั้งต าบลโดยได้แบ่งเขตพ้ืนที่การปกครอง 
ทั้งหมด 17 หมู่บ้าน  ได้แก่   หมู่ที่ 1 – 17 
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ฝ่ายปกครองต าบลเมืองหงสต์ าบลเมืองหงส์ 
ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 นายสุทธา  ไชยหงส์สา ผู้ใหญ่บ้าน บ้านเมืองหงส์ หมู่ที่ 1 



2 นางจันทรา   ข่าขันมะลี ผู้ใหญ่บ้าน บ้านเมืองหงส์ หมู่ที่ 2 
3 นายมวล   อุปแก้ว ผู้ใหญ่บ้าน บ้านหนองคู หมู่ที่ 3 
4 นายสันติพงษ์   หงส์ศิลา ผู้ใหญ่บ้าน บ้านหนองสระพัง หมู่ที่ 4 
5 นายทองม้วน   วิเชียรรมย์ ผู้ใหญ่บ้าน บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 5 
6 นายอภิวัน   ปาปัดเถร ์ ผู้ใหญ่บ้าน บ้านโคกชาด หมู่ที่ 6 
7 นายสาคร   จิตพล ผู้ใหญ่บ้าน บ้านดอนมะหรี่ หมู่ที่ 7 
8 นายสุทิน   อ าพินธ์ ผู้ใหญ่บ้าน บ้านโนนขมิ้น หมู่ที่ 8 
9 นายนพรัตน์   ศรีจันทร์ ผู้ใหญ่บ้าน บ้านไม้ล่าว หมู่ที่ 9 
10 นายวิลัย   สุตะโท ผู้ใหญ่บ้าน บ้านหัวหนอง หมู่ที่ 10 
11 นางสง่า   บุญเหลี่ยม ผู้ใหญ่บ้าน บ้านหัวฝาย หมู่ที่ 11 
12 นายสมพงษ์   ขันสีโพ ผู้ใหญ่บ้าน บ้านค่ายเสรี หมู่ที่ 12 
13 นายค าพันธ์   มาทะวงศ์ ผู้ใหญ่บ้าน บ้านวังโดน หมู่ที่ 13 
14 นายสุวรรณ   ประจุดทะเนย์ ผู้ใหญ่บ้าน บ้านใหม่ประสาทพร หมู่ที่ 14 
15 นายวิวรรธน์   หงส์มาลา ก านันต าบลเมืองหงส์ หมู่ที่ 15 
16 นายบุญช่วย   พันดวง ผู้ใหญ่บ้าน บ้านเมืองหงส์ หมู่ที่ 16 
17 นายสุบิน   แทนหลาบ ผู้ใหญ่บ้าน บ้านไม้ล่าว หมู่ที่ 17 
18 นายอ าพันธ์  ชารีวรรณ สารวัตรก านันต าบลเมืองหงส์ 
19 นายสุภินันท์  บัวเมืองเก่า สารวัตรก านันต าบลเมืองหงส์ 
20 นายสันติ  จตุรโพธิ์ แพทย์ประจ าต าบลเมืองหงส์ 

 

2.2  การเมือง  เทศบาลต าบลเมืองหงส์เป็นเทศบาลขนาดกลาง มีการบริหารงานโดย
นายกเทศมนตรี สภาท้องถิ่นและคณะผู้บริหารท้องถิ่นมาจากการเลือกตั้งโดยประชาชน ด ารง
ต าแหน่งคราวละ 4 ปี และผู้บริหารฝ่ายข้าราชการประจ าโดยปลัดเทศบาลเป็นผู้บริหารสูงสุด มีหน้าที่
บริหารควบคุมดูแลและสั่งการหน่วยงานต่างๆ ในสังกัดเทศบาล   

โดยแบ่งเขตการเลือกตั้ง เป็น 2 เขต  ดังนี้ 
-  เขตเลือกตั้งที่ 1 ประกอบด้วย  หมู่ที่ 1 2 3 4 11 13 14 15 16 
-  เขตเลือกตั้งที่ 2 ประกอบด้วย  หมู่ที่ 5 6 7 8 9 10 12 17 
 

จ านวนบุคลากรในแต่ละส่วนราชการของเทศบาลต าบลเมืองหงส์ 
ส่วนราชการ พนักงาน 

เทศบาลสามัญ 
ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง

ตามภารกิจ 
พนักงาน
จ้างท่ัวไป 

พนักงานจ้าง
เหมาบริการ 

รวม 

ส านักปลัดเทศบาล 16 1 5 5 9 36 
กองคลัง 4 1 2 - 1 8 
กองการศึกษา 10 - 6 1 - 17 
กองช่าง 2 - 4 - - 6 

รวม 32 2 17 6 10 67 



หมายเหตุ :   ข้อมูล  งานการเจ้าหน้าท่ี  ณ  เดือน พฤษภาคม  2562 
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 รายช่ือคณะผู้บริหารเทศบาลต าบลเมืองหงส์ ดังนี้ 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 นางเศรนี  บุญเหลี่ยม นายกเทศมนตรีต าบลเมืองหงส์ 
2 นายยรรยง  หงส์ชารี รองนายกเทศมนตรีต าบลเมืองหงส์ 
3 นายอภิชาติ  อาษาศรี รองนายกเทศมนตรีต าบลเมืองหงส์ 
4 นายสฤษดิ์  น้อยใย เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลเมืองหงส์ 
5 นายสว่าง  โทนหงส์สา ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลเมืองหงส์ 

 
รายช่ือสมาชิกสภาเทศบาลต าบลเมืองหงส์ ดังนี้ 

ที ่ ชือ่-สกุล ต าแหน่ง 
1 นายทองนาค   สีถนัด ประธานสภาเทศบาลต าบลเมืองหงส์ (เขต 1) 
2 นายทวี   อูปแก้ว ประธานสภาเทศบาลต าบลเมืองหงส์ (เขต 2) 
3 นายชัยวัลย์   หงส์พิพิธ สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
4 นายประยูร   ชมภูสอ สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
5 นายอุดร   หงส์จุมพล สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
6 นายปานทอง   หงส์วิลัย สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
7 ร้อยตรี วันรัตน์   หงส์ค าภา สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
8 นายค าพัฒน์   หงส์ชารี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
9 นายหมั่น   วิเลศ สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
10 นายสมาน   คะเณวัน สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
11 นายส าราญ   มาวงษ์ สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
12 นายสุวิท   ศรีโยธา สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 

 

3.  ประชากร      
3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับประชากร (เปรียบเทียบย้อนหลังและการคาดการณ์ในอนาคต) 
วิเคราะห์แนวโน้มการเพ่ิมขึ้นลดลงของประชากรเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมาและในอนาคต 

ประชากรในพ้ืนที่มีแนวโน้มลดลงเนื่องจากอัตราการเกิดลดลง จ านวนผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้น ประชากรแฝง
และแรงงานต่างด้าวมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นเนื่องจากประเทศไทยเข้าร่วมประชาคมอาเซียน ท าให้อัตราการ
เคลื่อนย้ายแรงงานเพ่ิมข้ึน 

3.2  จ านวนประชากร 
มีประชากรทั้งสิ้น 7,309  คน  แยกเป็น  ชาย 3,592  คน หญิง 3,698  คน มีความหนาแน่น  

114.85 คน/ตารางกิโลเมตร มีจ านวนครัวเรือน 2,024 ครัวเรือน (ข้อมูล ณ เดือน พฤษภาคม  2562) 



หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ชาย หญิง รวม ครัวเรือน 

1 บ้านเมืองหงส์ 376 419       795 218 
2 บ้านเมืองหงส์ 211 224 435 140 
3 บ้านหนองคู 111 117 228  69 
4 บ้านหนองสระพัง 96  92 188  69 
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หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ชาย หญิง รวม ครัวเรือน 

5 บ้านโคกกลาง 297 315 612 182 
6 บ้านโคกชาด 122  107 229  56 
7 บ้านดอนมะหรี่ 375 383 758 182 
8 บ้านโนนขมิ้น 100 86 186  52 
9 บ้านไม้ล่าว 224 304 528 125 
10 บ้านหัวหนอง 168 163 331  84 
11 บ้านหัวฝาย 168 168 336 101 
12 บ้านค่ายเสรี 199 199 398  99 
13 บ้านวังโดน 149 159 308  87 
14 บ้านใหม่ประสาทพร 128 111 239  76 
15 บ้านเมืองหงส์ 206 207 413 116 
16 บ้านเมืองหงส์ 305 319 624 189 
17 บ้านไม้ล่าว 350 351 701 179 

รวม 3,585 3,724 7,309 2,024 
 

 
 จ าแนกตามช่วงอายุ 

ช่วงอายุ เพศชาย (คน) เพศหญิง (คน) รวม (คน) 
น้อยกว่า 1 ปีเต็ม 33 30 63 
1 ปีเต็ม – 2 ปี 48 50 98 
3 ปีเต็ม – 5 ปี 100 99 199 
6 ปีเต็ม – 11 ปี 217 192 409 
12 ปีเต็ม – 14 ปี 98 99 197 
15 ปีเต็ม – 17 ปี 134 109 243 
18 ปีเต็ม – 25 ปี 372 340 712 
26 ปีเต็ม – 49 ปี 1,321 1.362 2.683 



50 ปีเต็ม -60 ปีเต็ม 612 618 1,230 
มากกว่า 60 ปีเต็มขึ้นไป 650 825 1,475 

รวม 3,585 3,724 7,309 
หมายเหตุ :   ข้อมูล  ส านักบริหารงานทะเบียน  ณ  เดือน พฤษภาคม  2562 

 

4.  สภาพทางสังคม 

 4.1  การศึกษา 
4.1.1  โรงเรียนประถมศึกษา สังกัด สพฐ                3      แห่ง 
 - โรงเรียนชุมชนบ้านเมืองหงส์ (ขยายโอกาสทางการศึกษาถึง ม.3) 
 - โรงเรียนบ้านไม้ล่าวคุรุราษฎร์พัฒนา (ขยายโอกาสทางการศึกษาถึง ม.3) 
 - โรงเรียนบ้านโคกกลาง 
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4.1.2  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน                       3      แห่ง 
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเมืองหงส์ 
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไม้ล่าว 
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคกกลาง      

 4.1.3  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาสัยต าบลเมืองหงส์  1 แห่ง 
 4.2  สาธารณสุข          

-  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเมืองหงส์  1     แห่ง 
-  ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน  (ศสมช.)        17    แห่ง 

 4.3  อาชญากรรม 
           -  ศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ทต.เมืองหงส์  1 แห่ง 
           -  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  
 4.4  ยาเสพติด 
           -  ศูนย์ป้องกันยาเสพติดประจ าต าบลเมืองหงส์  1 แห่ง  
 4.5  การสังคมสงเคราะห์ 
           -  ศูนย์บริการผู้พิการ ทต.เมืองหงส์   1 แห่ง 
            - ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและผู้พิการ ทต.เมืองหงส์ 1 แห่ง 
            - ศูนย์มีสุข ทต.เมืองหงส์     1 แห่ง 
            -  ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ทต.เมืองหงส์  1  แห่ง   
  
5.  ระบบบริการพื้นฐาน 
 5.1  การคมนาคมขนส่ง 



ต าบลเมืองหงส์มีถนนลาดยางเชื่อมติดต่อกับอ าเภอจตุรพักตรพิมาน ระยะทาง 7 
กิโลเมตร การเดินทางจากต าบลไปยังอ าเภอใช้รถส่วนตัว จากอ าเภอไปยังจังหวัดร้อยเอ็ดมีรถโดยสาร
ประจ าทาง และมีถนนเชื่อมต่อกับถนนลาดยาง สาย อ.วาปีปทุม (จังหวัดมหาสารคาม) - ร้อยเอ็ด 
การคมนาคมทางน้ าและทางอากาศไม่มี 

5.2 การไฟฟ้า 
-  ทุกหมู่บ้านในเขตต าบลมีไฟฟ้าใช้ครบ   17 หมู่บ้าน 

 5.3  การประปา 
  - มีระบบประปาหมู่บ้านใช้ครบ    17 หมู่บ้าน 
 5.4  โทรคมนาคม 

- สถานีรับ-ส่งสัญญาณโทรศัพท์เอกชน                             3       แห่ง 
 5.5  ไปรษณีย์หรือการสื่อสารขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 

 - ที่ท าการไปรษณีย์เอกชนประจ าต าบล              1       แห่ง 
 - สถานีวิทยุชุมชน     1 แห่ง 
 
 
 
 

 
     8 
 

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1  การเกษตร 
         ประชาชนในเขตพ้ืนที่ต าบลเมืองหงส์ ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการเกษตรกรรม  
ได้แก่ ท านา  ท าไร่หลังฤดูเก็บเกี่ยว  รองลงมาคือปลูกพืชผักสวนครัว และเลี้ยงสัตว์เพ่ือบริโภคใน
ครัวเรือนและจ าหน่ายเป็นอาชีพเสริม 

6.2 การประมง 
          เกษตรกร ประกอบอาชีพ เลี้ยงปลาในบ่อดินและในกระชัง 
 6.3  การปศุสัตว์ 
         เกษตรกรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเลี้ยงสัตว์ ได้แก่  โค กระบือ  สุกร เป็ด ไก่  สุกร 
เป็นต้น จ านวนเกษตรกรที่ข้ึนทะเบียน 
         - ฟาร์มไก ่      8 ฟาร์ม 
 6.4  สถานบริการ 
        - ไม่มี 
 6.5  การท่องเที่ยว 



        อ่างเก็บน้ าห้วยกุดแคนได้รับการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ธรรมชาติ กุด
แคนแลนด์มาร์ก และมีอนุสาวรีย์จ่าแซม วีรบุรุษถ้ าหลวง ขุนน้ านางนอน อยู่ในพื้นท่ีบริเวณเดียวกัน 
 6.6  อุตสาหกรรม 
         - โรงสี       23 แห่ง 
         - โรงขนมจีน      2 แห่ง 
         - อู่ซ่อมรถ       11 แห่ง  
 6.7  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
         - ตลาดประจ าต าบล     1 แห่ง 
         - ร้านค้าต่างๆ       69 แห่ง 
         - ร้านขายอาหาร      19 แห่ง 
         - กองทุนหมู่บ้าน      17 หมู่บ้าน 
 6.8  แรงงาน  

เนื่องจากสภาวะด้านเศรษฐกิจเปลี่ยนแปลงไป ค่านิยมหลายๆอย่างเข้ามาเป็นตัว
แปรในการด าเนินชีวิต และประชาชนภาคการเกษตรก็เคลื่อนย้ายแรงงานออกนอกพ้ืนที่
ในช่วงหมดฤดูเก็บเกี่ยว เกิดปัญหาต้องอพยพแรงงานไปต่างถ่ิน 

 
7.  ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 7.1  การนับถือศาสนา 
           ประชาชนส่วนใหญ่นบัถือศาสนาพุทธ 
 7.2  ประเพณีท้องถิ่น  
        - งานอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสานประเพณีบุญบั้งไฟ  
        - งานประเพณีวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 
        - งานอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสานประเพณีทอดเทียนรวมต าบลเมืองหงส์ 
        - งานอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสานประเพณีแห่เทียนพรรษาต าบลเมืองหงส์  
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 7.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น  
       ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่โดดเด่น ได้แก่ การจักสาน ทอผ้า ทอผ้าธงผะเหวดจังหวัดร้อยเอ็ด  
       ประชาชนในท้องถิ่นใช้ภาษาอีสาน 
 7.4  สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
       ผ้าไหมมัดหมี่ ผ้าฝ้าย เครื่องจักสาน ข้าวหอมมะลิ ผักปลอดสารพิษ 
  
8.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1  น้ า 



        - อ่างเก็บน้ าห้วยกุดแคน 
        - อ่างเก็บน้ าห้วยแล้ง 
           และมีหนองน้ า สระน้ า ฝาย ล าห้วย แต่ก็ตื้นเขินกักเก็บน้ าได้ปริมาณน้อย ไม่พอใช้
ในฤดูแล้ง 

8.2 ป่าไม้ 
ป่าไม้ส่วนใหญ่ในพ้ืนทีเ่ป็นป่าชุมชน ชนิดของไม้  คือ ไม้ยาง ไม้ตะแบกและไม้ประดู ่

 8.3  ภูเขา  
       - ไม่มี 

8.3 ทรัพยากรธรรมชาติ 
แร่ธาตุ ทรัพยากรธรรมชาติประเภทอ่ืนๆไม่มี 

 8.4  จุดเด่นของพ้ืนที่ 
        ต าบลเมืองหงส์เป็นเมืองโบราณ ก่อตั้งเป็นชุมชนขึ้นมาตั้งแต่สมัยกรุงศรีอยุธยา เป็นหัว

เมืองฝ่ายตะวันตกของเมืองสาเกตุนคร (ปัจจุบันคือจังหวัดร้อยเอ็ด )  มีโบราณสถาน  โบราณวัตถุที่
ทรงคุณค่า เช่น  คูเมืองโบราณ (ก าแพงเมือง) ปรางค์กู่  เป็นต้น  อีกทั้งมีหมู่บ้านที่เสรีไทยตั้งค่ายพักอาศัย
ในช่วงสมัยสงครามโลกครั้ งที่   2  (ปัจจุบันคือบ้านค่ายเสรี หมู่ที่  12)  จึงมีความโดดเด่นทางด้าน
ประวัติศาสตร์  มีความเหมาะสมที่จะพัฒนาเป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และการอนุรักษ์  มีอ่างเก็บ
น้ าห้วยกุดแคน เป็นแหล่งกักเก็บน้ าเพ่ือการเกษตร มีการรวมกลุ่มกิจกรรมต่าง ๆ หลายกลุ่ม  เช่น  กลุ่ม
แม่บ้าน  กลุ่มสตรี  กลุ่มเพาะเห็ดนางรม  กลุ่มร้านค้าชุมชน   กลุ่มปลูกผัก  กลุ่มทอผ้า กลุ่มผู้สูงอายุ ฯลฯ 
ซึ่งเป็นการส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน จากการรวมกลุ่มในการประกอบอาชีพและเพิ่มรายได้ให้
ครอบครัว  อีกทั้งประชาชนให้ความร่วมมือและกระตือรือร้นในการเรียนรู้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพเพิ่มรายได้
ให้ครอบครัวและเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนให้ดีขึ้นเป็นอย่างดี- 
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ส่วนที่  2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 



1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

วิสัยทัศน์ประเทศคือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศ ที่พัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเป้าหมาย การพัฒนาประเทศ คือ 
“ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่าง  ต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของ ประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติ
และในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และ มีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิต ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและ
ประโยชน์ ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 
 1 ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 

2 ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ 
3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
4 ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  
5  ค ว าม ห ล ากห ล ายท างชี วภ าพ  คุ ณ ภ าพ สิ่ งแ ว ด ล้ อม  แ ล ะความ ยั่ ง ยื น ขอ ง 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
 6 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้น การสร้างสมดุลระหว่าง

การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง ความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของ ประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย 
เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุก ระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการ
พัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และ ระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัย
คุกคามและภัยพิบัติได้ ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ด้าน ความม่ันคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหา แบบบูรณา
การทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและ
มิตรประเทศท่ัวโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล 

 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ความสุขของประชากรไทย (2) ความม่ันคง ปลอดภัยของประเทศ 
(3) ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมี ส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน 
และภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหา ความมัน่คง (4) บทบาทและการ 
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ยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ และ (5) ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการความมั่นคงแบบองค์รวม โดยประเด็น  ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ประกอบด้วย 5 
ประเด็น ได้แก่ 

 1. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพ่ือสร้างเสริมความสงบเรียบร้อย และสันติสุขให้เกิด
ขึ้นกับประเทศชาติบ้านเมือง โดย (1) การพัฒนาและเสริมสร้างคน ในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง 
มีความพร้อม ตระหนักในเรื่องความมั่นคง และมี ส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา (2) การพัฒนาและ
เสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบัน หลักของชาติ (3) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่
ประโยชน์ของ ประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และ (4) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไก ที่
สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความมั่นคงท่ีส าคัญ 

2. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง เพ่ือแก้ไข  ปัญหาเดิม และ
ป้องกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้น โดย (1) การแก้ไขปัญหาความมั่นคง ในปัจจุบัน (2) การติดตาม เฝ้า
ระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม่ (3) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่าง
ถาวรในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  และ (4) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทาง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งทางบกและทางทะเล 

 3. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ ความมั่นคงของ
ชาติเพ่ือยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานด้าน  ความมั่นคง โดย (1) การพัฒนา
ระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมี ประสิทธิภาพ (2) การพัฒนาและผนึกพลังอ านาจ
แห่งชาติ กองทัพและหน่วยงาน ความมั่นคง รวมทั้งภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและ
รักษาอธิปไตยของ ประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ และ (3) การ
พัฒนา ระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ 

 4. การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ  รวมถึงองค์กร
ภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ เพ่ือสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคง  และความเจริญ ก้าวหน้า 
ให้กับประเทศชาติ ภูมิภาค และโลก อย่างยั่งยืน โดย (1) การ เสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะ
แวดล้อมระหว่างประเทศ (2) การเสริมสร้างและ ธ ารงไว้ซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค และ 
(3) การร่วมมือทางการพัฒนากับ ประเทศเพ่ือนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่
ภาครัฐ  

5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม เพ่ือให้ กลไกส าคัญต่าง ๆ 
ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และ การบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด 
โดย (1) การพัฒนากลไกให้พร้อมส่าหรับ การติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหา
ความมั่นคงแบบองค์รวม อย่างเป็นรูปธรรม (2) การบริหารจัดการความมั่นคงให้เอ้ืออ านวยต่อการ
พัฒนา ประเทศในมิตอ่ืน ๆ และ (3) การพัฒนากลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความ
มั่นคง 



 
ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมาย  การพัฒนาที่มุ่งเน้น
การยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐาน แนวคิด 3 ประการ ได้แก่ (1) “ต่อ
ยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และ
จุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติ ที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศใน 
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ด้านอ่ืน ๆ น ามา ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของ
เศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม่ (2) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนา โครงสร้าง 
พ้ืนฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อม ให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการ
อนาคต และ (3) “สร้างคุณค่าใหม่ ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่น
ใหม่ รวมถึงปรับ รูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ ที่
รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริม  และสนับสนุน
จากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและ
การลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และ การกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้น
กลางและลดความเหลื่อมล้ าของคน ในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 

 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์  มวลรวม
ภายในประเทศ และการกระจายรายได้ (2) ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ทั้งในปัจจัยการผลิตและ
แรงงาน (3) การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา และ (4) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดย
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง ความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่ 

1. การเกษตรสร้างมูลค่า ให้ความส าคัญกับการเพ่ิมผลิตภาพการผลิต ทั้งเชิงปริมาณและ
มูลค่า และความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย (1) เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น (2) เกษตร
ปลอดภัย (3) เกษตรชีวภาพ (4) เกษตรแปรรูป และ (5) เกษตรอัจฉริยะ  

2. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการ  แห่งอนาคตที่
ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศที่ พัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและ  เทคโนโลยีแห่งอนาคต 
ประกอบด้วย (1) อุตสาหกรรมชีวภาพ (2) อุตสาหกรรมและ บริการการแพทย์ครบวงจร (3) 
อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญา ประดิษฐ์ (4) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและ 
โลจิสติกส์และ (5) อุตสาหกรรม ความมั่นคงของประเทศ  

3. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็น  จุดหมายปลายทางที่
ส าคัญของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวทุกระดับ และเพ่ิมสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มี
คุณภาพสูง ประกอบด้วย (1) ท่องเที่ยวเชิง สร้างสรรค์และวัฒนธรรม (2) ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ (3) 
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย (4) ท่องเที่ยวส่าราญทางน้ า และ (5) ท่องเที่ยว
เชื่อมโยงภูมิภาค  



4. โครงสร้างพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพ้ืนฐาน  ทางกายภาพใน
ด้านโครงข่ายคมนาคม พ้ืนที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจน โครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 
โดย (1) เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ (2) สร้าง และพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ (3) เพ่ิมพ้ืนที่
และเมืองเศรษฐกิจ (4) พัฒนาโครงสร้าง พ้ืนฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่ และ (5) รักษาและเสริมสร้าง
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ มหภาค 

 5. พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนา ผู้ประกอบการยุคใหม่ 
ที่มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการที่มี ความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์
ชัดเจน โดย (1) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ (2) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (3) สร้าง
โอกาสเข้าถึงตลาด (4) สร้างโอกาส เข้าถึงข้อมูล และ (5) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการ
ภาครัฐ 
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ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  มีเป้าหมายการ

พัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมี
ความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิต
สาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็น
พลเมืองดีของชาติ มีหลักคิด ที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ่าเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษ
และภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
ตลอด ชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และ
อ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ ที่ดีของคน
ไทย (2) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ (3) การพัฒนา สังคมและครอบครัว
ไทย โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง  ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ประกอบด้วย 7 ประเด็น ได้แก่ 

 1. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วม ปลูกฝังค่านิยม
และวัฒนธรรมที่พึงประสงค์โดย (1) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรม ผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว 
(2) การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม  จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา (3) การสร้างความเข้มแข็ง ในสถาบันทางศาสนา (4) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรม
โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (5) การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ (6) การใช้สื่อ
และ สื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม และ (7) การส่งเสริม ให้คน
ไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม  



2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพ  ในทุกช่วงวัย 
ประกอบด้วย (1) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อม ให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์ 
(2) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับศตวรรษที่ 
21 (3) ช่วงวัยแรงงาน ยกระดับ ศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาด และ (4) ช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ 

3. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้นผู้เรียน
ให้มีทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา โดย (1) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อ
การพัฒนาทักษะส่าหรับศตวรรษที่ 21 (2) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ (3) การ
เพ่ิมประสิทธิภาพระบบ บริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท (4) การพัฒนาระบบการเรียนรู้
ตลอดชีวิต (5) การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวาง 
ต าแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก (6) การวาง พ้ืนฐานระบบ
รองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม และ (7) การสร้างระบบ การศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทาง
วิชาการระดับนานาชาติ 

 4. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดย (1) การพัฒนา และส่งเสริมพหุ
ปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อ ตั้งแต่ระดับปฐมวัย (2) การสร้าง
เส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท่างาน และระบบ สนับสนุน ที่เหมาะสมส่าหรับผู้มีความสามารถ
พิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ และ (3) การดึงดูด กลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถใน
ต่างประเทศให้มาสร้างและ พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ 
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 5. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ  สติปัญญา และสังคม 
โดย (1) การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ (2) การป้องกันและ ควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ 
(3) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะ ที่ดี (4) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัย
สนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดีและ (5) การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุก
พ้ืนที ่ 

6. การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์โดย 
(1) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย (2) การส่งเสริม บทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ 
ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัว และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (3) การ
ปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอก ห้องเรียน และ (4) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย ์

 7. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและ พัฒนาประเทศ โดย (1) 
การส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็น วิถีชีวิต (2) การส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬาและ นันทนาการ (3) การส่งเสริมการกีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับ



อาชีพ และ (4) การพัฒนา บุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพ่ือรองรับการเติบโตของ
อุตสาหกรรมกีฬา 
 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมาย  การพัฒนาที่

ส าคัญที่ให้ความส าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น 
มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของ ประชาชนในการร่วมคิดร่วมท่าเพ่ือส่วนรวม การ
กระจายอ านาจและความรับผิดชอบ ไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน ในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติ
สุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง  และท่า
ประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกัน  การเข้าถึงบริการและ
สวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง  

ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการ ภาครัฐระหว่างกลุ่ม
ประชากร (2) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน (3) ความก้าวหน้า ในการพัฒนาจังหวัดในการเป็น
ศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และ เทคโนโลยี และ (4) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ 
โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้าน การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ประกอบด้วย 4 
ประเด็น ได้แก่ 

 1. การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ โดย (1) ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ
ฐานราก (2) ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค (3) กระจาย การถือครองที่ดินและการเข้าถึง
ทรัพยากร (4) เพ่ิมผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทย ให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความริเริ่ม
สร้างสรรค์ มีความปลอดภัยในการท่างาน (5) สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสม
กับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะ และทุกกลุ่ม (6) ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคน
ยากจนและกลุ่ม ผู้ด้อยโอกาสโดยตรง (7) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และ
การศึกษา โดยเฉพาะส่าหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส และ (8) สร้าง ความเป็นธรรมใน
การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 
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2. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี  โดย (1) พัฒนา
ศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค (2) ก าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ (3) จัดระบบเมืองที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มี 
คุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถ ตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองใน
อนาคต (4) ปรับ โครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพ่ือวางระบบและ 
กลไก การบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด (5) สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่บนฐานข้อมูล ความรู้ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม และ (6) การพัฒนาก าลังแรงงานในพ้ืนที่ 



3. การเสริมสร้างพลังทางสังคม โดย (1) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกัน และมี
คุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคส่วนต่าง ๆ (2) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ (3) สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและ
ภาคประชาชน (4) ส่งเสริมความเสมอ ภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม (5) 
สนับสนุนการพัฒนาบน ฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม และ (6) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ และสื่อสร้างสรรค์ เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล 

 4. การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึง ตนเองและการจัดการ
ตนเอง โดย (1) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้มีขีดความสามารถในการจัดการ
วางแผนชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ (2) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเอง
และการพ่ึงพากันเอง (3) สร้างการ มีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือสร้างประชาธิปไตยชุมชน และ 
(4) สร้างภูมิคุ้มกัน ทางปัญญาให้กับชุมชน 

 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ  สิ่งแวดล้อม มี

เป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน่าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนา ที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้าน
สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็น หุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายใน
และภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่ เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการ
ให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามา มีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากท่ีสุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด่า
เนินการบน พ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดย
ให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะน่าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่น ต่อไปอย่างแท้จริง 

 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (2) สภาพ แวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู (3) การเติบโตที่เป็นมิตร กับสิ่งแวดล้อม และ (4) 
ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ สิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 6 ประเด็น ได้แก่  

1. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดย (1) เพ่ิมมูลค่า ของเศรษฐกิจ
ฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถ  ในการแข่งขัน (2) อนุรักษ์และ
ฟ้ืนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นน าเนิด (3) อนุรักษ์และฟ้ืนฟูแม่น้ าล าคลองและ
แหล่งน้ าธรรมชาติทั่วประเทศ (4) รักษาและเพ่ิม พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (5) 
ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 

 2. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดย (1) เพ่ิม มูลค่าของ
เศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล (2) ปรับปรุง ฟ้ืนฟู และสร้างใหม่ทรัพยากร ทางทะเลและชายฝั่งทั้ง
ระบบ (3) ฟ้ืนฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว ชายฝั่งทะเลได้รับ การป้องกันและแก้ไขท้ังระบบ และ 
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มีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็น  องค์รวม และ (๔) พัฒนาและเพ่ิมสัดส่วน
กิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 3. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ โดย (1) ลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก (2) มีการปรับตัวเพ่ือลดความสูญเสียและเสียหาย จากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่
เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (3) มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศใน 
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ของภาครัฐและภาคเอกชน และ (4) พัฒนาและสร้างระบบรับมือ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

 4. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น ความเป็นเมืองที่
เติบโตอย่างต่อเนื่อง โดย (1) จัดท่าแผนผังภูมินิเวศเพ่ือการพัฒนา เมือง ชนบท พ้ืนที่เกษตรกรรม
และอุตสาหกรรม รวมถึงพ้ืนที่อนุรักษ์ตามศักยภาพ  และความเหมาะสมทางภูมินิเวศอย่างเป็น
เอกภาพ (2) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการ
ตามแผนผังภูมินิเวศ อย่างยั่งยืน (3) จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาค
เกษตร ทั้งระบบ ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล (4) สงวนรักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปัตยกรรมและศิลปวัฒนธรรม  อัตลักษณ์ และวิถีชีวิต
พ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน (5) พัฒนา เครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและ
ชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร ด้วยกลไกการมีส่วนร่วม  ของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น และ (6) 
เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถในการป้องกันโรค
อุบัติใหม่และอุบัติซ้ า  

5. พัฒนาความมั่นคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดย (1) พัฒนาการ
จัดการน้ าเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบเพื่อเพ่ิมความม่ันคงด้านน้ าของประเทศ (2) เพ่ิมผลิตภาพของน้ าทั้งระบบ
ในการใช้น้ าอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้างมูลค่าเพ่ิม จากการใช้น้ าให้ทัดเทียมกับระดับสากล (3) 
พัฒนาความมั่นคงพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (4) เพ่ิม
ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน โดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน และ (5) พัฒนาความมั่นคงด้าน
การเกษตร และอาหารของประเทศและชุมชน ในมิติปริมาณ คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร 

 6. ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ โดย (1) ส่งเสริม คุณลักษณะและ
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของ คนไทย (2) พัฒนาเครื่องมือ กลไก
และระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตย สิ่งแวดล้อม (3) จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพ่ือจัดการ
ประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ และ (4) พัฒนาและ
ด่าเนินโครงการ ที่ยกระดับกระบวนทัศน์ เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล 

 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  มีเป้าหมาย

การพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชนและ
ประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงาน



ของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับหรือในการให้บริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท่างานให้
มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์  ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลก อยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน่านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่  
ระบบ การท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล 
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รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วน  เข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคม
ต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส่านึกในการปฏิเสธไม่
ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่าง สิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่
จ าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอ้ือ
ต่อการ พัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และ
การอ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม  

ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (1) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการ สาธารณะของ
ภาครัฐ (2) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ (3) ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ
และ (4) ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็น ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ประกอบด้วย 8 ประเด็น ได้แก่ 

 1. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และ  ให้บริการอย่าง
สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส โดย (1) การให้บริการสาธารณะของภาครัฐ ได้มาตรฐานสากลและเป็นระดับ
แนวหน้าของภูมิภาค และ (2) ภาครัฐมีความเชื่อมโยง ในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ ผ่านการน า
เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้  

2. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย  และเชื่อมโยงการ
พัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ โดย (1) ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไก
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ (2) ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
ชาติและ (3) ระบบติดตามประเมินผลที่สะท้อน การบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ 

 3. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและ ทุกภาคส่วนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาประเทศ โดย (1) ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม (2) ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ประเทศ และ (3) ส่งเสริมการกระจายอ านาจ และสนับสนุนบทบาทชุมชนท้องถิ่นให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานที่มี สมรรถนะสูง ตั้งอยู่บนหลักธรรมาภิบาล  

4. ภาครัฐมีความทันสมัยโดย (1) องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับ  บริบทการ
พัฒนาประเทศ และ (2) พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย  

5. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถ
สูง มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ โดย (1) ภาครัฐมีการบริหารก าลังคนที่มี ความคล่องตัว ยึดระบบ
คุณธรรม และ (2) บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท่างานเพ่ือ ประชาชน มีคุณธรรม และมีการ
พัฒนาตามเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ  



6. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย (1) ประชาชนและภาคี
ต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริตและประพฤติ มิชอบ (2) บุคลากรภาครัฐยึดมั่นใน
หลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต (3) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมี
ประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด เป็นธรรม และตรวจสอบได้ และ (4) การบริหารจัดการการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตอย่าง เป็นระบบแบบบูรณาการ  

7. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น โดย (1) ภาครัฐ
จัดให้มีกฎหมายที่สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลง (2) มีกฎหมายเท่าที่จ าเป็น 
และ (3) การบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เท่าเทียม มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพการใช้
กฎหมาย  

 
18 
 

8. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน โดยเสมอภาค โดย 
(๑) บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่น  ในหลักประชาธิปไตย เคารพ
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม (๒) ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม 
มีบทบาทเชิงรุกร่วมกันในทุกขั้นตอน ของการค้นหาความจริง (๓) หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม
ทั้งทางแพ่ง อาญา และปกครองมีเป้าหมายและยุทธศาสตร์ร่วมกัน (๔) ส่งเสริมระบบยุติธรรม
ทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน และการมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการยุติธรรม และ  (๕) 
พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 

 
1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
 หลักการพัฒนาประเทศที่ส าคัญในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยึดหลัก “ปรัชญา ของ
เศรษฐกิจพอเพียง” “การพัฒนาที่ยั่งยืน” และ “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” ที่ต่อเนื่องจาก
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9-11 และยึดหลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ าและ
ขับเคลื่อนการ เจริญเติบโตจากการเพิ่มผลิตภาพการผลิตบนฐานการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม  
ส าหรับการก าหนดวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้ยึดวิสัยทัศของกรอบ ยุทธศาสตร์ชาติที่ก าหนดว่า 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ พัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” ในขณะที่การก าหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดในด้านต่างๆ ของแผนพัฒนาฯ ได้
ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี 2579 ที่เป็นเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี มาเป็น กรอบในการ
ก าหนดเป้าหมายที่จะบรรลุใน 5 ปี โดยที่เป้าหมายและตัวชี้วัดต้องสอดคล้องกับกรอบเป้าหมาย การ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ที่องค์กรระหว่างประเทศก าหนดขึ้น อาทิ การพัฒนาที่ยั่งยืน 
(sustainable development goals : SDGs) ที่องค์การสหประชาชาติก าหนดขึ้น เป็นต้น ส่วน
แนวทางการ พัฒนา ได้บูรณาการนโยบายหรือประเด็นพัฒนาที่ส าคัญของประเด็นการปฏิรูปประเทศ 
37 วาระ และ ไทย แลนด์ 4.0 

จุดเปลี่ยนส าคัญในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับที่ 12 



ประเทศไทยมียุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จะเป็นแผนแรกท่ี ถูกใช้ให้เป็นกลไก
เชื่อมโยงสู่การขับเคลื่อนการพัฒนา ซึ่งก าหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดที่จะต้องบรรลุผลลัพธ์  และ
ผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนา รวมทั้งก าหนดแนวทางการพัฒนาในรายละเอียดที่ต้องเชื่อมต่อถึงการ
ปฏิบัติที่ ต้องด าเนินการในช่วง 5 ปี โดยได้ก าหนดแผนงาน/โครงการส าคัญ (Flagship Program) 
และประเด็นพัฒนา เชิงบูรณาการที่ส าคัญ ในช่วง 5 ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การ
ปฏิบัติ จะท าให้ระบบการจัดสรร งบประมาณ การบริหารจัดการงบประมาณแผ่นดิน แผนส าหรับ
บริหารราชการแผ่นดิน กฎ ระเบียบวินัยทาง การเงินและการคลังภาครัฐ และระบบการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ตลอดจนระบบการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของหน่วยงานภาครัฐต้องมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมาก นอกจากนี้ในแผนพัฒนาฯ ฉบับ
ที่ 12 มีแนวทางการพัฒนาจังหวัด ภาค และเมือง ที่ก าหนดพ้ืนที่เป้าหมาย สาขาการผลิตและบริการ
เป้าหมายที่ชัดเจน เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติและก ากับ ให้การขับเคลื่อนการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ 
จังหวัด ภาค และเมือง เกิดผลสัมฤทธิ์และสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของ ประเทศ รวมทั้งได้ก าหนด
แนวทางเพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนประเด็นการปฏิรูปประเทศที่สภาปฏิรูปแห่งชาติ  และสภา
ขับเคลื่อนการปฏิรูปได้เสนอและต้องเร่งด าเนินการให้แล้วเสร็จในช่วง 5 ปีต่อจากนี้ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
 แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศไว้ทั้งหมด 10 ยุทธศาสตร์ 
โดยมียุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้ 
1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 1.1 ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มี
คุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์  1.2 พัฒนาศักยภาพคนให้มี
ทักษะความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า 1.3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 1.4 ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 
1.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลังด้าน  
สุขภาพ 1.6 พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย 1.7 ผลักดันให้
สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง  
2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 2.1 การเพ่ิมโอกาสให้กับ
กลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุดให้สามารถเข้าถึงบริการ ที่มีคุณภาพของรัฐ และมี
อาชีพ 2.2 การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพ
ให้ ครอบคลุมและทั่วถึง 2.3 การเสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้าง
ความเข้มแข็งการเงิน ฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพา
ตนเองได้ มีสิทธิใน การจัดการทุน ที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชน 



 3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  3.1 การบริหาร
จัดการเศรษฐกิจส่วนรวม 3.2 การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการ
ผลิตและบริการ  
4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  4.1 การรักษาฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและ  เป็นธรรม 4.2 เพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพ่ือให้เกิดความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน 4.3 แก้ไข
ปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม 4.4 ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 4.5 สนับสนุน
การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 4.6 บริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 4.7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและ
กลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม 4.8 การพัฒนาความร่วมมือ
ด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ  
5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและยั่งยืน 
5.1 การรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
5.2 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือภัยคุกคาม 
ทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืน ๆ 5.3 การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือ
บูรณาการความร่วมมือกับมิตร ประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัย
คุกคามข้ามชาติ 5.4 การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพ่ือคงไว้ซึ่งอ านาจ
อธิปไตยและสิทธิ อธิปไตยในเขตทางทะเล 5.5 การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้
เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่ เกี่ยวข้องกับความมั่นคงกับแผนงานการพัฒนาอ่ืน ๆ 
ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล
ใน สังคมไทย 6.1 ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มี
ความโปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 6.2 ปรับปรุงกระบวนการ 
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งบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ  6.3 เพ่ิมประสิทธิภาพ
และยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล  6.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 6.5 ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
6.6 ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับ 
สากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 
 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 7.1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
ด้านขนส่ง 7.2 การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง 7.3 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 7.4 การพัฒนา
ด้านพลังงาน 7.5 การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 7.6 การพัฒนาระบบน้ าประปา  
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  8.1 เร่งส่งเสริมการลงทุน
วิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม  8.2 พัฒนาผู้ประกอบการ



ให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี  8.3 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 9.1 การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง 9.2 การพัฒนาเมือง 9.3 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ  
10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 10.1 ขยายความร่วมมือทางการค้า
และการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่ส าหรับสินค้า และบริการของไทย 10.2 พัฒนา
ความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมือ  อนุภาค
ภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียน เพ่ืออ านวย
ความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 10.3 พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบ
ธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดดเด่น ในภูมิภาค 10.4 ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ 
(Outward investment) ของผู้ประกอบการไทย 10.5 เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับ
ประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคที่มีความ
เสมอภาคกัน 10.6 การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานา
ประเทศ 10.7 เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทที่สร้างสรรค์ 10.8 ส่งเสริม
ความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคง 10.9 บูรณาการภารกิจด้านความ
ร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ 10.10 ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่
ส าคัญ 
  
1.3  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง พ.ศ. 2561-2564 
 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางได้ก าหนดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่ม
จังหวัด พ.ศ. 25561-2564 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางของการพัฒนากลุ่มจังหวัด ภายใต้ผลการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมศักยภาพ บริบทของการพัฒนาที่ผ่านมาและในอนาคต รวมทั้งสภาพของ
ปัญ หาและความต้ อ งกาของประชาชน โดยมี ยุ ท ธศาสตร์ก าร พั ฒ นากลุ่ ม จั งห วั ดภ าค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ดังนี้ 
 1  วิสัยทัศน์ 
  “ศูนย์กลางอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตร  เชื่อมโยงการบริการ   

การท่องเที่ยวและโลจิสติกส์สู่อนุภูมิภาคกลุ่มน้ าโขง” 
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 2  เป้าประสงค์ (เชิงวิสัยทัศน์) 
 เพ่ือก้าวไปสู่วิสัยทัศน์และการพัฒนากลุ่มจังหวัดที่พึงปรารถนาในระยะยาว 4 ปี จึงได้
ก าหนดเป้าหมายหลักในการพัฒนากลุ่มจังหวัดไว้ ดังนี้ 
 -  เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัด 



 -  เพ่ิมผลิตภาพการผลิตพืชเศรษฐกิจหลักให้ได้มาตรฐาน 
 -  เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด 
 3  ตัวช้ีวัดรวม 
 -  ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัด 
 - อัตราการขยายตัวรายได้การท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดที่เพ่ิมขึ้น 
4  ประเด็นยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลางได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดและกลยุทธ์การพัฒนาเพ่ือบรรลุวิสัยทัศน์ของการพัฒนารายได้ประเด็นยุทธศาสตร์ รวม 3 
ประเด็นยุทธศาสตร์แต่ละประเด็นยุทธศาสตร์มีรายละเอียดดังนี้ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการผลิตการเกษตรอุตสาหกรรมแปรรูป
การเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 1  เป้าประสงค์ 
 -  เพ่ิมคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรให้ได้มาตรฐาน 
 -  พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์แปรรูปการเกษตร 
 2  ตัวช้ีวัดรายยุทธศาสตร์ 
 -  ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคอุตสาหกรรมที่เพ่ิมข้ึน 
 -  ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตรที่เพ่ิมข้ึน 
 -  ร้อยละของจ านวนแปลง/ฟาร์มที่ได้รับการรับรอง GAP ที่เพ่ิมข้ึน 
 3  กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา ประกอบด้วยกลยุทธ์ 3 กลยุทธ์ ดังนี้ 
 -  เพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานการผลิต 
 -  พัฒนาและสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าพืชเศรษฐกิจหลัก 
 -  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ า   
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า การ
บริการและโลจิสติกส์ 
 1  เป้าประสงค์ 
 -  เพ่ิมมูลค่าการค้าและการบริการกลุ่มจังหวัด 
 -  เพ่ิมผลิตภาพแรงงานในกลุ่มจังหวัด 
 2  ตัวช้ีวัดรายยุทธศาสตร์ 
 -  ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการค้าและบริการกลุ่มจังหวัด 
 -  ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลิตภาพแรงงาน 
 2  กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 
 -  พัฒนาศักยภาพ SMEs และเครือข่ายผู้ประกอบการ 
 -  พัฒนาและเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์ 
 -  พัฒนาคุณภาพฝีมือแรงงานและเพ่ิมทักษะแก่ผู้ประกอบการ 
 -  พัฒนาระบบการตลาดผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยวอย่างครบวงจร 
 1  เป้าประสงค์   
 -  เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องเพ่ิมข้ึน 
 2  ตัวชี้วัดรายยุทธศาสตร์ 
 -  รายได้จากการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดที่เพ่ิมข้ึน 
 -  ,มูลค่าการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ไหมที่เพ่ิมข้ึน 

3  กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 
 -  พัฒนาศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวและเชื่อมโยงกับผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 -  พัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการ 
 -  ส่งกิจกรรมและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด 
 -  พัฒนาและยกระดับไหมให้เป็นศูนย์กลางแฟชั่นผ้าไหมในภูมิภาค 
 

แผนพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด พ.ศ. 2561-2564 
1. วิสัยทัศน์จังหวัดร้อยเอ็ด  

“เป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพสูง ท่องเที่ยววัฒนธรรมอีสานและเมืองสุขภาพ ใน 

ปี พ.ศ.2564" 

2. พันธกิจ 
 2.1 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการผลิตข้าวหอมมะลิ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมด้วยนวัตกรรม 
เพ่ิมศักยภาพการบริหารทรัพยากรและสินค้าการเกษตรให้เป็นเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม และเป็นแหล่งผลิตอาหารปลอดภัย 
 2.2 พัฒนาให้จังหวัดเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยว การค้า การลงทุน เชื่อมโยงการบริการ
สินค้าผลิตภัณฑ์ชุมชน รวมทั้ง วัฒนธรรม ค่านิยม และประเพณีที่ดีงาม สามารถผสมผสานกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมสมัยใหม่ได้อย่างกลมกลืน 
 2.3 พัฒนาคนให้มีคุณภาพ สร้างโอกาส สร้างอาชีพ รายได้ให้ภาคประชาสังคม และส่งเสริม
ให้มีการด าเนินชีวิตตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยกระดับคุณภาพชีวิตให้มีความ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.4 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพ 
 2.5 สร้างความม่ันคงภายในและส่งเสริมการให้บริการภาครัฐอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
3. เป้าประสงค์รวม 
 3.1 ข้าวหอมมะลิและผลิตภัณฑ์ข้าวหอมมะลิมีมูลค่าสูงและได้มาตรฐาน สามารถแข่งขันได้ 
 3.2 ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี หลุดพ้นความยากจนพึ่งตนเองได้ 
4. ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 เพ่ิมศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตร สู่มาตรฐาน
เกษตรอินทรีย์ และอาหารปลอดภัย 



ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีคุณภาพ

และยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 รักษาความมั่นคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 เพิ่ มศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตร สู่
มาตรฐานเกษตรอินทรีย์ และอาหารปลอดภัย 
 วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 

1.  เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตร 
2. เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตรของจังหวัดเติบโตเพ่ิมขึ้น 

เป้าหมายและตัวช้ีวัด 
1. ผลผลิตข้าวหอมมะลิเฉลี่ยต่อไร่เพิ่มขึ้น (10 กิโลกรัมต่อปี) 
2. อัตราการขยายตัวมูลค่าผลผลิตภาคการเกษตร (ร้อยละ 2 ต่อปี) 
3. ร้อยละของจ านวนแปลงฟาร์มเป้าหมายที่ปลูกข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตร 

ได้รับมาตรฐานเกษตรปลอดภัย/เกษตรอินทรีย์ (ร้อยละ 60) 
4. พ้ืนที่การเกษตรแบบแปลงใหญ่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเพ่ิมขึ้น 50 แปลง 

5. ร้อยละของหมู่บ้านมีตลาดสินค้าเกษตรชุมชนในปี 2564 (ร้อยละ 50 ของ 

หมู่บ้านทั้งจังหวัด)  
 แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาพื้นที่ทุ่งกุลาร้องไห้และพ้ืนที่ที่มีศักยภาพของจังหวัดเป็นเขตเศรษฐกิจ 

ข้าวหอมมะลิคุณภาพสูง 
2. พัฒนากระบวนการผลิต การแปรรูปข้าวหอมมะลิ และสินค้าเกษตรด้วย 

วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม ให้อยู่ภายใต้มาตรฐานเกษตรปลอดภัยและอินทรีย์ทุกขั้นตอน 
3. สนับสนุน ส่งเสริมเกษตรกร และสถาบันเกษตรกร ให้เข้มแข็งพ่ึงตนเองได้ตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. ส่งเสริมตลาดสินค้าเกษตรในท้องถิ่น และตลาดอิเล็กทรอนิกส์อย่างท่ัวถึง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 
 วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 

1. เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยว การค้า การลงทุน 

2. เศรษฐกิจดี และมีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของภาคนอกการเกษตรของจังหวัดเพ่ิมข้ึน 

เป้าหมายและตัวช้ีวัด 



1. มูลค่าการค้าและการลงทุนเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 2 ต่อปี) 
2. รายได้จากการท่องเที่ยวของจังหวัดเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 5 ต่อปี) 

3. อัตราการขยายตัวภาคบริการเพิ่มขึ้น (ร้อยละ 2 ต่อปี) 

4. รายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชนและ OTOP เพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 5 ต่อปี) 

แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน และส่งเสริมกิจกรรมท่องเที่ยวและงานประเพณี 

วัฒนธรรมอีสานต่อเนื่องทั้งปี  

2. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคมขนส่ง และระบบโลจิสติกส์ให้ได้มาตรฐาน 

3. ส่งเสริมตลาดการค้า การลงทุน อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ และส่งเสริมการจัดบริการ

สุขภาพ (Medical Hub) 
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4. พัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน และพัฒนา SMEs เพ่ือการค้าและส่งออก 

การค้าและการลงทุน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
 วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 

1. เพ่ือให้คนได้รับการพัฒนาเหมาะสมตามวัย มีคุณภาพ เป็นคนดีคนเก่ง มีอาชีพมีรายได้ 

2. คนมีสุขภาวะที่ดี สังคมเข้มแข็ง 

 เป้าหมายและตัวช้ีวัด 
1. ร้อยละของเด็กและเยาวชนได้รับการเรียนรู้ พัฒนาทักษะชีวิตตามเกณฑ์มาตรฐาน 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ร้อยละ 100) 

2. ไอคิวของเด็ก เยาวชน อายุ 6-15 ปี เฉลี่ยเพิ่มขึ้นในปี พ.ศ. 2564 เท่ากับ 101 

3. อัตราการตายของผู้ที่เป็นโรคหัวใจและหลอดเลือด มะเร็ง เบาหวานและทางเดินหายใจ

เรื้อรังลดลง ร้อยละ 20 

4. ร้อยละของผู้สูงอายุเข้าสู่ระบบการเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ (ร้อยละ 95) 

5. ร้อยละของผลิตภาพแรงงานจังหวัดเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 2 ต่อปี 

6. ร้อยละของครัวเรือนยากจนเป้าหมายที่มีรายได้ต่ ากว่าเกณฑ์ จปฐ. ลดลง (ร้อยละ 80) 

แนวทางการพัฒนา 
1. ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและท่ัวถึง 

2. สร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดีและสร้างเมืองสุขภาพ 

3. สร้างความเสมอภาครองรับสังคมผู้สูงอายุ และจัดสวัสดิการสังคมให้มีคุณภาพ 



4. พัฒนาและยกระดับผลิตภาพแรงงาน 

5. แก้ไขปัญหาความยากจน ลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มี
คุณภาพและย่ังยืน 
 วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 

1. เกษตรกรมีน้ าใช้เพื่อการเกษตรเพียงพอตลอดทั้งปี 

2. คืนความอุดมสมบูรณ์ สร้างความสมดุลแก่ระบบนิเวศน์ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของ 

สภาพภูมิอากาศ 

เป้าหมายและตัวช้ีวัด 
1. ร้อยละของหมู่บ้านมีน้ าใช้เพื่อการเกษตรเพียงพอตลอดทั้งปี (ร้อยละ 95 ต่อปี) 

2. พ้ืนที่ป่าไมเ้พ่ิมข้ึน (จ านวน 600 ไร่/ปี) 

3. ขยะมูลฝอยชุมชนและของเสียอันตรายชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง ร้อยละ 15 

4. ครัวเรือนมีการใช้พลังงานทดแทนเพ่ิมข้ึนต่อปี ร้อยละ 0.5 

แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาแหล่งน้ า และเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการน้ าเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

2. ฟื้นฟูป่าไม้ให้อุดมสมบูรณ์และรักษาความหลากหลายทางชีวภาพในพื้นที่ต้นน้ าและป่าชุมชน 
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3. บริหารจัดการแก้ไขปัญหาขยะอย่างเป็นระบบและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอ่ืนๆ ให้มี 

คุณภาพ 

4. พัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 รักษาความม่ันคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ 
 วัตถุประสงค์ของประเด็นการพัฒนา 
 ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ได้รับบริการจากหน่วยงานภาครัฐ
ด้วยความเสมอภาค และเป็นธรรม 
 เป้าหมายและตัวช้ีวัด 

1. ร้อยละของจ านวนคดีอาชญากรรมในคดี 5 กลุ่ม จับกุมผู้กระท าผิด (ร้อยละ 85) 

2. จ านวนหมู่บ้านสีขาวปลอดยาเสพติด (ร้อยละ 95) 

3. ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อหน่วยงานภาครัฐ (ร้อยละ 90) 

4. อัตราผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุจราจรทางบกลดลง 2 คนต่อประชากรหนึ่งแสนคนต่อปี 

แนวทางการพัฒนา 
1. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมด้านความมั่นคงภายในให้มีประสิทธิภาพ 



2. ป้องกันและปราบปราบปัญหาอาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  

3. เพ่ิมศักยภาพเตรียมความพร้อมรองรับการเกิดอุบัติภัยทางธรรมชาติ 

4. เพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรและการให้บริการภาครัฐ 

 

1.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 
วิสัยทัศน์ 

“เป็นท้องถิ่นที่มีการพัฒนาอย่างยั่งยืนเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน” 
 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ให้มีคุณภาพ เพ่ือสร้างโอกาส สร้างอาชีพ รายได้ 

 ยกระดับคุณภาพชีวิตให้มีความม่ันคง 

2. ส่งเสริมการสร้างภูมิคุ้มกันให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ประสานพลังทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนการพัฒนาจากภายในท้องถิ่น 

เป้าประสงค์รวม 
1. ท้องถิ่นมีความมั่นคง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

2. มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 

เป้าประสงค์ 
1. เป็นท้องถิ่นน่าอยู่ มีสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐานเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

           ตัวช้ีวัด 
1. จ านวนโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น (จ านวน 20 แห่ง/ปี) 
2. จ านวนทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมได้รับการฟื้นฟู (จ านวน 5,000 ไร่/ปี) 
กลยุทธ์ 
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่เป็นระบบและได้มาตรฐาน 



2. บริหารจัดการน้ า พัฒนาชลประทานและเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

3. พัฒนาด้านผังเมือ การควบคุมอาคาร ก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ าเสีย การป้องกัน

และบรรเทาสาธารณภัย 

4. บ ารุงรักษาป่าและน้ าอย่างยั่งยืน การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

เพ่ือให้มีระบบนิเวศน์ที่เหมาะสม โดยมีการบูรณาการของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

2. ยุทธศาสตร์สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 

เป้าประสงค์ 

1. พลเมืองมีคุณภาพ มีงานท า มีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพ 

2. ประชาชนในท้องถิ่นเป็นสังคมท่ีเข้มแข็ง สมานฉันท์ เกื้อกูล เอ้ืออาทรต่อกัน 

ตัวช้ีวัด 
1. ร้อยละ 100 ของเด็ก/นักเรียนและเยาวชน ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐาน 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. ร้อยละ 2 ของประชาชนน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาด ารงชีวิต  

3. ร้อยละ 50 ของแรงงานได้พัฒนาสู่แรงงานมีฝีมือ  

4. ร้อยละ 80 ของประชาชนเข้าถึงสวัสดิการด้านสาธารณสุขของรัฐ 

กลยุทธ์ 
1. พัฒนาคนทุกช่วงวัย สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้านการศึกษาท้ังในระบบ และนอก 

ระบบ สืบทอดองค์ความรู้ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2. พัฒนาประชาชนในจังหวัดให้มีครอบครัวอบอุ่นด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ใช้ชีวิตแบบ 

พอเพียงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การน าภูมิปัญญาท้องถิ่นในการด ารงชีวิต การประกอบอาชีพ 

เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมลดต้นต้นให้กับสินค้าและบริการ สนับสนุนชุมชนต้นแบบ  

3. พัฒนาศักยภาพแรงงานทั้งแรงงานในระบบ และแรงงานนอกระบบ แรงงานวิสาหกิจ 

ชุมชน ไปสู่แรงงานที่มีความรู้ มีฝีมือ ความเชี่ยวชาญ 

4. พัฒนาสวัสดิการสังคม การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขอนามัยและ 

สภาพแวดล้อม การป้องกันและระงับการระบาดของโรคติดต่อ ส่งเสริมสุ ขภาพพลานามัยของ

ประชาชน และการเข้าถึงการรักษาผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและประชาชนทั่วไป 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สมดุลและย่ังยืน 
     เป้าประสงค์ 

1. เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจน 



2. เพ่ือเพ่ิมมูลค่าสินค้าการเกษตรของจังหวัด 

ตัวช้ีวัด 
1. ร้อยละ 5 ของการสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชนของกลุ่มอาชีพต่างๆ เพ่ิมข้ึนต่อปี  

2. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวใหม่ที่สร้างขึ้น และแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติเพ่ิมข้ึน (จ านวน  

20 แห่ง/ปี) 

3. ร้อยละ 5 ต่อปีมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร การบริการ การผลิต การค้าเพ่ิมข้ึน 

4. จ านวนนวัตกรรมทางการเกษตรที่เพ่ิมข้ึน (จ านวน 5 โครงการ/ปี) 

กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมการลงทุน ส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้เกิดขึ้นแก่คนในชุมชน เพ่ือเพ่ิม 

มูลค่าของลิตภัณฑ์ชุมชนและมุ่งเน้นให้เกิดการพึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. พัฒนาการท่องเที่ยวของจังหวัดให้เป็นพื้นที่เป้าหมายทางการท่องเที่ยว การสร้างแหล่ง 

ท่องเที่ยวใหม่ แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ การบริการ การผลิต การค้า 

อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและการบริการของจังหวัด 

3. สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตผลทางการเกษตรผลิตผลของกลุ่มอาชีพต่างๆ การใช้ปุ๋ย 

ชีวภาพ การลดต้นทุนการผลิต และการใช้พลังงานทดแทน 

4. พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าการเกษตรด้วยนวัตกรรม ให้เป็นเกษตรปลอดภัย สู่ 

มาตรฐานสากลเกษตรอินทรีย์ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

5. ยุทธศาสตร์สร้างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม 
เป้าประสงค์ 

1. ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนมีความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 

2. ท้องถิ่นมีการพัฒนาตามหลักธรรมาภิบาล 

ตัวช้ีวัด 
1. จ านวนประชาชนมีความส านึกพลเมืองเพ่ิมข้ึน (จ านวน 12,000 คน/ปี) 

2. ร้อยละ 100 ของการมีส่วนร่วมของพลเมืองในโครงการพัฒนาต่างๆ  

3. ร้อยละ 100 ของการตอบสนองความต้องการของประชาชนเพิ่มข้ึน 

กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมประชาธิปไตย สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนา 

ศักยภาพผู้น าชุมชน ค านึงถึงหลักนิติธรรม ความโปร่งใส ความรับผิดชอบ ความคุ้มค่า การมีส่วนร่วม 

และมีคุณธรรม จากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2. การเสริมสร้างการมีส่วนร่วมทุกกระบวนการของประชาชนทุกคน เพ่ือแก้ปัญหา การ 

ปฏิรูป และการพัฒนาท้องถิ่นในทุกๆ ด้านอย่างต่อเนื่อง 
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3. การบริหารแบบบูรณาการ และแบบประชารัฐ 

4. การสร้างความสงบ ความผาสุก ความมั่นคงในชีวิต การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม การ 

สร้างโอกาสในการเข้าถึงหรือได้รับสิทธิและสวัสดิการของรัฐอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 

5. ลดขั้นตอนการปฎิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและเกิด 

ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ เพ่ือให้ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกและได้รับการ

ตอบสนองความต้องการ 

 
2.  ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลเมืองหงส์ 

วิสัยทัศน์ 
 “ ประสานใจชาวเมืองหงส์  สังคมเข้มแข็ง  แหล่งวัฒนธรรมอันดีงาม  ธรรมาภิบาลเพื่อ
ประชาชน  เปี่ยมล้นคุณภาพชีวิต ”  
          ประเด็นยุทธศาสตร์  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาและสร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้
มีคุณภาพและยั่งยืน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านความมั่นคงและการบริหารจัดการภาครัฐ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
เป้าประสงค์ 

 1.  ท้องถิ่นมีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน เพียงพอและท่ัวถึง 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  
1. จ านวนโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน (จ านวน 20 แห่ง/ปี)  

2. ร้อยละของประชาชนที่มีน้ าในการอุปโภคและบริโภค (ร้อยละ 95/ปี) 

3. จ านวนของปริมาณแหล่งน้ าที่ได้รับการพัฒนาและปรับปรุงเพิ่มขึ้น (จ านวน 20 แห่ง/ปี) 

กลยุทธ์  
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่เป็นระบบและได้มาตรฐาน 

2. บริหารจัดการน้ า พัฒนาชลประทานและเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

3. พัฒนาด้านผังเมือง การควบคุมอาคาร 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม  



เป้าประสงค์ 
 1. คนได้รับการพัฒนาเหมาะสมตามวัย มีคุณภาพ เป็นคนดี คนเก่ง 
 2. คนมีสุขภาวะที่ดี สังคมเข้มแข็ง สมานฉันท์ เกื้อกูล เอ้ืออาทรต่อกัน 
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ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  
1. ร้อยละของเด็ก/นักเรียน และเยาวชนได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้น

ฐาน (ร้อยละ 100/ป)ี  

2. ร้อยละของผู้สูงอายุเข้าสู่ระบบการเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ (ร้อยละ 95/ปี) 

3. ร้อยละของครัวเรือนยากจนเป้าหมายที่มีรายได้ต่ ากว่าเกณฑ์ จปฐ. ลดลง (ร้อยละ 80/ปี) 

4. ร้อยละของประชาชนเข้าถึงสวัสดิการด้านสาธารณสุขของรัฐ (ร้อยละ 80/ปี) 

กลยุทธ์  
1. พัฒนาคนทุกช่วงวัย สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้านการศึกษาทั้งในระบบ และนอกระบบ

ระบบ สืบทอดองค์ความรู้ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2. พัฒนาสวัสดิการสังคมให้มีคุณภาพ สร้างความเสมอภาครองรับสังคมผู้สูงอายุ 

3. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต การป้องกันและระงับการระบาดของโรคติดต่อ  สุขภาพ
พลานามัยของประชาชนและสภาพแวดล้อม และการเข้าถึงการรักษาของผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและ
ประชาชนทั่วไป 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ  
เป้าประสงค์ 

 1.  เศรษฐกิจดี สินค้าการเกษตรของท้องถิ่นมีการเพ่ิมมูลค่ามากขึ้น 
 2.  ประชาชนหลุดพ้นปัญหาความยากจน 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  
1. ร้อยละของการสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชนของกลุ่มอาชีพต่างๆ เพิ่มขึ้นต่อปี (ร้อยละ 5/ปี)  

2. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้น (จ านวน 1 แห่ง/ปี) 

3. ร้อยละของมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร การบริการ การผลิต การค้าเพิ่มขึ้น (ร้อยละ 5/ปี) 

กลยุทธ์  
1. พัฒนาและสร้างแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 

2. ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ ตลาด การค้า การบริการ การผลิต 

3. พัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาและสร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและ
ยั่งยืน  



เป้าประสงค์ 
 1.  คืนความอุดมสมบูรณ์ สร้างความสมบูรณ์แก่ระบบนิเวศน์เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพ่ือ
รองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  
1. จ านวนป่าไม้ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการฟื้นฟู (จ านวน 5 แห่ง/ปี)  
2. จ านวนสถานที่ก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฎิกูลเพิ่มขึ้นอย่างถกูหลักสุขาภิบาล (จ านวน 1 แห่ง/ปี) 

กลยุทธ์  
1. บ ารุงรักษา ฟ้ืนฟูป่าไม้และน้ าอย่างยั่งยืนเพ่ือให้มีระบบนิเวศน์ที่เหมาะสม 

2. บริหารจัดการแก้ไขปัญหาขยะ สิ่งปฏิกูล น้ าเสีย อย่างเป็นระบบและแก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อมอ่ืนๆ ให้มีคุณภาพ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การรักษาความม่ันคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ 

เป้าประสงค์ 
 1.  ภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชนมีความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
 2.  ท้องถิ่นมีการพัฒนาตามหลักธรรมมาภิบาล ประชาชนได้รับบริการจากหน่วยงานภาครัฐ
ด้วยความเสมอภาคและเป็นธรรม 
 3.  ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  
1. ร้อยละของการมีส่วนร่วมของพลเมืองในโครงการพัฒนาต่างๆ (ร้อยละ 100/ปี)  

2. ร้อยละปัญหาอาชญากรรม ปัญหายาเสพติดลดลง (ร้อยละ 95/ปี) 

3. ร้อยละอัตราผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุจราจรทางบกลดลง ร้อยละ (90/ปี) 

กลยุทธ์  
1. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมด้านความมั่นคงภายในให้มีประสิทธิภาพ 

2. ป้องกันและปราบปราบปัญหาอาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  

2. เพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนาสมรรถนะบุคลากรและการให้บริการภาครัฐ ประชาชนได้รับ

การอ านวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ 

 
2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 การก าหนดต าแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลต าบลเมืองหงส์ 
ก าหนดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๒ เรื่องแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้ก าหนดจุดยืนให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด 



ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)  ที่เหนือ
จากยุทธศาสตร์การพัฒนาในด้านต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรค านึงถึงยุทธศาสตร์ใน
การพัฒนาตามสภาพพ้ืนที่ของตนตามอ านาจหน้าที่  โดยกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนกลาง กลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ ประกอบด้วย ร้อยเอ็ด ขอนแก่น มหาสารคาม และกาฬสินธุ์ เน้น
การพัฒนาปฏิรูปโครงสร้างเศรษฐกิจ สู่  "ประเทศไทย 4.0"  หรือ "เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วย
นวัตกรรม" จากเดิม "ท ามากได้น้อย" ปรับเปลี่ยนเป็น "ท าน้อยได้มาก" เช่น เปลี่ยนจากเกษตรดั้งเดิม
ไปสู่เกษตรสมัยใหม่ ที่เน้นการจัดการและเทคโนโลยีให้เกษตรกรร่ ารวยขึ้น และเป็นเกษตรกรแบบ
ผู้ประกอบการ การบูรณาการแผนงาน/ โครงการการพัฒนาในระดับต่างๆ ที่จะร่วมกันขับเคลื่อนการ
พัฒนากลุ่มจังหวัด ในแต่ละประเด็นให้ชัดเจนเพื่อให้การพัฒนากลุ่มจังหวัดบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
คือ พัฒนาศักยภาพภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง สู่การเป็นแหล่งท่องเที่ยวหนึ่งเดียวในอาเซียน 
และ ทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ฉบับที่ 12 ต้องมีเป้าหมาย พัฒนาอีสานสู่มิติใหม่ให้เป็น "ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภาคลุ่มน้ าโขง"  
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2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

  
  

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี พ.ศ. 2561 – 
2580)  

ยุทธศาสตร์
แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
พ.ศ. 2560 – 2564  

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัดร้อยแก่น
สารสินธุ์  
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัด 
พ.ศ. 2561 – 
2564  
 
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด
ร้อยเอ็ด พ.ศ. 
2561 – 2564  

ยุทธศาสตร์
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 
2561 – 2565 
เทศบาลต าบล
เมืองหงส์ 

 2. ด้านการ
เสริมสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
 

7. ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และระบบโลจิสติกส์ 
 
9. การพัฒนา
ภูมิภาค การเมือง
และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 

2. การพัฒนาขีด
ความสามารถ
ทางการแข่งขัน
ด้านการค้า การ
บริการและโลจิ
สติกส์ 
 

2. ยกระดับการ
ท่องเที่ยว การ
บริการ การค้าและ
การลงทุน 
4. สร้างความสมดุล
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้
มีคุณภาพและ
ยั่งยืน 

1. พัฒนาการ
เชื่อมโยง
เครือข่าย
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1. ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
 
 
 



1. ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
 
4. ด้านการสร้าง
โอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียม
กันในสังคม 

5. การเสริมสร้าง
และพัฒนาศักยภาพ
ทุนมนุษย์ 
2. การสร้าง ความ
เป็นธรรมลดความ
เหลื่อมล้าในสังคม 

3. การเพ่ิม
ศักยภาพการ
ท่องเที่ยวอย่าง
ครบวงจร 

3. พัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
คน และสังคมให้
เข้มแข็ง 

2. สร้างความ
เข้มแข็งของ
ครอบครัว 
ชุมชนและสังคม 

2. การพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
ชุมชนและสังคม 
 

2. ด้านการ
เสริมสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 
 

3. ด้านการสร้าง
ความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 
9. ด้านการพัฒนา
ภูมิภาค การเมือง
และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
 
10. ยุทธศาสตร์ด้าน
การต่างประเทศ 
ประเทศเพ่ือนบ้าน 
และภูมิภาค 

2. การพัฒนาขีด
ความสามารถ
ทางการแข่งขัน
ด้านการค้า การ
บริการและโลจิ
สติกส์ 
 
3. การเพ่ิม
ศักยภาพการ
ท่องเที่ยวอย่าง
ครบวงจร 

1. เพ่ิมศักยภาพ
การผลิตข้าวหอม
มะลิและสินค้า
เกษตร สู่มาตรฐาน
เกษตรอินทรีย์และ
อาหารปลอดภัย 
 
2. ยกระดับการ
ท่องเที่ยว การ
บริการ การค้า และ
การลงทุน 

2. สร้างความ
เข้มแข็งของ
ครอบครัว 
ชุมชนและสังคม 
 
3. การพัฒนาที่
สมดุลและยั่งยืน 

3. การพัฒนาการ
ท่องเที่ยว และ
เศรษฐกิจ 

32 
 
 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

  
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี พ.ศ. 2561 – 
2580)  

ยุทธศาสตร์
แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 
2560 –2564  

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัดร้อยแก่น
สารสินธุ์  
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัด 
พ.ศ. 2561 – 
2564  
 
 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ท้องถิ่นในเขต
จังหวัด
ร้อยเอ็ด พ.ศ. 
2561 – 2564  
 

ยุทธศาสตร์
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ. 2561 – 
2565 เทศบาล
ต าบลเมืองหงส์ 
 

5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ

4. ด้านการเติบโต 
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือ

1.การพัฒนา
ศักยภาพการผลิต
การเกษตร

4. สร้างความสมดุล
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้

1. พัฒนาการ
เชื่อมโยง
เครือข่าย

4. การพัฒนาและ
สร้างความสมดุล
ทรัพยากรธรรมชาติ



สิ่งแวดล้อม การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

อุตสาหกรรมแปร
รูปการเกษตรที่
เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

มีคุณภาพและ
ยั่งยืน 

โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

และสิ่งแวดล้อมให้
มีคุณภาพและ
ยั่งยืน 
 
 
 

6. ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

6. ด้านการเพ่ิม
ประสิทธิภาพและ
ธรรมาภิบาลใน
ภาครัฐ 

3. การเพ่ิม
ศักยภาพการ
ท่องเที่ยวอย่าง
ครบวงจร 

5. รักษาความ
มั่นคงภายใน และ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

4. สร้างเสริม
สมรรถนะ
ประชาชนและ
พลังทางสังคม 

5. การพัฒนาด้าน
ความมั่นคงและ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น  
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ใช้การวเิคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend) 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา ดังนี้ 
 

ปัญหา สภาพปัญหา 
1.ปัญหาด้านเศรษฐกิจ  1. กลุ่มอาชีพที่ประชาชนตั้งขึ้นไม่มีระบบการการบริหาร



 จัดการ  
2. ปัญหาผลผลิตตกต่ า  
3. บางครอบครัวมีรายได้ไม่เพียงพอต่อการด ารงชีวิต  

2.ปัญหาด้านสังคม   
2.1 ด้านครอบครวัและชุมชน  
 

1. ประชาชนในชุมชนขาดการมีส่วนร่วมในชุมชน  
2. บางชุมชนผู้น าชุมชนมีความแตกแยก  
3. ปัญหาอบายมุข  

2.2 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  1. ปัญหาโจรกรรม  
2.3 ด้านกีฬาและนันทนาการ  
 

2. บางชุมชนยังไม่มีสถานที่ออกก าลังกายและสถานที่
พักผ่อนหย่อนใจ 

2.4 ด้านเยาวชน  
 

1. ปัญหายาเสพติดระบาดในกลุ่มเยาวชน  
2. เยาวชนยังขาดความรู้เกี่ยวกับยาเสพตดิ  

3.ปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
3.1 เส้นทางคมนาคม  1. ถนนลาดยาง/คสล. ช ารุดเสียหาย และถนนบางสายยัง

เป็นถนนบุกเบิก/ลูกรัง  
3.2 ระบบสาธารณูปโภค  
 

1. ไฟฟ้าสาธารณะไม่เพียงพอ  
2. ไฟฟ้าส่วนภูมิภาคไม่เพียงพอ  
3. บางชุมชนขาดแคลนน้ าในการอุปโภคและบริโภคในช่วง
ฤดูแล้ง  
4. การบริหารจัดการระบบประปายังเป็นระบบหมู่บ้าน  

4. ปัญหาด้านแหล่งน้ า  
 

1. ขาดระบบชลประทานที่ดี  
2. แหล่งเก็บน้ า หว้ย หนอง คลอง บึง ตื้นเขิน  
3. ขาดระบบการดูแลแหล่งน้ าตามธรรมชาติ  
4. ไม่มีน้ าเพียงพอต่อการเกษตรในฤดูแล้ง   
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ปัญหา สภาพปัญหา 

5.ปัญหาด้านสาธารณสุข  1 .โรคระบาดและโรคติดต่อต่างๆ  



 2. สุขภาพอนามัยของประชาชน  
3. ประชาชนขาดความเข้าใจในการดูแลสุขภาพ  

6. ปัญหาด้าน การศึกษา ศาสนา ประเพณีและ
วัฒนธรรม  

 

6.1 ด้านการศึกษา  1.เด็กและ เยาวชนส่วนใหญ่ไม่ได้อยู่ในความดูแลของ
ผู้ปกครองที่เป็นพ่อ แม่ ท าให้ขาดความใส่ใจในการศึกษา 

6.2 ด้านศาสนาและวัฒนธรรม  1. ขาดการรณรงค์ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี  
7. ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
 

1. ยังไม่มีระบบการบริหารจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล  
2. ประชาชนขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์  
3. ทรัพยากรธรรมชาติเสื่อมโทรม  

8. ปัญหาด้านการบริหารจัดการ  1. ขาดงบประมาณในการบริหารจัดการ  
 
3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง  

จุดแข็ง  
1. เทศบาลต าบลเมืองหงส์ มีบุคลากรและโครงสร้างการบริหารสอดคล้องกับภารกิจที่

รับผิดชอบ พร้อมปฏิบัติหน้าที่ในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน  
2. มีพ้ืนที่และถนนเชื่อมกับจังหวัดร้อยเอ็ด จังหวัดมหาสารคาม มีโอกาสการกระจายความ

เจริญเติบโตสูง  
3. มีอ่างเก็บน้ าห้วยกุดแคนเป็นแหล่งน้ าส าคัญส าหรับการประกอบอาชีพทางการ

เกษตรกรรมและเป็นแหล่งท่องเที่ยว  
4. เทศบาลต าบลเมืองหงส์มีศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชน ระบบอินเตอร์เน็ตที่รวดเร็วและ

บริหารงานด้านการคลังด้วยระบบบัญชีคอมพิวเตอร์  
5. สภาเทศบาลมีความมั่นคงทางการเมือง  
6. ผู้บริหารที่มีศักยภาพในการสรรหางบประมาณในการพัฒนาต าบล  
7. ผู้น าชุมชน ประชาชน หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนให้การส่งเสริมสนับสนุนและร่วมมือ

ในการพัฒนาด้านต่างๆ เป็นอย่างด ี 
8. ที่ตั้งของเทศบาลต าบลเมืองหงส์ มีเส้นทางคมนาคมที่สะดวกติดกับถนนสายหลัก

ประชาชนสามารถเดินทางมาติดต่อราชการได้สะดวก  
9. ประชาชนในพื้นท่ีได้รับการบริการทางด้านการสาธารณสุขทั่วถึง 
10. มีแหล่งภูมิปัญญาท้องถิ่นในเขตเทศบาล 
จุดอ่อน  
1. ส านักงานเทศบาลต าบลเมืองหงส์ปัจจุบันคับแคบไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานและไม่

สะดวกในการให้บริการประชาชน 



2. เทศบาลต าบลเมืองหงส์มีพ้ืนที่ขนาดใหญ่งบประมาณในการพัฒนามีอยู่อย่างจ ากัดไม่
สามารถจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาได้อย่างทั่วถึง ไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น ไฟฟ้า 
ถนน ประปา ฯลฯ 
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3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอีก 2 แห่ง ยังขาดงบประมาณในการก่อสร้างปรับปรุงอาคารใหม่ใน

การรองรับการบริการ 
4. เทศบาลต าบลเมืองหงส์ยังไม่สามารถจัดหาสถานที่และด าเนินการก่อสร้างระบบก าจัด

ขยะมูลฝอยให้ได้มาตรฐานและถูกหลักสุขาภิบาล 
5. ขาดบุคลากรที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านท าให้บุคลากรที่มีอยู่ท างานบางเรื่องไม่

บรรลุวัตถุประสงค์ 
6. ขาดอุปกรณ์ เครื่องมือที่จ าเป็นและทันสมัยในการปฏิบัติงานและการบริการประชาชน 
7. แหล่งน้ าสาธารณะไม่เพียงพอ  
8. ปัญหายาเสพติดในกลุ่มวัยรุ่น  
9. การจัดเก็บรายได้ยังขาดประสิทธิภาพ รายได้จากเทศบาลต าบลเมืองหงส์จัดเก็บเองมี

ปริมาณน้อย 
10. ระเบียบ กฎหมายของเทศบาล  
โอกาส  
1. ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ เช่น งบประมาณจาก สปสช.  สสส. องค์การบริหารส่วน

จังหวัดร้อยเอ็ด. ส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดร้อยเอ็ด พัฒนาความมั่นคงของ
มนษุยจ์ังหวัดร้อยเอ็ด เป็นต้น  

2. พ.ร.บ. ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่ อปท. พ.ศ.2542  ก าหนดให้
อปท.   มีอ านาจในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น   

3. มีภารกิจที่พร้อมที่จะถ่ายโอนให้เทศบาล 
4. ประชาชนมีการรวมกลุ่มด้านอาชีพ เช่น ทอผ้าฝ้าย ทอผ้าไหม จักสานตะกร้าพลาสติก

สามารถพัฒนาให้เป็นสินค้า OTOP ของชุมชนได้ เป็นการสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประชาชน
ในชุมชนได้ 

5. ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง เช่น การ
เพาะปลูกข้าวหอมมะลิ และการปลูกพืชผักสวนครัวปลอดสารพิษ การเลี้ยงเป็ด เลี้ยงไก่สามารถ
พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนเป็นการเสริมรายได้และการสร้างงานให้กับประชาชนอีกทางหนึ่ง 

6. อ่างเก็บน้ าห้วยกุดแคน เป็นแหล่งกักเก็บน้ าเพ่ือการเกษตรถ้าได้รับการพัฒนาปรับปรุงภูมิ
ทัศน์และการอ านวยความสะดวกจะสามารถเป็นแหล่งท่องเที่ยวได้ 

7. เทศบาลต าบลเมืองหงส์ มีความโดดเด่นทางด้านประวัติศาสตร์เป็นเมืองโบราณ มี
โบราณสถาน โบราณวัตถุ เหมาะสมที่จะพัฒนาเป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และการอนุรักษ์ 



8. เทศบาลต าบลเมืองหงส์ มีความเป็นอยู่อย่างเรียบง่าย ตามวิถีของชาวบ้านภาคอีสาน  มี
ความสงบเรียบร้อย ไม่มีสถานการณ์หรือเหตุการณ์ที่รุนแรง ประชาชนอนุรักษ์รักษาขนบธรรมเนียม
โบราณตามประเพณีฮีตสิบสองครองสิบสี่  มีการถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นจากคนรุ่นหลังสู่คนอีกรุ่น
ต่อกันเป็นกระบวนการพัฒนาศักยภาพหรือระบบการเรียนรู้ของชุมชน ซึ่งสามารถน ามาปรับใช้ให้เข้า
กับวิถีการด ารงในปัจจุบัน น าไปสู่การแก้ไขปัญหาภายในชุมชนและพ่ึงพาตนเองได้  
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อุปสรรค  
1. นโยบายรัฐบาลที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาท าให้การบริหารงานขาดความต่อเนื่องและขาด

งบประมาณในการด าเนินการตามนโยบาย  
2. การเกิดภัยธรรมชาติ เช่น ภัยแล้ง น้ าท่วม ส่งผลกระทบต่อประชาชนในการประกอบ

อาชีพด้านเกษตรกรรม ท าให้ประสบปัญหาไม่คุ้มทุน สร้างภาระหนี้สินภาคการเกษตรแบบต่อเนื่อง
ของเกษตรกรตลอดจนแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรยังไม่ทั่วถึงและครอบคลุมพ้ืนที่เพาะปลูก  

3. ขาดอุตสาหกรรมรองรับแรงงานในพ้ืนที่ ประชาชนวัยท างานมีการอพยพเคลื่อนย้าย
แรงงานเพ่ือไปท างานในเมืองใหญ่ และประชาชนภาคการเกษตรก็เคลื่อนย้ายแรงงานออกนอกพ้ืนที่
ในช่วงหมดฤดูเก็บเกี่ยว 

4. โครงข่ายคมนาคมขนส่งช ารุดเสียหาย ร่องระบายน้ าภายในชุมชนยังไม่ครอบคลุมและ
ทั่วถึง 

5. กฎหมายระเบียบ ข้อบังคับ มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ท าให้ยากต่อการปฏิบัติงาน  
6. การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลมีแนวโน้มที่จะลดลงเนื่องจากสภาพทางการเมืองและ 

เศรษฐกิจ  
7. ปัญหาความขัดแย้งด้านสังคมระดับชาติท าให้เกิดปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ  
8. การบริหารงานของท้องถิ่นมีความเสี่ยงเนื่องจากการตีความระเบียบ/กฎหมาย ของ

ท้องถิ่นและส านักงานตรวจเงินแผ่นดินบางครั้งมักจะสวนทางกัน 
9. การแก้ไขปัญหาที่ต้องขอความร่วมมือจากหน่วยงานอ่ืน บางครั้งมีความล่าช้าไม่สามารถ

ตอบสนองความต้องการให้กับประชาชนได้ทันเวลา 
จากการวิเคราะห์สภาพเทศบาลต าบลต าบลเมืองหงส์ ด้วยเทคนิค SWOT Analysis แล้วท า

ให้เราทราบน่า เทศบาลต าบลเมืองหงส์ มีระบบการบริหารและจัดการที่ดี มีความเข้มแข็ง และยัง
ได้รับความร่วมมือ ร่วมใจ ในการร่วมท ากิจกรรมต่าง ๆ จากบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน มีศักยภาพในการ



ท างาน จากการวิเคราะห์ดังกล่าว ยังมีโครงการอีกจ านวนมากที่ต้องด าเนินการพัฒนา แต่มีข้อจ ากัด
ในด้านงบประมาณ/รายได ้
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ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 
    1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน  
 

ที่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 
 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน - บริการชุมชน
และสังคม 

- เคหะและชุมชน กองช่าง กรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น ,อบจ 

2 
 

การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
ชุมชนและสังคม 

- บริการชุมชน
และสังคม 

- สาธารณสุข 
- สังคมสงเคราะห ์
- สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
- การศึกษา 
- การศาสนา

ส านักปลัด 
กองการศึกษา 

กองช่าง 

พมจ. สสส. 
สปสช. 



วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

- การด าเนินงาน
อื่น 

- การบริหารงาน
ท่ัวไป 
- งบกลาง 

ส านักปลัด 
 

 

3 
 

การพัฒนาการท่องเท่ียว และเศรษฐกิจ - การบริการ
ชุมชนและสังคม 
 

- สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
- สาธารณสุข 

ส านักปลัด 
 

 

- การเศรษฐกิจ - การเกษตร ส านักปลัด  
4 การพัฒนาและสรา้งความสมดลุ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มี
คุณภาพและยั่งยืน 

- การบริการ
ชุมชนและสังคม 
 
- การเศรษฐกิจ 

- สาธารณสุข ส านักปลัด  

- เคหะและชุมชน กองช่าง  

- การเกษตร ส านักปลัด  

5 
 
 

การพัฒนาด้านความมั่นคงและการ
บริหารจัดการภาครัฐ 
 

- การบริหาร
ท่ัวไป 
 
 

- การบริหารงาน
ท่ัวไป 
- การรักษาความ
สงบภายใน 

ส านักปลัด 
กองคลัง 

ส านักปลัด 
 

 

- การบริการ
ชุมชนและสังคม 

- สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
- การศึกษา 
- เคหะและชุมชน 

ส านักปลัด 
 

กองการศึกษา 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 
  2. บัญชีโครงการพัฒนา 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

เทศบาลต าบลเมืองหงส์  

 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน  
  1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

36 

 
 

145,800,000 

 
 

36 

 
 

145,800,000 

 
 

36 

 
 

145,800,000 

 
 

36 

 
 

145,800,000 

 
 

36 

 
 
145,800,000 

 
 

180 

 
 

729,000,000 
รวม 36 145,800,000 36 145,800,000 36 145,800,000 36 145,800,000 36 145,800,000 180 729,000,000 

2 การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
  2.1 แผนงานงบกลาง 
  2.2 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
  2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
  2.4 แผนงานสาธารณสุข 
  2.5 แผนงานการศึกษา 
  2.6 แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 
5 
3 
 
4 
9 
32 
15 

 
 

41,121,000 
150,000 

 
320,000 

1,495,000 
18,120,000 
4,470,000 

 
 
5 
3 
 
4 
9 
32 
15 

 
 

41,121,000 
150,000 

 
320,000 

1,495,000 
18,120,000 
4,470,000 

 
 
5 
3 
 
4 
9 
32 
15 

 
 

41,121,000 
150,000 

 
320,000 

1,495,000 
18,120,000 
4,470,000 

 
 
5 
3 
 
4 
9 
32 
15 

 
 

41,121,000 
150,000 

 
320,000 

1,495,000 
18,120,000 
4,470,000 

 
 
5 
3 
 
4 
9 
32 
15 

 
 
41,121,000 

150,000 
 

320,000 
1,495,000 
18,120,000 
4,470,000 

 
 

25 
15 
 

20 
45 
160 
75 

 
 

205,605,000 
750,000 

 
1,600,000 
7,475,000 
90,600,000 
22,350,000 

รวม 68 65,676,000 68 65,676,000 68 65,676,000 68 65,676,000 68 65,676,000 340 328,380,000 
3 การพัฒนาการท่องเท่ียว  
และเศรษฐกจิ 
  3.1 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็ง 

 
 
4 
 

 
 

140,000 
 

 
 
4 
 

 
 

140,000 
 

 
 
4 
 

 
 

140,000 
 

 
 
4 
 

 
 

140,000 
 

 
 
4 
 

 
 

140,000 
 

 
 

20 
 

 
 

700,000 
 



  3.2 แผนงานการเกษตร 
  3.3 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
  3.47 แผนงานสาธารณสุข 

4 
1 
5 

260,000 
20,000 
540,000 

4 
1 
5 

260,000 
20,000 
540,000 

4 
1 
5 

260,000 
20,000 
540,000 

4 
1 
5 

260,000 
20,000 
540,000 

4 
1 
5 

260,000 
20,000 
540,000 

20 
5 
25 

1,300,000 
100,000 

2,700,000 
รวม 14 960,000 14 960,000 14 960,000 14 960,000 14 960,000 70 4,800,000 
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แบบ ผ.01 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
เทศบาลต าบลเมืองหงส์  

 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 การพัฒนาและสร้างความ
สมดุลทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและ
ยั่งยืน 
  4.1 แผนงานการเกษตร 
  4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
  4.3 แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 
 
4 
1 
5 

 
 
 
 

60,000 
500,000 

36,780,000 

 
 
 
 
4 
1 
5 

 
 
 
 

60,000 
500,000 

36,780,000 

 
 
 
 
4 
1 
5 

 
 
 
 

60,000 
500,000 

36,780,000 

 
 
 
 
4 
1 
5 

 
 
 
 

60,000 
500,000 

36,780,000 

 
 
 
 
4 
1 
5 

 
 
 
 

60,000 
500,000 

36,780,000 

 
 
 
 

20 
5 
25 

 
 
 
 

300,000 
2,500,000 

183,900,000 
รวม 10 37,340,000 10 37,340,000 10 37,340,000 10 37,340,000 10 37,340,000 50 186,700,000 

5 การพัฒนาการรักษาความ
มั่นคงภายใน และการบริหาร
จัดการภาครัฐ 
  5.1 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 
  5.2 แผนงานงบกลาง 
  5.3 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

 
 
 
6 
 
1 
14 
 

 
 
 

500,000 
 

50,000 
1,020,000 

 

 
 
 
1 

 
1 
14 
 

 
 
 

500,000 
 

50,000 
1,020,000 

 

 
 
 

500,000 
 

1 
14 
 

 
 
 

500,000 
 

50,000 
1,020,000 

 

 
 
 
1 
 
1 
14 
 

 
 
 

500,000 
 

50,000 
1,020,000 

 

 
 
 
1 
 
1 
14 
 

 
 
 

500,000 
 

50,000 
1,020,000 

 

 
 
 

30 
 
5 
70 
 

 
 
 

2,500,000 
 

250,000 
5,100,000 

 



  5.4 แผนงานเคหะและชุมชน 
  5.5 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

4 
13 

910,000 
1,670,000 

4 
13 

910,000 
1,670,000 

4 
13 

910,000 
1,670,000 

4 
13 

910,000 
1,670,000 

4 
13 

910,000 
1,670,000 

20 
65 

4,550,000 
8,350,000 

รวม 38 4,150,000 38 4,150,000 38 4,150,000 38 4,150,000 38 4,150,000 190 20,750,000 
รวมท้ังสิ้น 166 381,626,000 166 381,626,000 166 381,626,000 166 381,626,000 166 381,626,000 830 1,269,630,000 
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                 แบบ ผ. 02 

    
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  
เทศบาลต าบลเมืองหงส์ อ าเภอจตุรพักตรพิมาน จังหวัดร้อยเอ็ด 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลทีค่าดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน  
ลาดยาง หมู่ที่ 1 – หมู่ที่ 
17 
 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลาดยาง หมู่
ที่ 1 – หมู่ที่ 17 ระยะทาง
ยาว 5,000.00 ม. ผิว
จราจรกว้าง 4.00-8.00 ม. 
หนา 0.04-0.06 ม. ตาม
แบบท่ีเทศบาลก าหนด 

12,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

12,000,000 
(งบ ทต.) 

 

12,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

12,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

12,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 
 
 
 

17 สาย 
 

 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

2 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซม ถนน 
คสล. บ้านเมืองหงส์หมู่ที่ 
1  
 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง
ซ่อมแซม ถนน คสล. หมู่ที่ 
1 ระยะทางยาว 2,000.00 
ม. ผิวจราจรกว้าง 4.00-
6.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ตามแบบที่เทศบาล

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 
 
 

1 สาย 
 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 



ก าหนด 
3 โครงการก่อสร้าง/

ปรับปรุงซ่อมแซม ถนน 
คสล. บ้านเมืองหงส์ หมู่ที่ 
2 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน คสล. 
บ้านเมืองหงส์ หมู่ที่ 2 
ระยะทางยาว 2,000.00 
ม. ผิวจราจรกว้าง 4.00-
6.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ตามแบบท่ีเทศบาล
ก าหนด 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

1 สาย 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซม ถนน 
คสล. บ้านหนองคู หมู่ที่ 
3 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม 
ถนน คสล. บ้านหนองคู หมู่
ท่ี 3 ระยะทางยาว 
2,000.00 ม. ผิวจราจรกว้าง 
4.00-6.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

1 สาย 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 
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แบบ ผ. 02 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

5 โครงการก่อสร้าง/ เพื่ อให้การสัญจรไป -มา ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 1 สาย การสัญจรไป-มาของ กองช่าง 



ปรับปรุงซ่อมแซม ถนน 
คสล. บ้านหนองสระพัง  
หมู่ที่ 4 
 

ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ถนน คสล. บ้านหนองสระ
พัง หมู่ท่ี 4 ระยะทางยาว 
2,000.00 ม. ผิวจราจรกว้าง 
4.00-6.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด 

(งบ ทต.) 
 

 

(งบ ทต.) 
 

(งบ ทต.) 
 
 

 

(งบ ทต.) 
 
 

 

(งบ ทต.) 
 
 
 
 

 
 

ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

6 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซม ถนน 
คสล. บ้านโคกกลาง  
หมู่ที่ 5 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนน คสล. บ้านโคกกลาง 
หมู่ท่ี 5 ระยะทางยาว 
2,000.00 ม. ผิวจราจรกว้าง 
4.00-6.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

1 สาย 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซม ถนน 
คสล. บ้านโคกชาด 
หมู่ที่ 6 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนน คสล. บ้านโคกชาด หมู่
ท่ี 6 ระยะทางยาว 
2,000.00 ม. ผิวจราจรกว้าง 
4.00-6.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

1 สาย 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 
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                 แบบ ผ. 02 

          
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 



8 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
คสล. บ้านดอนมะหรี่  
หมู่ที่ 7 
 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน คสล. บ้าน
ดอนมะหรี่ หมู่ที่ 7 
ระยะทางยาว 2,000.00 
ม. ผิวจราจรกว้าง 4.00-
6.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ตามแบบท่ีเทศบาล
ก าหนด 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 
 

1 สาย 
 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 
 

9 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
คสล. บ้านโนนขมิ้น  
หมู่ที่ 8 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน คสล. บ้าน
โนนขมิ้น หมู่ที่ 8 
ระยะทางยาว 2,000.00 
ม. ผิวจราจรกว้าง 4.00-
6.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ตามแบบท่ีเทศบาล
ก าหนด 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

1 สาย 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 
 

10 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
คสล. บ้านไมล้่าว  
หมู่ที่ 9 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนน คสล. บ้านไม้ล่าว หมู่ท่ี 
9 ระยะทางยาว 2,000.00 
ม. ผิวจราจรกว้าง 4.00-
6.00 ม. หนา 0.15 ม. ตาม
แบบท่ีเทศบาลก าหนด 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

1 สาย 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 
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                 แบบ ผ. 02 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 

(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

11 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
คสล. บ้านหัวหนอง หมู่ที่ 
10 
 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน คสล. บ้าน
หัวหนอง หมู่ที่ 10  
ระยะทางยาว 2,000.00 
ม. ผิวจราจรกว้าง 4.00-
6.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ตามแบบท่ีเทศบาล
ก าหนด 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 
 
 

1 สาย 
 
 

การสัญจรไป-มาของ
ป ร ะ ช าช น มี ค ว าม
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

12 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
คสล. บ้านหัวฝาย หมู่ที่ 
11 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน คสล. บ้าน
หัวฝาย หมู่ที่ 11  
ระยะทางยาว 2,000.00 
ม. ผิวจราจรกว้าง 4.00-
6.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ตามแบบท่ีเทศบาล
ก าหนด 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

1 สาย 
 

การสัญจรไป-มาของ
ป ร ะ ช าช น มี ค ว าม
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 

13 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
คสล. บ้านคา่ยเสรี หมู่ที่ 
12 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนน คสล. บ้านค่ายเสรี หมู่
ท่ี 12  ระยะทางยาว 
2,000.00 ม. ผิวจราจรกว้าง 
4.00-6.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

1 สาย 
 

การสัญจรไป-มาของ
ป ร ะ ช าช น มี ค ว าม
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
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                 แบบ ผ. 02 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

14 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
คสล. บ้านวังโดน  
หมู่ที่ 13 
 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนน คสล. บ้านวังโดน หมู่ท่ี 
13  ระยะทางยาว 2,000.00 
ม. ผิวจราจรกว้าง 4.00-
6.00 ม. หนา 0.15 ม. ตาม
แบบท่ีเทศบาลก าหนด 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 
 

1 สาย 
 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 
 

15 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
คสล. บ้านใหม่ประสาท
พร หมู่ที่ 14 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม
ถ น น  ค ส ล . บ้ า น ใ ห ม่
ป ร ะ ส า ท พ ร  ห มู่ ท่ี  1 4 
ระยะทางยาว 2,000.00 ม. 
ผิวจราจรกว้าง 4.00-6.00 
ม. หนา 0.15 ม. ตามแบบท่ี
เทศบาลก าหนด 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

1 สาย 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 
 

16 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
คสล. บ้านเมืองหงส์ หมู่ที่ 
15 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งขึ้น 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนน คสล. บ้านเมืองหงส์ 
หมู่ท่ี 15  ระยะทางยาว 
2,000.00 ม. ผิวจราจรกว้าง 
4.00-6.00 ม. หนา 0.15 ม. 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

1 สาย 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 
 



ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด  
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                 แบบ ผ. 02 

          

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

17 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
คสล. บ้านเมืองหงส์  
หมู่ที่ 16 
 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน คสล.
บ้านเมืองหงส์ หมู่ที่ 16  
ระยะทางยาว 2,000.00 
ม. ผิวจราจรกว้าง 4.00-
6.00 ม. หนา 0.15 ม. 
ตามแบบท่ีเทศบาล
ก าหนด 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 
 
 
 

1 สาย 
 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 
 

18 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
คสล. บ้านไมล้่าว  
หมู่ที่ 17 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง
ซ่อมแซมถนน คสล. บ้าน
ไม้ล่าว หมู่ที่ 17 ระยะทาง
ย า ว  2,000.00 ม . ผิ ว
จราจรกว้าง 4.00-6.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ตามแบบที่

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 

6,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

1 สาย 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 
 



เทศบาลก าหนด 

 
 
 
 
 
 

 47 
                 แบบ ผ. 02 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

19 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนน
ลูกรัง หมู่ที่ 1 – หมู่ที่ 17 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที่ 
1 – หมู่ที่  17 ระยะทาง
ยาว 10 ,000 เมตร ผิ ว
จราจรกว้าง 3.00 -8.00 
เมตร หนา 0 .10 เมตร 
ต า ม แ บ บ ที่ เท ศ บ า ล
ก าหนด 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 
 
 

17 สาย 
 

 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 

20 เกรดเกลี่ยถนนลูกรัง หมู่ เพื่ อให้การสัญจรไป -มา เก รด เก ลี่ ย ถ น น ลู ก รั ง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 17 สาย การสัญจรไป-มาของ กองช่าง 



ที ่1 – หมู่ที่ 17 ภายใน
เขตเทศบาลต าบลเมือง
หงส์ 

ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ภายในเขตเทศบาลต าบล
เมืองหงส์ 

(งบ ทต.) 
 

(งบ ทต.) 
 

(งบ ทต.) 
 

(งบ ทต.) 
 

(งบ ทต.) 
 
 

 

 ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

21 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมถนนดิน 
หมู่ที่ 1 – หมู่ที่ 17 

เพื่ อให้การสัญจรไป -มา
ของป ระชาชนมี ค วาม
ส ะ ด ว ก  ร ว ด เร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง
ซ่อมแซมถนนดิน หมู่ที่ 1 
– หมู่ที่ 17 ระยะทางยาว 
3,000 เมตร ผิ วจราจร
กว้าง 3.00 -8.00 เมตร 
หนา 0 .30 -1 .00 เมตร 
ต า ม แ บ บ ที่ เท ศ บ า ล
ก าหนด 

400,000 
(งบ ทต.) 

 

400,000 
(งบ ทต.) 

 

400,000 
(งบ ทต.) 

 

400,000 
(งบ ทต.) 

 

400,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

17 สาย 
 

การสัญจรไป-มาของ
ประชาชนมีความ
สะดวก รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 

 
48 

                 แบบ ผ. 02 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเทีย่ว การบริการ การค้า และการลงทุน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

22 โครงการก่อสร้างร่อง
ระบายน้ า คสล. หมู่ที่ 1 
– หมู่ที่ 17  

เพื่อให้มีการระบายน้ าที่
สะดวก ลดปัญหาน้ าท่วม
ขังและน้ าเน่าเสีย 

ก่อสร้างร่องระบายน้ า 
คสล. พร้อมฝาปิด หมู่ที่ 1 
– หมู่ที่ 17 ระยะทางยาว 
800 เมตร  ตามแบบที่
เทศบาลก าหนด 

1,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

1,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

1,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

1,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

 

1,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 
 

17 สาย 
 
 

มีการระบายน้ าที่
สะดวก ลดปัญหาน้ า
ท่วมขังและน้ าเน่า
เสีย 

กองช่าง 



23 โครงการก่อสร้างวางท่อ
ระบายน้ า คสล. หมู่ที่ 1 - 
หมู่ที่ 17 
 

เพื่อให้มีการระบายน้ าที่
สะดวก ลดปัญหาน้ าท่วม
ขังและน้ าเน่าเสีย 

ก่อสร้างวางท่อระบายน้ า 
คสล. พร้อมบ่อพัก หมู่ที่ 1 
– หมูที่ 17 ระยะทางยาว 
800 เมตร ตามแบบที่
เทศบาลก าหนด 

1,200,000 
(งบ ทต.) 

 

1,200,000 
(งบ ทต.) 

 

1,200,000 
(งบ ทต.) 

 

1,200,000 
(งบ ทต.) 

 
 

1,200,000 
(งบ ทต.) 

 
 

17 สาย 
 

มีการระบายน้ าที่
สะดวก ลดปัญหาน้ า
ท่วมขังและน้ าเน่า
เสีย 

กองช่าง 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
49 

                 แบบ ผ. 02 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า  และการลงทุน 

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 



24 โครงการก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยมภายในเขต
เทศบาลต าบลเมืองหงส์  

เพื่อให้มีการระบายน้ าที่
สะดวก และประชาชนมี
การคมนาคมสะดวกยิ่งข้ึน 

ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม
ภายในเขตเทศบาลต าบล
เมื อ งห งส์  ต าม แบ บ ที่
เทศบาลก าหนด 

500,000 
(งบ ทต.) 

 
 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 
 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 
 

17 
หมู่บ้าน 

 
 

มีการระบายน้ าที่
สะดวก ลดปัญหาน้ า
ท่วมขังและน้ าเน่า
เสีย 

กองช่าง 

25 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงสะพาน คสล.
ภายในเขตเทศบาลต าบล
เมืองหงส ์

เพื่ อ ให้ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวกยิ่งข้ึน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงสะพาน 
คสล.ภายในเขตเทศบาล
ต าบลเมืองหงส์ ตามแบบ
ที่เทศบาลก าหนด 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร
ค ม น าค ม ส ะ ด วก
ยิ่งข้ึน 

กองช่าง 

26 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงซ่อมแซมประปา
ภายในเขตเทศบาลต าบล
เมืองหงส ์

เพื่ อ ให้ ป ระ ช าชน ได้ มี
น้ าประปาใช้ 

ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง
ซ่อมแซมประปาภายใน
เขตเทศบาลต าบลเมือง
หงส์ ตามแบบที่เทศบาล
ก าหนด 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

 

ประชาชนมีน้ าใช้ใน
อย่างเพียงตลอดป ี

กองช่าง 

27 โครงการก่อสร้างฝายน้ า
ล้นภายในเขตเทศบาล
ต าบลเมืองหงส ์

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าใช้ใน
ก า ร ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ
เกษตรกรรมอย่างเพียงพอ
ตลอดทั้งป ี

ก่อสร้างฝายน้ าล้นภายใน
เขตเทศบาลต าบลเมือง
หงส์ ตามแบบที่เทศบาล
ก าหนด 

600,000 
(งบ ทต.) 

 

600,000 
(งบ ทต.) 

 

600,000 
(งบ ทต.) 

 

600,000 
(งบ ทต.) 

 

600,000 
(งบ ทต.) 

 

2 แห่ง ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมอย่าง
เพียงพอตลอดทั้งป ี

กองช่าง 

 
 
 
 
 

50 
                 แบบ ผ. 02 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า  และการลงทุน 

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 



1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

28 โครงการขุดลอกแหล่งน้ า
ภายในเขตเทศบาลต าบล
เมืองหงส ์

เพื่ อ ให้ ป ระชาชน มี น้ า
ส าหรับอุปโภคบริโภคและ
ใช้ในการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมอย่างเพียงพอ
ตลอดทั้งป ี

ขุดลอกแหล่งน้ าภายใน
เขตเทศบาลต าบลเมือง
หงส์ ตามแบบที่เทศบาล
ก าหนด 

3,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

3,000,000 
(งบ ทต.) 

 

3,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

3,000,000 
(งบ ทต.) 

 

3,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

17 
หมู่บ้าน 

 
 

ป ร ะ ช า ช น มี น้ า
ส า ห รั บ อุ ป โ ภ ค
บ ริ โ ภ ค อ ย่ า ง
เพียงพอตลอดทั้งปี 

กองช่าง 

29 โครงการขุดเจาะบ่อน้ า
บาดาลภายในเขต
เทศบาลต าบลเมืองหงส ์

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภคบริโภคและ
ใช้ในการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมอย่างเพียงพอ
ตลอดทั้งป ี

ขุ ด เจ าะบ่ อ น้ าบ าด าล
ภายในเขตเทศบาลต าบล
เมืองหงส์ 

100,000 
(งบ ทต.) 

 

100,000 
(งบ ทต.) 

 

100,000 
(งบ ทต.) 

 

100,000 
(งบ ทต.) 

 

100,000 
(งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

 

ป ร ะ ช า ช น มี น้ า
ส า ห รั บ อุ ป โ ภ ค
บริโภคและใช้ในการ
ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ
เกษตรกรรมอย่าง
เพียงพอตลอดทั้งปี 

กองช่าง 

30 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ
การเกษตรหรือขยายเขต
ไฟฟ้าระบบจ าหน่าย
ภายในเขตเทศบาลต าบล
เมืองหงส ์

เพื่อให้ประชาชนไดม้ีไฟฟ้า
ใช้เพื่อการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมและด ารงชีวิต
ประจ าวัน 

อุดหนุนส านั กงานการ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จังหวัด
ร้อยเอ็ดเพื่อเป็นค่าขยาย
เขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร
หรือขยายเขตไฟฟ้าระบบ
จ า ห น่ า ย ภ า ย ใน เข ต
เทศบาลต าบลเมืองหงส์ 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

 

ประชาชนได้มีไฟฟ้า
ใช้เพื่อการประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม
แ ล ะ ด า ร ง ชี วิ ต
ประจ าวัน 

กองช่าง 

 
 
 
 



51 
                 แบบ ผ. 02 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า  และการลงทุน 

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

31 โครงการก่อสร้างซุ้ม
ประตูทางเข้าเทศบาล
ต าบลเมืองหงส ์

เพื่อให้มีซุ้มประตูทางเข้า
เป็นสัญลักษณ์ เทศบาล
ต าบลเมืองหงส์ 

ก่อสร้างซุ้มประตูทางเข้า
เทศบาลต าบลเมืองหงส์ 
(บ้ า น หั ว ฝ า ย  ม .1 1 ) 
จ านวน 1 ซุ้ม 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

2000,000 
(งบ ทต.) 

 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

 
 

1 ซุ้ม 
 

 

มีซุ้มประตูทางเข้า
เป็นสัญลักษณ์
เทศบาลต าบลเมือง
หงส์ 

กองช่าง 

32 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง 
ฌาปนสถานบ้านเมือง
หงส์ 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและ
ม า ต ร ฐ า น ข อ งร ะ บ บ
เตาเผา 

ก่อสร้าง/ปรับปรุงฌาปน
สถาน   จ านวน 1 แห่ง 

1,000,000 
  (งบ ทต.) 

 

1,000,000 
  (งบ ทต.) 

 

1,000,000 
  (งบ ทต.) 

 

1,000,000 
  (งบ ทต.) 

 

1,000,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 แห่ง เตาเผามี
ประสิทธิภาพและ
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

33 โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุงตลาดหนองแคน 
บ้านเมืองหงส์  

เพื่ อความ เป็ นระเบี ยบ
เรียบร้อยและได้มาตรฐาน 

ปรับปรุงตลาดหนองแคน 
บ้ าน เมื องหงส์  หมู่ ที่  1 
ต า ม แ บ บ ที่ เท ศ บ า ล
ก าหนด 

500,000 
  (งบ ทต.) 

 

500,000 
  (งบ ทต.) 

 

500,000 
  (งบ ทต.) 

 

500,000 
  (งบ ทต.) 

 

500,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 แห่ง มีความเป็นระเบยีบ
เรียบร้อยและได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 

34 โครงการจดัท าผังเมือง
ชุมชนเทศบาลต าบลเมือง
หงส์ 

เพื่ อจั ดท าผั งเมื อ งของ
เทศบาลให้สามารถรองรับ
การขยายตัวของชุมชนใน
อนาคตต่อไป 

ส า ร ว จ จั ด ท า ผั ง เมื อ ง
ภายในเขตพื้นที่เทศบาล
ต าบลเมืองหงส์ 

500,000 
  (งบ ทต.) 

 

500,000 
  (งบ ทต.) 

 

500,000 
  (งบ ทต.) 

 

500,000 
  (งบ ทต.) 

 

500,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 
 

ชุมชนมีความเป็น
ระเบียบและ
สามารถรองรับการ
ขยายตัวของชุมชน
ในอนาคตต่อไปได ้

กองช่าง 
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                 แบบ ผ. 02 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า  และการลงทุน 

 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

35 โครงการติดตั้งป้ายบอก
ทาง/ป้ายเตือน 

เพื่อเพิ่มความปลอดภัยใน
การใช้รถใช้ถนน 

ติดตั้งป้ายบอกทาง/ป้าย
เตือนภายในเขตเทศบาล 
ต า ม แ บ บ ที่ เท ศ บ า ล
ก าหนด 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในการใช้
รถใช้ถนน 

กองช่าง 

36 โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสง
สว่างอัตโนมตั ิ

เพื่อเพิ่มความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

ติ ด ตั้ ง ไฟ ฟ้ าแ ส งส ว่ า ง
อัตโนมัติตามถนนสายหลกั
และมุ ม มื ดภ าย ใน เขต
เท ศ บ า ล  ต า ม แ บ บ ที่
เทศบาลก าหนด 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 
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              แบบ ผ. 02 

      ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.1 แผนงานงบกลาง 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อเป็นสวัสดิการแก่
ผู้สูงอาย ุ

จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับ
ผู้สูงอายุภายในเขต
เทศบาล ทั้ง 17 หมู่บ้าน 

11,600,000 
  (งบ ทต.) 

 

11,600,000 
  (งบ ทต.) 

11,600,000 
  (งบ ทต.) 

 

11,600,000 
  (งบ ทต.) 

11,600,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

 

ผู้สูงอายไุด้รับ
สวัสดิการช่วยเหลือ
ดูแลในเบื้องต้น 

ส านักปลดั 

2 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้
พิการ 

เพื่อเป็นสวัสดิการแกผู่้
พิการ 

จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้
พิการภายในเขตเทศบาล 
ทั้ง 17 หมู่บ้าน 

2,750,000 
  (งบ ทต.) 

2,750,000 
  (งบ ทต.) 

2,750,000 
  (งบ ทต.) 

2,760,000 
  (งบ ทต.) 

2,760,000 
  (งบ ทต.) 
 

17 
หมู่บ้าน 

ผู้พิการได้รับ
สวัสดิการช่วยเหลือ
ดูแลในเบื้องต้น 

ส านักปลดั 

3 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ตดิ
เชื้อเอดส ์

เพื่อเป็นสวัสดิการแกผู่้ตดิ
เชื้อเอดส ์

จ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผูต้ิด
เชื้อเอดส์ภายในเขต
เทศบาล ทั้ง 17 หมู่บ้าน 

66,000 
  (งบ ทต.) 

66,000 
  (งบ ทต.) 

66,000 
  (งบ ทต.) 

66,000 
  (งบ ทต.) 

66,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

 

ผู้ติดเชื้อเอดสไ์ดร้ับ
สวัสดิการช่วยเหลือ
ดูแลในเบื้องต้น 

ส านักปลดั 

4 สบทบกองทุนสวัสดิการ เพื่อให้กองทุนสวัสดิการ สนับสนุนงบประมาณ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง กองทุนสวัสดิการ ส านักปลดั 



ชุมชน ชุมชนมีความเข้มแข็ง สมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลเมืองหงส์ ท้ัง 
17 หมู่บ้าน 

  (งบ ทต.)   (งบ ทต.)   (งบ ทต.)   (งบ ทต.)   (งบ ทต.) ชุมชนต าบลเมือง
หงส์ ท้ัง 17 หมู่บ้าน 
มีความเข้มแข็ง 

5 สบทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมและดูแล
สุขภาพของประชาชนให้ดี
ขึ้นอย่างทั่วถึง 

สนับสนุนงบประมาณ
สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพท้องถิ่น ปีละ 1 
ครั้ง 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

1 ครั้ง ประชาชนสุขภาพดี
ขึ้นอย่างทั่วถึง 

ส านักปลดั 
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                 แบบ ผ. 02 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 

2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 อุดหนุนโครงการบูรณา
การป้องกัน แก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิอ าเภอจตุร
พักตรพิมาน 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิในพ้ืนท่ี 

อุดหนุนท่ีท าการปกครอง
อ าเภอจตรุพักตรพิมาน
ตามโครงการบูรณาการ
ป้องกัน แก้ไขปัญหายาเสพ
ติด  ปีละ 1 ครั้ง 

30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ปัญหายาเสพตดิ
และปัญหา
อาชญากรรมใน
พื้นที่ลดลง 

ส านักปลดั 



2 โครงการแกไ้ขปัญหาใน
ด้านอาชญากรรม โรค
เอดส์ การละเมิดสิทธิ
เด็กและสตร ี

เพื่อแก้ไขปัญหาในดา้น
อาชญากรรม โรคเอดส์ 
การละเมิดสิทธิเด็กและ
สตร ี

ฝึกอบรมและรณรงค์แก้ไข
ปัญหาด้านอาชญากรรม 
โรคเอดส์ การละเมิดสิทธิ
เด็กและสตรี ปีละ 1 ครั้ง 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

1 ครั้ง 
 

ปัญหาด้าน
อาชญากรรม โรค
เอดส์ การละเมิด
สิทธิเด็กและสตรี
ลดลง 

ส านักปลดั 

3 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการด าเนินงาน
สภาเด็กและเยาวชน
ต าบลเมืองหงส ์

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
การด าเนินงานของสภา
เด็กและเยาวชนต าบล
เมืองหงส ์

จัดกิจกรรมส่งเสรมิและ
พัฒนาศักยภาพเด็กและ
เยาวชนในเขตเทศบาลฯ ปี
ละ 1 ครั้ง 

100,000 
(งบ  ทต.) 

100,000 
(งบ  ทต.) 

100,000 
(งบ  ทต.) 

100,000 
(งบ  ทต.) 

100,000 
(งบ  ทต.) 

1 ครั้ง ลดปัญหาเด็กและ
เยาวชนในเขต
เทศบาล 

ส านักปลดั 
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                  แบบ ผ. 02 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 



1 โครงการสานสมัพันธ์วัน
ครอบครัวและวัน
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อส่งเสริมสุขภาวะทาง
ร่างกายและเสริมสร้าง
พลังใจให้กันภายใน
ครอบครัว 

จัดกิจกรรมวันครอบครัว
และวันผูสู้งอายุปีละ 1 
ครั้ง 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง 
 

สมาชิกในครอบครัว
มีสุขภาวะทาง
ร่างกายและ
เสรมิสร้างพลังใจให้
กัน 

ส านักปลดั 
 

2 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนพัฒนาคณุภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ คนพิการ
และผูด้้อยโอกาส
เทศบาลต าบลเมืองหงส ์

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอาย ุคนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาสเทศบาล
ต าบลเมืองหงส ์

ผู้สูงอายุ คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส ในเขต
เทศบาลทั้ง 17 หมู่บ้าน 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

 

ผู้สูงอาย ุคนพิการ
และผูด้้อยโอกาส
ได้รับการส่งเสรมิ
และพัฒนาคณุภาพ
ชีวิตให้ดีขึ้น 

ส านักปลดั 
 

3 ก่อสร้างหรือซ่อมแซมที่
อยู่อาศัยให้กับ
ประชาชนผู้ยากไร้และ
ผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อก่อสร้างหรือซ่อมแซม
ที่อยู่อาศัยให้กับประชาชน
ผู้ยากไร้และผูด้้อยโอกาส 

ก่อสร้างหรือซ่อมแซมที่อยู่
อาศัยให้กับประชาชนผู้
ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส 
ทั้ง 17 หมู่บ้าน 

60,000 
  (งบ ทต.) 

60,000 
  (งบ ทต.) 

60,000 
  (งบ ทต.) 

60,000 
  (งบ ทต.) 

60,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

 

ผู้ยากไร้ 
ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
ความช่วยเหลือใน
ด้านที่ออาศัย 

ส านักปลดั 
 

4 โครงการอบรมคณุธรรม
จริยธรรมสัญจร 

เพื่อส่งเสริมให้ผูสู้งอายุมี
การน าหลักคณุธรรม 
จริยธรรมมาปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

จัดอบรมคณุธรรม
จริยธรรมให้กับผูสู้งอายุใน
เขตเทศบาลทั้ง 17 
หมู่บ้าน ปีละ 1 ครั้ง 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ผู้สูงอายสุามารถน า
หลักคุณธรรม 
จริยธรรมมาปรับใช้
ในชีวิตประจ าวัน 

ส านักปลดั 
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                 แบบ ผ. 02   

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 



2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.4 แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการควบคมุและ
ป้องกันโรคติดต่อ 

เพื่อให้ประชาชนในชุมชน
ปลอดภัยจากโรคติดต่อ 

รณรงค์และประชาสมัพันธ์
การควบคุมและป้องกัน
โรคตดิต่อ ทั้ง 17 หมู่บ้าน 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

ประชาชนในชุมชน
ปลอดภัยจาก
โรคตดิต่อ 

ส านักปลดั 

2 โครงการหมู่บ้านน่าอยู่น่า
มอง 

เพื่อดูแลรักษาความ
สะอาดหนา้บ้าน หมู่บ้านมี
สิ่งแวดล้อมท่ีดี และ
ประชาชนมีสุขภาพด ี

รณรงค์รักษาความสะอาด
หน้าบ้าน สิ่งแวดล้อมใน
ชุมชน ตลอดจนการดูแล
สุขภาพของประชาชน ทั้ง 
17 หมู่บ้าน 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

ประชาชนในชุมชนมี
สุขภาพท่ีดีและ
สิ่งแวดล้อมท่ีด ี

ส านักปลดั 

3 โครงการระบบการแพทย์
ฉุกเฉินของ ทต.เมืองหงส์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการระบบการแพทย์
ฉุกเฉินฯ 

ด าเนินงานตามโครงการ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉินฯ 
จ านวน 1 โครงการ 

555,000 
  (งบ ทต.) 

555,000 
  (งบ ทต.) 

555,000 
  (งบ ทต.) 

555,000 
  (งบ ทต.) 

555,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 
โครงการ 

ระบบการแพทย์
ฉุกเฉินของ ทต.
เมืองหงส์ มี
ประสิทธิภาพและได้
มาตรฐาน 

ส านักปลดั 

4 โครงการจดัซื้อเครื่องพ่น
หมอกควัน 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การก าจัดยุงและแมลง
ต่างๆ 

จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน 
จ านวน 2 เครื่อง 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

 

2  
เครื่อง 

การก าจัดยุงและ
แมลงต่างๆ มคีวาม
รวดเร็วและ
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

5 โครงการแอโรบิคเพื่อ
สุขภาพต าบลเมืองหงส ์

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
เต้นแอโรบคิเพื่อสุขภาพ
ร่างกายที่ด ี

ส่งเสริมสนับสนุนให้
ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
แอโรบิคเพื่อสุขภาพ 
จ านวน 1 โครงการ  

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 
โครงการ 

ประชาชนในชุมชนมี
สุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง พร้อม
สุขภาพจิตทีด่ี  

ส านักปลดั 
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                 แบบ ผ. 02   

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.4 แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

6 โครงการพัฒนาศักยภาพ   
อสม. 

เพื่อส่งเสริมด้านการ
ให้บริการของกลุ่ม อสม.  
ให้มีประสิทธิภาพ 

จัดฝึกอบรมและศึกษาดู
งานให้แก่กลุ่ม อสม. ปลีะ 
1 ครั้ง 

200,000 
  (งบ ทต.) 

 

200,000 
  (งบ ทต.) 

200,000 
  (งบ ทต.) 

 

200,000 
  (งบ ทต.) 

200,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

ประชาชนในชุมชน
ปลอดภัยจาก
โรคตดิต่อ 

ส านักปลดั 

7 เงินอุดหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

เพื่อสนับสนุนงบประมาณ
ให้คณะกรรมการหมู่บ้าน/
คณะกรรมการชุมชน
ด าเนินการตามแนวทาง
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณดา้น 
สาธารณสุขให้กับ
คณะกรรมการหมู่บา้น/
คณะกรรมการชุมชน 
หมู่บ้านละ 20,000 บาท 
ทั้ง 17 หมู่บ้าน 

340,000 
(งบ ทต.) 

 

340,000 
(งบ ทต.) 

 

340,000 
(งบ ทต.) 

 

340,000 
(งบ ทต.) 

 

340,000 
(งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

 

หมู่บ้านเข้มแข็งมี
ศักยภาพในการ
ปฎิบัติงานด้าน
สาธารณสุข 

ส านักปลดั 

8 โครงการควบคมุและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

เพือ่ควบคุมและป้องกัน
โรคไขเ้ลือดออกภายใน
ชุมชน 

จัดกิจกรรมรณรงค์ควบคมุ
และป้องกันโรค
ไข้เลือดออกปีละ 1 ครั้ง 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

1 ครั้ง 
 

ชุมชนปราศจากโรค
ไข้เลือดออก 

ส านักปลดั 

9 โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้าภายใน
ชุมชน 

จัดกิจกรรมรณรงค์ควบคมุ
และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
ปีละ 1 ครั้ง 

60,000 
  (งบ ทต.) 

60,000 
  (งบ ทต.) 

60,000 
  (งบ ทต.) 

60,000 
  (งบ ทต.) 

60,000 
  (งบ ทต.) 

1 ครั้ง 
 

ชุมชนปราศจากโรค
พิษสุนัขบ้า 

ส านักปลดั 
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                 แบบ ผ. 02   

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.5 แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีพื้นท่ีใช้สอยเพิ่มมากขึ้น 

ก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก จ านวน 2 แห่ง 

5,000,000 
  (งบ ทต.) 

5,000,000 
  (งบ ทต.) 

5,000,000 
  (งบ ทต.) 

5,000,000 
  (งบ ทต.) 

5,000,000 
  (งบ ทต.) 

 

2 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็มี
พื้นที่ใช้สอยเพิ่มมาก
ขึ้น 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการก่อสร้างรั้วศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อมีรั้ว คอนกรีตศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเพิ่มความ
ปลอดภัยให้กับเด็ก 

ก่อสร้างรั้วรอบศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก จ านวน 3 แห่ง  

1,500,000 
  (งบ ทต.) 

1,500,000 
  (งบ ทต.) 

1,500,000 
  (งบ ทต.) 

1,500,000 
  (งบ ทต.) 

5,000,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 แห่ง มีรั้ว คอนกรีตรอบ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เพิ่มความปลอดภยั
ให้กับเด็ก 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการก่อสร้างเสาธง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้มีเสาธงใช้ในการท า
พิธีหน้าเสาธง 

ก่อสร้างเสาธงศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก จ านวน 3 แห่ง 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

5,000,000 
  (งบ ทต.) 
 

3 แห่ง มีเสาธงใช้ในการท า
พิธีหน้าเสาธง 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการปรับปรุงห้องน้ า
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีห้องน้าท่ีถูกสุขลักษณะ 

ปรับปรุงห้องน้ า ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 
แห่ง 

500,000 
  (งบ ทต.) 

500,000 
  (งบ ทต.) 

500,000 
  (งบ ทต.) 

500,000 
  (งบ ทต.) 

5,000,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ห้องน้าท่ีถูก
สุขลักษณะ 

กอง
การศึกษา 

5 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ เพื่อให้ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ 600,000 600,000 600,000 600,000 5,000,000 3 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี กอง



บริเวณศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

มีภูมิทัศน์ท่ีสวยงาม และมี
ความพร้อมในการ
ให้บริการ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
จ านวน 3 แห่ง ตามแบบท่ี
เทศบาลก าหนด 

  (งบ ทต.)   (งบ ทต.)   (งบ ทต.)   (งบ ทต.)   (งบ ทต.) 
 

ภูมิทัศน์ที่สวยงาม 
และมีความพร้อมใน
การให้บริการ 

การศึกษา 

6 โครงการต่อเติมอาคารที่
รับประทานอาหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
มีอาคารที่รับประทาน
อาหาร 

ต่อเติมอาคารที่
รับประทานอาหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 
แห่ง 

600,000 
  (งบ ทต.) 

600,000 
  (งบ ทต.) 

600,000 
  (งบ ทต.) 

600,000 
  (งบ ทต.) 

600,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
อาคารที่รับประทาน
อาหาร 

กอง
การศึกษา 
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                 แบบ ผ. 02   

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.5 แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

7 โครงการปรับปรุง/
ซ่อมแซมเครื่องเล่นสนาม
เด็กเล่นศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อให้เด็กได้รับความ
ปลอดภัยในการเล่นเครื่อง
เล่น 

ปรับปรุง/ซ่อมแซมเครื่อง
เล่นสนามเด็กเล่นศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 
แห่ง 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 แห่ง เด็กได้รับความ
ปลอดภัยในการเล่น
เครื่องเล่น 

กอง
การศึกษา 

8 โครงการปรับปรุง/
ซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อให้ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก
มีความพร้อมในการ
ให้บริการและได้มาตรฐาน 

ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน 3 แห่ง  ตาม
แบบท่ีเทศบาลก าหนด 

300,000 
(งบ ทต.) 

300,000 
(งบ ทต.) 

300,000 
(งบ ทต.) 

300,000 
(งบ ทต.) 

300,000 
(งบ ทต.) 

3 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ความพร้อมในการ
ให้บริการและได้
มาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 

9 โครงการจดัซื้อเครื่องเล่น เพื่อเสรมิสร้างและ จัดซื้อเครื่องเล่นสนามเด็ก 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 3 แห่ง เด็กในศูนย์พัฒนา กอง



สนามเด็กเล่นศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

พัฒนาการของเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เล่นให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน 3 แห่ง 

  (งบ ทต.)   (งบ ทต.)   (งบ ทต.)   (งบ ทต.)   (งบ ทต.) เด็กเล็กมีพัฒนาการ
ที่ดีขึ้น 

การศึกษา 

10 โครงการจดัท าบอร์ด
ประชาสมัพันธ์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อประชาสมัพันธ์และ
เผยแพร่ข้อมลูข่าวสารของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดท าบอร์ดประชาสมัพันธ์
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 3 
แห่ง 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

3 แห่ง ประชาชนได้
รับทราบข้อมลู
ข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์อย่าง
ทั่วถึง 

กอง
การศึกษา 

11 โครงการจดัท าป้าย
ประชาสมัพันธ์ข้อมูล 
ข่าวสารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อประชาสมัพันธ์และ
เผยแพร่ข้อมลูข่าวสารของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์
โครง เหล็กกล่องถัก  ฐาน
คอนกรีตเสริมเหล็กพร้อม
ตาข่าย ตามแบบท่ี
เทศบาลฯ ก าหนด จ านวน 
3 แห่ง 

200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

3 แห่ง ประชาชนได้
รับทราบข้อมลู
ข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์อย่าง
ทั่วถึง 

กอง
การศึกษา 

 
60 

                 แบบ ผ. 02   

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.5 แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

12 โครงการก่อสร้างเตาเผา
ขยะศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อการจัดการก าจัดขยะ
มูลฝอยที่ไดม้าตรฐานและ
มีประสิทธิภาพ 

ก่อสร้างเตาเผาขยะศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 
แห่ง 

200,000 
  (งบ ทต.) 

200,000 
  (งบ ทต.) 

200,000 
  (งบ ทต.) 

200,000 
  (งบ ทต.) 

200,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 แห่ง มีการจัดการก าจดั
ขยะมูลฝอยที่ได้
มาตรฐานและมี
ประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 



13 โครงการสร้างแหล่ง
เรียนรูศู้นย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อเสรมิสร้างและพัฒนา 
การของเด็กและเป็นการ
เตรียมความพร้อมให้กับ
เด็ก 

สร้างแหล่งเรียนรู้ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 
แห่ง 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 แห่ง เด็กมีพัฒนาการทีด่ี
และมีความพร้อม 

กอง
การศึกษา 

14 โครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการด้าน
คอมพิวเตอรส์ าหรับเด็ก
และเยาวชน 

เพื่อพัฒนาความรู้ 
ความสามารถและเพิ่ม
ทักษะในด้านการใช้
คอมพิวเตอร ์

จัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
ด้านคอมพิวเตอร์ส าหรับ
เด็กและเยาวชนแ ปีละ 1 
ครั้ง 

70,000 
  (งบ ทต.) 

70,000 
  (งบ ทต.) 

70,000 
  (งบ ทต.) 

70,000 
  (งบ ทต.) 

70,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง เด็ก เยาวชนมี
ความรู้
ความสามารถใน
ด้านการใช้
คอมพิวเตอร ์

กอง
การศึกษา 

15 โครงการจดัซื้ออุปกรณ์
เครื่องใช้ส านักงานศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้มีอุปกรณ์และ
เครื่องใช้ส านักงานท่ี
จ าเป็นใช้ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

จัดซื้ออุปกรณ์และ
เครื่องใช้ส านักงานให้กับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 3 
แห่ง 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

3 แห่ง มีอุปกรณ์และ
เครื่องใช้ส านักงานท่ี
จ าเป็นใช้ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา 

16 โครงการพัฒนาคณุภาพ
ศักยภาพครผูู้ดูแลเด็ก
และผูดู้แลเด็ก 

เพื่อเพ่ิมศักยภาพให้กับครู
ผู้ดูแลเด็กและผู้ดูแลเด็ก 

จัดอบรมและศึกษาดูงาน
มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กให้กับผูดู้แลเด็ก ปีละ 
1 ครั้ง 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

1 ครั้ง ครูผูดู้แลเด็กและ
ผู้ดูแลเด็กมศีักยภาพ
เพิ่มมากข้ึน 

กอง
การศึกษา 
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                 แบบ ผ. 02   

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.5 แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 



17 โครงการเรียนรู้สู่อาเซียน เพื่อความร่วมมือ 
ช่วยเหลือกันในด้านต่างๆ 
และสร้างความเข้มแข็งใน
ภูมิภาค 

จัดกิจกรรมโครงการ
เรียนรูสู้่อาเซยีน ปีละ 1 
ครั้ง 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ภูมิภาคอาเซียนมี
ร่วมมือ ช่วยเหลือ
กันในด้านต่างๆ มี
ความเข้มแข็งลดการ
ขัดแย้ง 

กอง
การศึกษา 

18 โครงการจดักิจกรรม
เผยแพรผ่ลงาน
สถานศึกษา 

เพื่อเด็กที่จบการศึกษาเกิด
ความภาคภูมิใจในการ
เรียนและสถาบันท่ีเรียน 

จัดกิจกรรมเผยแพร่งาน
สถานศึกษา ปัจฉิมนิเทศ
และมอบวุฒิบัตรให้กับเด็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 3 
แห่ง 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 แห่ง เด็กท่ีจบการศึกษา
เกิดความภาคภมูิใจ
ในการเรียนและ
สถาบันที่เรียน 

กอง
การศึกษา 

19 โครงการส่งเสริม
พัฒนาการสานสัมพันธ์
สร้างสรรคจ์ินตนาการ
เด็กและครอบครัวสู่การ
เรียนรู ้

เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการ
เหมาะสมกับวัยและเป็น
การพัฒนาศักยภาพ
ผู้ปกครองและครผูู้ดูแล
เด็ก ให้มีความรู ้

จัดกิจกรรมให้กับเด็กและ
ผู้ปกครอง ปีละ 1 ครั้ง 

70,000 
  (งบ ทต.) 

70,000 
  (งบ ทต.) 

70,000 
  (งบ ทต.) 

70,000 
  (งบ ทต.) 

70,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง เด็กมีพัฒนาการ
เหมาะสมกับวัยและ
เป็นการพัฒนา
ศักยภาพผู้ปกครอง
และครผูู้ดูแลเด็กให้
มีความรู ้

กอง
การศึกษา 

20 โครงการก่อสร้างอาคาร
ส านักงานกองการศึกษา 

เพื่อให้กองการศึกษามี
อาคารส านักงานใช้ใน
กิจการงานเทศบาล 

ก่อสร้างอาคารโรงเรียน
เทศบาล ตามแบบท่ี
เทศบาลก าหนด จ านวน 1 
แห่ง 

2,000,000 
  (งบ ทต.) 

2,000,000 
  (งบ ทต.) 

2,000,000 
  (งบ ทต.) 

2,000,000 
  (งบ ทต.) 

2,000,000 
  (งบ ทต.) 

1 แห่ง กองการศึกษามี
อาคารส านักงานใช้
ในกิจการงาน
เทศบาล 

กอง
การศึกษา 
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                 แบบ ผ. 02   

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 



2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.5 แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดวา่ 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

21 โครงการก่อสร้างอาคาร
โรงเรียนเทศบาลต าบล
เมืองหงส ์

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนดา้น
การศึกษาให้กับเด็ก 

ก่อสร้างอาคารโรงเรียน
เทศบาล ตามแบบท่ี
เทศบาลก าหนด จ านวน 1 
แห่ง 

2,000,000 
  (งบ ทต.) 

2,000,000 
  (งบ ทต.) 

2,000,000 
  (งบ ทต.) 

2,000,000 

  (งบ ทต.) 
2,000,000 

  (งบ ทต.) 
 

1 แห่ง มีโรงเรียนเทศบาลที่
ได้มาตรฐาน เด็ก
นักเรียนได้รับการ
พัฒนาการที่ดีขึ้น 

กอง
การศึกษา 

22 โครงการสนับสนุนการ
ด าเนินงานและการ
พัฒนาการศึกษาศูนย์
การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินงานและการพัฒนา
การศึกษาศูนย์การศึกษา
นอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย 

สนับสนุนการด าเนินงาน
และการพัฒนาการศึกษา
ศูนย์การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตาม
อัธยาศัยต าบลเมืองหงส์ 
จ านวน 1 ครั้ง 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง เพิ่มศักยภาพในการ
เรียน การสอนของ
ศูนย์ฯ 

กอง
การศึกษา 

23 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

เพื่อเสรมิสร้างพัฒนาการ
ของเด็กนักเรียน 

สนับสนุนอาหารกลางวัน 
วัสดุการศึกษา ส าหรับ
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กท้ัง 3 แห่ง 

900000 
(งบ ทต.) 

900,000 
(งบ ทต.) 

900,000 
(งบ ทต.) 

900,000 
(งบ ทต.) 

900,000 
(งบ ทต.) 

3 แห่ง เด็กนักเรยีนมี
พัฒนาการที่
เหมาะสมกับวัย 

กอง
การศึกษา 

24 สนับสนุนอาหารเสริม 
(นม) ส าหรับเด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กไดม้ีนมดืม่ 

สนับสนุนอาหารเสริม 
(นม) ส าหรับเด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 3 
แห่ง 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 แห่ง เด็กนักเรยีนได้มี
อาหารเสริม (นม) 
ดื่มอย่างทั่วถึง 

กอง
การศึกษา 

25 สนับสนุนอาหารเสริม
(นม) ส าหรับเด็กนักเรียน
โรงเรียนในเขต 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนไดม้ี
อาหารเสริม(นม) ดื่ม 

สนับสนุนอาหารเสริม 
(นม) ส าหรับเด็กนักเรียน
ทั้ง 3 แห่ง 
 

800,000 
  (งบ ทต.) 

800,000 
  (งบ ทต.) 

800,000 
  (งบ ทต.) 

800,000 
  (งบ ทต.) 

800,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 แห่ง เด็กนักเรยีนมีอาหาร
เสรมิ(นม) ดื่มอย่าง
ทั่วถึง 

กอง
การศึกษา 
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                 แบบ ผ. 02   

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.5 แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

26 โครงการก่อสร้างป้าย
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อมีป้ายศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

ก่อสร้างป้ายศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ตามแบบท่ี
เทศบาลก าหนด ทั้ง 3 
แห่ง 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 ป้าย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ทั้ง 3 แห่ง มีป้าย
ใหม ่

กอง
การศึกษา 

27 โครงการทุนการศึกษาแก่
นักเรียนท่ีเรียนดีแต่
ยากจน 

เพื่อช่วยเหลือเด็กนักเรียน     
ที่เรียนดีแต่ยากจน 

มอบทุนการศึกษาแก่
นักเรียนท่ีเรียนดีแต่
ยากจนภายในเขตเทศบาล 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

1  
โครงการ 

เด็กนักเรยีนที่เรียนดี       
แต่ยากจนได้รับการ
สนับสนุนทุนการ 
ศึกษา 

กอง
การศึกษา 

28 โครงการทัศนศึกษานอก
สถานท่ีเด็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อเพ่ิมศักยภาพ 
พัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก
จากประสบการณ์จริง 

จัดศึกษาดูงานแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานท่ีให้กับ
เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 
3 แห่ง 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 แห่ง เด็กนักเรยีนมี
พัฒนาการการ
เรียนรูเ้พิ่มขี้นจาก
ประสบการณ์จริง 

กอง
การศึกษา 

29 โครงการส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรมของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริมพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมให้กับ
เด็กและเยาวชน 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรมให้กับ
เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 
3 แห่ง 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 แห่ง เด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเป็นคนดีของ
สังคมและครอบครัว 

กอง
การศึกษา 

30 โครงการก่อสร้างร่อง
ระบายน้ าภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อใหม้ีการระบายน้ าที่
สะดวก ลดปัญหาน้ าท่วม 

ก่อสร้างร่องระบายน้ า
ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ทั้ง 3 แห่ง 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 แห่ง มีการระบายน้ าที่
สะดวก ลดปัญหาน้ า
ท่วม 

กอง
การศึกษา 
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                 แบบ ผ. 02   

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.5 แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

31 โครงการแข่งขันทักษะ
เด็กนักเรยีนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อให้เด็กมีการพัฒนา
ทางร่างกาย อารมณ์ 
สังคม สตปิัญญา และ
จิตใจเหมาะสมกับวัย 

จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะ
ให้กับเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ทั้ง 3 แห่ง 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

3 แห่ง เด็กมีการพัฒนาทาง
ร่างกาย อารมณ์ 
สังคม สตปิัญญา 
และจิตใจเหมาะสม
กับวัย 

กอง
การศึกษา 

32 อุดหนุนโรงเรียนโครงการ
อาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนโรงเรียนในเขต 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนไดม้ี
อาหารกลางวัน
รับประทาน 

อุดหนุนโรงเรียนโครงการ
อาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนโรงเรียนในเขต 
ทั้ง 3 แห่ง 

1,600,000 
  (งบ ทต.) 

1,600,000 
  (งบ ทต.) 

1,600,000 
  (งบ ทต.) 

1,600,000 
  (งบ ทต.) 

1,600,000 
  (งบ ทต.) 

3 แห่ง เด็กนักเรยีนมีอาหาร
กลางวันรับประทาน
อย่างทั่วถึง 

กอง
การศึกษา 
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                 แบบ ผ. 02   

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการแข่งขันกีฬา
เทศบาลสัมพันธ์ 

เพื่อเสรมิสร้าง
ความสัมพันธ์อันดรีะหว่าง
หน่วยงานเทศบาลอื่น
ภายในจังหวัดร้อยเอ็ด 

เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
เทศบาลสัมพันธ์ภายใน
จังหวัดร้อยเอ็ด ปลีะ 1 
ครั้ง 

40,000 
  (งบ ทต.) 

 

40,000 
  (งบ ทต.) 

 

40,000 
  (งบ ทต.) 

 

40,000 
  (งบ ทต.) 

 

40,000 
  (งบ ทต.) 

 
 

1 ครั้ง กระชับความสัมพันธ์
และความสมาน
สามัคครีะหวา่ง
หน่วยงานเทศบาล
อื่นภายในจังหวัด
ร้อยเอ็ด 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการแข่งขันกีฬา
ท้องถิ่นท้องที่สัมพันธ ์

เพื่อเสรมิสร้าง
ความสัมพันธ์อันดรีะหว่าง
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตอ าเภอจตุร

เข้าร่วมการแข่งกันกีฬา
ระหว่างท้องถิ่นอ าเภอจตรุ
พักตรพิมาน ปีละ 1 ครั้ง 

40,000 
  (งบ ทต.) 

 

40,000 
  (งบ ทต.) 

 

40,000 
  (งบ ทต.) 

 

40,000 
  (งบ ทต.) 

 

40,000 
  (งบ ทต.) 

 
 

1 ครั้ง กระชับความสัมพันธ์
และความสมาน
สามัคคี ระหว่าง
ท้องถิ่นในอ าเภอ

กอง
การศึกษา 



พักตรพิมาน จตุรพักตรพิมาน 
3 โครงการแข่งขันกีฬา

ภายในต าบลต้านยาเสพ
ติดเมืองหงสค์ัพ 

เพื่อให้ประชาชนมีความ
สมัครสมานสามคัคี 
สุขภาพร่างกายแข็งแรง
และห่างไกลยาเสพตดิ 

จัดการแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติดเมืองหงส์คัพ 
ภายในต าบล ปีละ 1 ครั้ง 

150,000 
  (งบ ทต.) 

 

150,000 
  (งบ ทต.) 

 

150,000 
  (งบ ทต.) 

 

150,000 
  (งบ ทต.) 

 

40,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ประชาชนมีความ
สามัคคสีุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงและ
ห่างไกลยาเสพติด 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการก่อสร้างลาน
กีฬาประจ าหมู่บ้าน 

เพื่อเป็นแหล่งเสริมสรา้ง
สุขภาพของประชาชน 

ก่อสร้างลานกีฬา  ประจ า
หมู่บ้าน จ านวน 3 แห่ง 

3,000,000 
(งบ ทต.) 

3,000,000 
(งบ ทต.) 

3,000,000 
(งบ ทต.) 

3,000,000 
(งบ ทต.) 

40,000 
  (งบ ทต.) 

3 แห่ง ประชาชนมีสถานท่ี
ส าหรับออกก าลัง
กาย 

กอง
การศึกษา 

5 ปรับปรุง/ซ่อมแซมลาน
กีฬา 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมลาน
กีฬาเอนกประสงค์ 

ปรับปรุง/ซ่อมแซมลาน
กีฬาเอนกประสงค์ บ้าน
หัวหนอง  หมู่ที่  10 
จ านวน 1 แห่ง 

400,000 
  (งบ ทต.) 

 

400,000 
  (งบ ทต.) 

 

400,000 
  (งบ ทต.) 

 

400,000 
  (งบ ทต.) 

 

40,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 แห่ง ลานกีฬา
เอนกประสงค์มี
สภาพสมบูรณ์ได้
มาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 
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                 แบบ ผ. 02   

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.7 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

6 โครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 
สืบสานประเพณีบุญบั้งไฟ
ต าบลเมืองหงส ์

เพื่อสนับสนุนให้ประชาชน
ในท้องถิ่นมีความรู้ความ
เข้าใจในการสืบสานและ
ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีงาม
ของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

ประชาชนในเขตเทศบาล
และในพื้นที่ใกล้เคียงเข้า
ร่วมกิจกรรมงานประเพณี
บุญบั้งไฟเทศบาลต าบล
เมืองหงส์ ปีละ 1 ครั้ง 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ประชาชนในพื้นท่ีและ
ใกล้เคียงร่วมกันสืบ
ทอดศิลปวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณีอันดี
งามของท้องถิ่นให้คง
อยู่สืบไปตลอดจนเป็น

กอง
การศึกษา 



การส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวให้เป็นท่ีรู้จัก 

7 โครงการจดังานประเพณี
วันสงกรานต ์
 

เพื่อสนับสนุนให้ประชาชน
ในท้องถิ่นมีความรู้ความ
เข้าใจในการสืบสานและ
ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีงาม
ของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

ประชาชนในเขตเทศบาล
เข้าร่วมกิจกรรมงาน
ประเพณีวันสงกรานต์ ปี
ละ 1 ครั้ง 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ประชาชนในพื้นท่ี
ร่วมกันสืบทอด
ศิลปวัฒนธรรม จารีต 
ประเพณีอันดีงามของ
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
ตลอดจนเป็นการ
ส่งเสริมการท่องเท่ียว
ให้เป็นท่ีรู้จัก 

กอง
การศึกษา 

8 โครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 
สืบสานประเพณีทอด
เทียนรวมต าบลเมืองหงส ์
 

เพื่อสนับสนุนให้ประชาชน
ในท้องถิ่นมีความรู้ความ
เข้าใจในการสืบสานและ
ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีงาม
ของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

ประชาชนในเขตเทศบาล
เข้าร่วมกิจกรรมงาน
ประเพณีทอดเทียนรวม
ออกพรรษา ปีละ 1 ครั้ง 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ประชาชนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมีจิตส านึก
และความภาคภูมิใจที่
ได้ร่วมกันอนุรักษ์และ
สืบทอดประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงามให้
คงอยู่สืบไป 

กอง
การศึกษา 
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                 แบบ ผ. 02   

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.7 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 



9 โครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 
สืบสานประเพณีแห่เทยีน
พรรษาต าบลเมืองหงส์ 

เพื่อสนับสนุนให้ประชาชน
มีความรู้ความเข้าใจในการ
สืบสานและร่วมกัน
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมอันดีงามของ
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

จัดกิจกรรมแห่เทียน
เข้าพรรษาร่วมกับ
ประชาชนในเขตเทศบาล 
ปีละ 1 ครั้ง 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
จิตส านึกและความ
ภาคภูมิใจท่ีได้ร่วมกัน
อนุรักษ์และสืบทอด
ประเพณีวัฒนธรรม
อันดีงามให้คงอยู่
สืบไป 

กอง
การศึกษา 

10 โครงการเข้าร่วมประเพณี
สมมาน้ าคืนเพ็งเส็ง
ประทีป จังหวัดร้อยเอ็ด 

เพื่อสนับสนุนให้ประชาชน
มีความรู้ความเข้าใจในการ
สืบสานและร่วมกัน
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมอันดีงามของ
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

เข้าร่วมกิจกรรมประเพณี
สมมาน้ าคืนเพ็งเส็ง
ประทีป (ลอยกระทง) 
จังหวัดร้อยเอ็ด ปลีะ 1 
ครั้ง 
 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ประชาชนในพื้นท่ีและ
ใกล้เคียงร่วมกันสืบ
ทอดศิลปวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณีอันดี
งามของท้องถิ่นให้คง
อยู่สืบไปตลอดจนเป็น
การส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวให้เป็นท่ีรู้จัก 

กอง
การศึกษา 

11 โครงการเข้าร่วมประเพณี
บวงสรวงพระพรหมและ
ของดีอ าเภอจตุรพักตร
พิมาน 

เพื่อสนับสนุนให้ประชาชน
มีความรู้ความเข้าใจในการ
สืบสานและร่วมกัน
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมอันดีงามของ
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

เข้าร่วมกิจกรรมประเพณี
บวงสรวงพระพรหม ของ
อ าเภอจตรุพักตรพิมาน ปี
ละ 1 ครั้ง 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

1 ครั้ง ประชาชนในพื้นท่ีและ
ใกล้เคียงร่วมกันสืบ
ทอดศิลปวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณีอันดี
งามของท้องถิ่นให้คง
อยู่สืบไปตลอดจนเป็น
การส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวให้เป็นท่ีรู้จัก 

กอง
การศึกษา 
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                 แบบ ผ. 02   

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และสังคมให้เข้มแข็ง 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 



2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนและสังคม 
2.7 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

12 โครงการอบรมคณุธรรม 
จริยธรรมส าหรับเด็กและ
เยาวชน 

เพื่อส่งเสริมพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมให้กับ
เด็กและเยาวชน 

จัดค่ายอบรมคณุธรรม 
จริยธรรมให้แก่เด็ก 
เยาวชนภายในเขต
เทศบาล จ านวน 1 
โครงการ 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 
โครงการ 

เด็กและเยาวชนเป็น
คนดีของสังคมและ
ครอบครัวช่วยลด
ปัญหาทางสังคม 

กอง
การศึกษา 

13 โครงการอบรมสืบทอด
องค์ความรู้ศิลปะ 
วัฒนธรรมจารีตประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เพื่ออนุรักษ์บ ารุงศิลปะ
จารีตประเพณี ภูมิปญัญา
ท้องถิ่นให้คงอยูส่ืบไป 

จัดอบรมสืบทอดองค์
ความรู้ศลิปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีภมูิปัญญา
ท้องถิ่น ให้แก่เด็ก เยาวชน 
ประชาชน ปีละ 1 ครั้ง 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชน ได้ร่วมกัน
สืบทอด
ศิลปะวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นให้คง
อยู่สืบไป 

กอง
การศึกษา 

14 โครงการชูธรรมน าชีวิต เพื่อเป็นการส่งเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรม และ
พัฒนาจิตใจ 

จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมให้กับประชาชนใน
เขต ปีละ 1 ครั้ง 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ประชาชนด ารงชีวิต
และอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

กอง
การศึกษา 

15 อุดหนุนงานประเพณีบุญ
ผะเหวดร้อยเอ็ด 

เพื่อสนับสนุนให้ประชาชน
มีความรู้ความเข้าใจในการ
สืบสานและร่วมกัน
อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมอันดีงามของ
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

อุดหนุนท่ีท าการปกครอง
อ าเภอจตรุพักตรพิมาน ใน
การเข้าร่วมประเพณีบญุ
ผะเหวดของจังหวัด
ร้อยเอ็ด จ านวน 1 ครั้ง 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

1 ครั้ง ประชาชนในพื้นท่ีและ
ใกล้เคียงร่วมกันสืบ
ทอดศิลป วัฒนธรรม 
จารีต ประเพณีอันดี
งามของท้องถิ่นให้คง
อยู่สืบไปตลอดจนเป็น
การส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวให้เป็นท่ีรู้จัก 

กอง
การศึกษา 
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                 แบบ ผ. 02 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน  
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 พัฒนาที่สมดุลและย่ังยืน 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว และเศรษฐกิจ 

3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมอาชีพ
ระยะสั้น (108 อาชีพ) 

เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ
และมรีายได้เพิ่มขึ้น 

 ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น
แก่ (108 อาชีพ) ให้กับ
ประชาชนผู้ที่สนใจในเขต
เทศบาล ปีละ 1 ครั้ง 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ประชาชนมีอาชีพ 
และมรีายได้เพิ่มขึ้น 
ท าให้มีคุณภาพชีวิต
ที่ดีขึ้น 

ส านักปลดั 

2 โครงการอบรมเพิ่มทักษะ
ฝีมือแรงงานระดับ
ท้องถิ่น 

เพื่อพัฒนาทักษะการ
ท างานของแรงงานท้องถิ่น
ให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

ฝึกอบรมทักษะฝีมือ
แรงงานให้กับประชาชน 
ทั้ง 17 หมู่บ้าน จ านวน  1 
กลุ่ม ปีละ  1 ครั้ง 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง สามารถน าความรู้ที่
ได้มาช่วยยกระดับ
รายได้และมีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

ส านักปลดั 

3 โครงการฝึกอบรมกลุ่ม
อาชีพต่างๆ 

เพื่อส่งเสริมอาชีพและ
ประชาชนมีรายไดเ้พิ่มขึ้น 

ฝึกอบรมให้กับกลุ่มอาชีพ
ต่างๆ ท้ัง 17 หมู่บ้าน  

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

เพิ่มศักยภาพด้าน
การผลิต/ผลิตภณัฑ์ 
ได้มาตรฐานท าใหม้ี
รายได้เพิ่มขึ้น  

ส านักปลดั 

4 อุดหนุนกลุ่มอาชีพ เพื่อสนับสนุนกลุ่มอาชีพ
พัฒนาด้านการผลิต/
ผลิตภณัฑ์ให้ได้มาตรฐาน 
ท าให้มีรายได้เพิ่มขึ้น 

อุดหนุนกลุ่มอาชีพ ในเขต
เทศบาล จ านวน 1 กลุ่ม 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

1 กลุ่ม เพิ่มศักยภาพด้าน
การผลิต/ผลิตภณัฑ์ 
ได้มาตรฐานท าใหม้ี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 
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                 แบบ ผ. 02 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน  
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 พัฒนาที่สมดุลและย่ังยืน 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว และเศรษฐกิจ 

3.2 แผนงานการเกษตร 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริม
สนบัสนุนการด าเนินงาน
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อเป็นการปลูกฝังและ
เสรมิสร้างให้ประชาชนใช้
ชีวิตอย่างพอเพียง 

ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม
ต่างๆระดับครัวเรือน ท้ัง 
17 หมู่บ้านในเขตเทศบาล 

20,000 
  (งบ ทต.) 

 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

ประชาชนมีความ
เป็นอยู่อย่างพอเพียง 
ลดหน้ีสินและมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

2 โครงการส่งเสริมการใช้
เกษตรอินทรีย์ชีวภาพ 

เพื่อให้เกษตรกรไดม้ี
ความรู้ในเรื่องการผลิตปุ๋ย
อินทรีย์ชีวภาพเพื่อ
ทดแทนปุ๋ยเคมี สามารถ
ลดต้นทุนการผลิตทาง
การเกษตรท าให้มีรายได้
เพิ่มขึ้น 

เกษตรกรทั้ง 17 หมู่บ้าน
ในเขตเทศบาล 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

เกษตรกรได้มีความรู้
ในเรื่องการผลิตปุ๋ย
อินทรีย์ชีวภาพเพ่ือ
ทดแทนปุ๋ยเคมี 
สามารถลดต้นทุนการ
ผลิตทางการเกษตร 
ฟื้นฟูสภาพดินให้มี
ความสมบูรณ์ท าให้มี
รายได้เพ่ิมขึ้น 

ส านักปลดั 



3 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการปลูกข้าว
หอมมะล ิ

เพื่อให้เกษตรกรผลติข้าว
หอมมะลิที่มีคณุภาพ และ
ผลิตต่อไร่เพิ่มขึ้น ท าให้มี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ส่งเสริมการปลูกข้าวหอม
มะลิและพันธ์ุข้าวหอม
มะลิให้กับเกษตรกร ทั้ง 
17 หมู่บ้าน 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

เกษตรกรผลติข้าว
หอมมะลิที่มี
คุณภาพ และผลิต
ต่อไรเ่พิ่มขึ้น ท าให้มี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

4 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
ความรู้ด้านการเกษตร 

เพื่อส่งเสริมความรู้ในด้าน
การเกษตรให้กับเกษตรกร 

ฝึกอบรมส่งเสริมความรู้
ด้านการเกษตรให้กับ
เกษตรกร ทั้ง 17 หมู่บ้าน 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง เกษตรกรสามารถ 
น าความรู้ที่ได้มา
พัฒนาอาชีพท าให้มี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 
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                 แบบ ผ. 02 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน  
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 พัฒนาที่สมดุลและย่ังยืน 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว และเศรษฐกิจ 

3.2 แผนงานการเกษตร 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

5 โครงการส่งเสริมการปลูก
ผักสวนครัวรั้วกินได ้

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ใช้ชีวิตอย่างพอเพียง
และได้บรโิภคผักท่ี
ปลอดสารพิษ 

ประชาชนท้ัง 17 หมู่บ้าน
ในเขตเทศบาล 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

17 
หมู่บ้าน 

ประชาชนใช้ชีวิต
อย่างพอเพียงและได้
บริโภคผักท่ีปลอด
สารพิษ สามารถลด
รายจ่ายท าใหม้ี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 



6 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
ศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบล 

เพื่อเป็นศูนย์บริการและ
เรียนรูส้่งเสริมอาชีพ
การเกษตรในพ้ืนท่ี 

ส่งเสริมสนับสนุน
ศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบล ปลีะ 1 ครั้ง 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง เกษตรกรไดร้ับการ
ส่งเสริมอาชีพด้าน
การเกษตรและใช้
เป็นศูนย์เรียนรู ้

ส านักปลดั 

 
3.3 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมแหล่ง
ท่องเที่ยวของท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมและ
ประชาสมัพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวของท้องถิ่นให้
เป็นที่รู้จักของ
นักท่องเที่ยว 

ประชาสมัพันธ์และ
สนับสนุนกิจกรรมเกี่ยวกับ
การส่งเสริมการเที่ยวของ
ท้องถิ่น จ านวน 1 
โครงการ 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 
โครงการ 

ท้องถิ่นมีรายไดจ้าก
การท่องเที่ยวเพิ่ม
มากขึ้น 

ส านักปลดั 
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                 แบบ ผ. 02 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน  
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 พัฒนาที่สมดุลและย่ังยืน 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว และเศรษฐกิจ 

3.4 แผนงานสาธารณสุข 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 



1 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้ประกอบการตลาดสด 
ร้านค้า ร้านอาหาร แผง
ลอย 

เพื่อให้ความรู้และพัฒนา
ศักยภาพผู้ประกอบการ
ฯ  

จัดฝึกอบรมและศึกษาดู
งานนอกสถานท่ีปีละ 1 
ครั้ง 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ผู้ประกอบการฯ น า
ความรู้ที่ได้มาพัฒนา
อาชีพท าให้มีรายได้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

2 โครงการอาหารสะอาด 
รสชาติอร่อย 

เพื่อรณรงค์เฝ้าระวัง 
ป้องกันโรคให้ปลอดภัย
จากสารปนเปื้อนใน
อาหาร 

ด าเนินงานตามโครงการ  
ปีละ  1  ครั้ง 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

1 ครั้ง ประชาชนปลอดภัย
จากสารปนเปื้อนใน
อาหาร ผักและผลไม ้

ส านักปลดั 

3 โครงการตลาดสดน่าซื้อ เพื่อปรับปรุง พัฒนา
ตลาดสดใหไ้ดม้าตรฐาน
ตลาดสดน่าซื้อตาม
หลักเกณฑ์ของกรม
อนามัย 

ด าเนินงานตามโครงการ  
ปีละ  1  ครั้ง 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

1 ครั้ง ตลาดสดได้
มาตรฐานตลาดสด
น่าซื้อตาม
หลักเกณฑ์ของกรม
อนามัย 

ส านักปลดั 

4 โครงการก่อสร้างอาคาร
ตลาดใหม ่

เพื่อมีอาคารใหมเ่ป็น
แหล่งจ าหน่ายสินค้าใน
ชุมชน 

ก่อสร้างอาคารตลาด
หนองแคน ใหม่ จ านวน 1 
หลัง ตามแบบท่ีเทศบาล
ก าหนด 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

300,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 หลัง มีอาคารใหม่
จ าหน่ายสินค้าและ
ท าให้ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

5 โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง
ซ่อมแซมห้องน้ าตลาด
หนองแคน 

เพื่อมีห้องน้ าท่ีได้
มาตรฐานไว้บริการ
ประชาชน 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง
ซ่อมแซมห้องน้ าตลาด
หนองแคน ตามแบบท่ี
เทศบาล 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 
โครงการ 

มีห้องน้ าท่ีได้
มาตรฐานไว้บริการ
ประชาชน 

ส านักปลดั 

 
73 

                  แบบ ผ. 02 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 สร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและย่ังยืน 
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและสร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและย่ังยืน 
4.1 แผนงานการเกษตร 



 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเดจ็พระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 

เพื่อคุ้มครองดูแล
บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

จัดกิจกรรมคุ้มครองดูแล
บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ปีละ 1 ครั้ง 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 
โครงการ 

ชุมชนมี
สภาพแวดล้อมท่ีดี
ลดปัญหาการเกิด
มลพิษ 

ส านักปลดั 

2 โครงการปลูกป่าชุมชน 
 

เพื่ออนุรักษ์
สภาพแวดล้อมและเพิ่ม
พื้นที่ป่าไม้ในเขตชุมชน 
ลดปัญหาโลกร้อน 

จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้
ตามที่สาธารณประโยชน์ 
ภายในเขตเทศบาล 
จ านวน 1 โครงการ 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 
โครงการ 

ชุมชนมี
สภาพแวดล้อมท่ีดีแล
พื้นท่ีป่าไม้เพ่ิมขึ้นช่วย 
ลดปัญหาโลกร้อน 

ส านักปลดั 

3 โครงการรณรงค์
ประชาสมัพันธ์สร้าง
จิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

เพื่อประชาชนได้
ตระหนักถึงความส าคญั
ของสิ่งแวดล้อม 

จัดกิจกรรมรณรงค์
ประชาสัมพันธ์สร้าง
จิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
จ านวน 1 โครงการ 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

1 ครั้ง ชุมชนมี
สภาพแวดล้อมท่ีดี
และคงอยู่อย่างยั่งยืน 

ส านักปลดั 

4 โครงการเฉลิมพระเกยีรติ
และสนบัสนุนโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าร ิ

เพื่อเป็นการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมและป่าไม ้

จัดกิจกรรมตามโครงการ 
ปีละ 1 ครั้ง 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ชุมชนมีป่าไม้และ
ทรัพยากรธรรมชาติ
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 
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                  แบบ ผ. 02 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 สร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและย่ังยืน 



       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและสร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและย่ังยืน 
4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

2 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
ภายในเขตเทศบาล 

เพื่อให้ชุมชนมีภูมิทัศน์ท่ี
ดีและสวยงาม 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในเขต
เทศบาล จ านวน 17 
หมู่บ้าน 

500,000 
  (งบ ทต.) 

500,000 
  (งบ ทต.) 

500,000 
  (งบ ทต.) 

500,000 
  (งบ ทต.) 

500,000 
  (งบ ทต.) 

1 
โครงการ 

ชุมชนมี
สภาพแวดล้อมท่ีดี
และสวยงาม 

ส านักปลดั 

 
4.3 แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการจดัซื้อถังขยะแบบ
มีฝาปิด 

เพื่อการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยท่ีได้
มาตรฐานและมี
ประสิทธิภาพ 

จัดซื้อถังขยะมฝีาปิดแบบ
มาตรฐาน ท้ัง 17 หมู่บ้าน 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

17 
หมู่บ้าน 

ประชาชนมีการ
จัดเก็บขยะทีม่ี
ประสิทธิภาพและ
ถูกสุขอนามัย 

ส านักปลดั 

2 โครงการจดัหาที่ดินในการ
บริหารจดัการขยะมลูฝอย 

เพื่อการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยที่ได้
มาตรฐานและมี
ประสิทธิภาพ 

จัดหาที่ดินในการบริหาร
จัดการระบบก าจดัขยะมลู
ฝอย จ านวน 1 แห่ง 

1,000,000 
  (งบ ทต.) 

1,000,000 
  (งบ ทต.) 

1,000,000 
  (งบ ทต.) 

1,000,000 
  (งบ ทต.) 

1,000,000 
  (งบ ทต.) 

1 แห่ง เทศบาลมศีักยภาพ
ในการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยที่ได้
มาตรฐานและมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

3 โครงการก่อสร้างระบบ
ก าจัดขยะมลูฝอยด้วย
เทคโนโลยีเตาเผาปลอด
มลพิษ 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการขยะ
มูลฝอย 

ก่อสร้างระบบก าจัดขยะ
มูลฝอยด้วยเทคโนโลยี
เตาเผาปลอดมลพิษ 
จ านวน 1 โครงการ 

35,000,000 
  (งบ ทต.) 
(งบอุดหนุน

ทั่วไป) 

35,000,000 
  (งบ ทต.) 
(งบอุดหนุน

ทั่วไป) 

35,000,000 
  (งบ ทต.) 
(งบอุดหนุน

ทั่วไป) 

35,000,000 
  (งบ ทต.) 
(งบอุดหนุน

ทั่วไป) 

35,000,000 
  (งบ ทต.) 

(งบอุดหนุน
ทั่วไป) 

1 
โครงการ 

 

เทศบาลมศีักยภาพ
ในการบริหารจัดการ
ขยะแบบมาตรฐาน
และมีประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 
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                  แบบ ผ. 02 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 สร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและย่ังยืน 
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและสร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและย่ังยืน 
4.3 แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

4 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อลดปริมาณ
ขยะมูลฝอยโดยชุมชน 

เพื่อลดลดปริมาณขยะ
มูลฝอยภายในชุมชน 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
เรื่องการลดปรมิาณขยะ
มูลฝอย ท้ัง 17 หมู่บ้าน   

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

150,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

 

ขยะมูลฝอยภายใน
ชุมชนลดลง 

ส านักปลดั 
 

5 โครงการรณรงค์สรา้ง
จิตส านึกการจัดการก าจัด
ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและ
น้ าเสียภายในชุมชน 

เพื่ อลดปัญหาขยะมูล
ฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ า
เน่าเสียภายในชุมชน 

รณรงค์สร้างจติส านึกการ
จัดการก าจดัขยะมูลฝอย 
สิ่งปฏิกูลและน้ าเสีย
ภายในชุมชน ท้ัง 17 
หมู่บ้าน 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

 

ลดปัญ หาขยะมู ล
ฝอย สิ่งปฏิกูลและ
น้ า เน่ า เสี ยภายใน
ชุมชน 

ส านักปลดั 
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                  แบบ ผ. 02 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การพัฒนาด้านความม่ันคงและการบริหารจัดการภาครัฐ 
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 สร้างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการรักษาความม่ันคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ  
5.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการเสรมิสร้างความรู้
เรื่องประชาธิปไตย 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องประชาธิปไตยมาก
ขึ้น 

จัดอบรมเสริมสร้างความรู้
เรื่องประชาธิปไตยให้กับ
ประชาชน เยาวชน ทั้ง 17 
หมู่บ้าน 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจในเรื่อง
ประชาธิปไตยมาก
ขึ้น 

ส านักปลดั 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้น าชุมชน 

เพื่อผู้น าชุมชนเข้าใจ
บทบาทหน้าท่ีและเกดิ
การบริหารจัดการที่ด ี

จัดอบรมและศึกษาดูงาน
ให้กับผู้น าชุมชน ปีละ 1 
ครั้ง 

200,000 
  (งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
  (งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ชุมชนทั้ง 17 
หมู่บ้านมีความ
เข้มแข็ง 

ส านักปลดั 

3 โครงการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว 

เพื่อพัฒนาสตรีในดา้น
ต่างๆ และสร้าง
สัมพันธภาพที่ดรีะหว่าง
สมาชิกในครอบครัว 

จัดกิจกรรมตามโครงการ 
ปีละ 1 ครั้ง 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง สังคมได้ตระหนักถึง
บทบาทของสตรีและ
มีความเข้มแข็ง 

ส านักปลดั 

4 โครงการอบรมให้ความรู้
ด้านข้อมูลข่าวสารของ
หน่วยงานภาครัฐ 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับ
ทราบข้อมูลข่าวสารของ
ทางราชการอย่างท่ัวถึง 

จัดอบรมให้กับประชาชน  
ทั้ง 17 หมู่บ้าน ปีละ 1 
ครั้ง 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ประชาชนได้
รับทราบข้อมลู
ข่าวสารของทาง

ส านักปลดั 
 



ราชการอย่างทั่วถึง 

5 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดท าแผนชุมชน 

เพื่อน าข้อมูลที่ได้มา
พัฒนาชุมชนและจัดท า
แผนพัฒนา 

ส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดท าแผนชุมชน ปีละ 1 
ครั้ง 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

1 ครั้ง ได้ข้อมลูมาพัฒนา
ชุมชนและจัดท า
แผนพัฒนา 

ส านักปลดั 
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                  แบบ ผ. 02 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การพัฒนาด้านความม่ันคงและการบริหารจัดการภาครัฐ 
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 สร้างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการรักษาความม่ันคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ  
5.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

6 โครงการเทศบาลเคลื่อนที่
(สัญจร) 

เพื่อให้ความรู้และ
บริการประชาชนนอก
สถานท่ี 

จัดกิจกรรมให้บริการ
ประชาชนนอกสถานท่ี ปี
ละ 1 ครั้ง 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ประชาชนได้รับ
ความรู้และการบริการ
ต่างๆ จากเทศบาล 

ส านักปลดั 

 

5.2 แผนงานงบกลาง 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 ทุนการศึกษาระดับปรญิญา
ตรีและปรญิญาโทส าหรับ
บุคลากรท้องถิ่น 

สร้างขวัญก าลังใจให้กับ
บุคลากรในองค์กรและ
เป็นการเพิ่ม

สนับสนุนทุนการศึกษา
ระดับปริญญาตรีและ
ปริญญาโทส าหรับ

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ทุน สร้างขวัญก าลังใจ
ให้กับบุคลากรใน
องค์กรและเป็นการ

ส านักปลดั 



ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

บุคลากรท้องถิ่น จ านวน 1 
ทุน 

เพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

 

5.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 อุดหนุนโครงการบูรณาการ
ป้องกัน แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดอ าเภอจตุรพักตรพิมาน 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิในพ้ืนท่ี 

อุดหนุนท่ีท าการปกครอง
อ าเภอจตุรพักตรพิมานตาม
โครงการบูรณาการป้องกัน 
แก้ไขปัญหายาเสพติด  ปีละ 
1 ครั้ง 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

30,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง ปัญหายาเสพตดิ
และปัญหา
อาชญากรรมใน
พื้นที่ลดลง 

ส านักปลดั 

 
78 

                  แบบ ผ. 02 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การพัฒนาด้านความม่ันคงและการบริหารจัดการภาครัฐ 
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 สร้างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการรักษาความม่ันคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ  
5.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

2 โครงการปกป้องสถาบัน
ส าคัญของชาต ิ

เพื่อเป็นศูนย์รวมของ
ชาติและความส าคญัของ
คนในชาติ 

จัดกิจกรรมปกป้องสถาบัน
ส าคัญของชาติ ปีละ 1 
ครั้ง 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 คร้ง ประชาชนในชาติมี
ความสามัคคีกัน 

ส านักปลดั 

3 โครงการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปญัหาอุบัตเิหตุ
ทางถนน 

เพื่อเพ่ิมความปลอดภยั
และลดการสูญเสียทั้ง
ชีวิตและทรัพยส์ินของ

ด าเนินการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปญัหาอุบัตเิหตุ
ทางถนนในช่วงเทศบาล

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินปัญหา

ส านักปลดั 



ประชาชน ต่างๆ ภายในเขตชุมชนทั้ง 
17 หมู่บ้าน 

อุบัติเหตุบนท้อง
ถนนลดลง 

4 โครงการฝึกอบรม/ทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยให้แก่
ประชาชน 

จัดฝึกอบรม/ทบทวน
ให้กับ อปพร. จ านวน  1  
รุ่น   

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

100,000 
  (งบ ทต.) 

 

1  รุ่น   เป็นมวลชนท่ี
เข้มแข็งสามารถ
ป้องกนัและแก้ไขสา
ธารณภัยได ้

ส านักปลดั 

5 โครงการติดตั้งไฟกระพริบ
พลังงานแสงอาทิตย ์

เพื่อเพ่ิมความปลอดภยั
และลดการสูญเสียทั้ง
ชีวิตและทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

ติดตั้งไฟกระพริบพลังงาน
แสงอาทิตย์ ภายในเขต
ชุมชนทั้ง  17  หมู่บ้าน 

200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

17  
หมู่บ้าน 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินปัญหา
อุบัติเหตุบนท้อง
ถนนลดลง 

ส านักปลดั 

6 โครงการติดตั้งกระจกโค้ง เพื่อความสะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้รถใช้
ถนนและลดปัญหาการ
เกิดอุบัติเหต ุ

ติดตั้งกระจกโค้งตามแยก
ต่างๆ ภายในเขตชุมชนทั้ง 
17 หมู่บ้าน 

100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

17  
หมู่บ้าน 

ประชาชนมีความ
สะดวกและ
ปลอดภัยในการใช้
รถใช้ถนน 

ส านักปลดั 

 
79 

                  แบบ ผ. 02 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การพัฒนาด้านความม่ันคงและการบริหารจัดการภาครัฐ 
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 สร้างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการรักษาความม่ันคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ  
5.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

7 โครงการสร้างสุขให้แผ่นดิน เพื่อสร้างความสามัคคี
ปรองดองสมานฉันท์ของ

จัดกิจกรรมสร้างสุขให้กับ
ประชาชน ปีละ 1 ครั้ง 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

10,000 
  (งบ ทต.) 

1 ครั้ง คนในชาติมีความ
สามัคคีปรองดอง

ส านักปลดั 



คนในชาติ  สมานฉันท์ 
8 โครงการฝึกอบรมการ

ป้องกันและระงับอัคคภีัย 
เพื่อให้ผู้ประกอบการ ฯ
ประชาชนมีความรู้และ
สามารถน าไปใช้ในการ
ป้องกันอัคคีภัยเบื้องต้น 

จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่
ผู้ประกอบการและ
ประชาชนผู้ที่สนใจ ปลีะ 1 
ครั้ง 

50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

1 ครั้ง ผู้เข้าอบรมสามารถ
น าความรู้ที่ได้รับไป
ใช้ในการป้องกันท้ัง
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

ส านักปลดั 

9 โครงการค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานของศูนย์ อปพร. 
เทศบาลต าบลเมืองหงส ์

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยให้แก่
ประชาชน 

ด าเนินงานตามภารกจิ
หรือกิจกรรมของศูนย์  
อปพร. เทศบาลต าบล
เมืองหงส ์

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 
โครงการ 

เพิ่มประสิทธิภาพใน
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั
ใหแ้ละลดความ
สูญเสียในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

ส านักปลดั 

10 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการสร้างความ
ปองดองและสมานฉันท์
ของคนในชาติ 

เพื่อสร้างความปองดอง 
สมานฉันท์และความ
เข้าใจอันดีของคนใน
ชาติ 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิและ
สนับสนุนการสร้างความ
ปองดอง สมานฉันท์ของ
คนในชาติ ปีละ 1 ครั้ง 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

1 ครั้ง เกิดความปองดอง
สมานฉันท์และความ
เข้าใจอันดีของคนใน
ชาติ 

ส านักปลดั 
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                  แบบ ผ. 02 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การพัฒนาด้านความม่ันคงและการบริหารจัดการภาครัฐ 
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 สร้างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการรักษาความม่ันคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ  
5.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

    งบประมาณและที่ผ่านมา    



ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

11 โครงการพัฒนาศักยภาพ
ศูนย์ปฏิบัติการพลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติดต าบล
เมืองหงส์ 

เพื่อพัฒนาและเพิ่ม
ศักยภาพการปฏิบัติงาน
ของศูนย์ปฏิบัติการพลัง
แผ่นดินเอาชนะยาเสพ
ติดต าบลเมืองหงส ์

ฝึกอบรมพัฒนาองค์
ความรู้ความสามารถ
บุคลากรและปรับปรุง
พัฒนาการปฏิบัติงานของ
ศูนย์ปฏิบัติการพลัง
แผ่นดินเอาชนะยาเสพติด
ต าบลเมืองหงส ์ปีละ 1
ครั้ง 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

1 ครั้ง เพิ่มศักยภาพการ
ปฏิบัติงานของศูนย์
ปฏิบัติการพลัง
แผ่นดินเอาชนะยา
เสพติดต าบลเมือง
หงส์ 

ส านักปลดั 

12 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

เพื่อให้เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจและ
ตระหนักถึงพิษภัยของ
ยาเสพตดิ 

จัดกิจกรรมฝึกอบรมให้กับ
เด็ก เยาวชนและ
ประชาชน  ปีละ  1  ครั้ง 

60,000 
  (งบ ทต.) 

60,000 
  (งบ ทต.) 

60,000 
  (งบ ทต.) 

60,000 
  (งบ ทต.) 

60,000 
  (งบ ทต.) 

 

1  ครั้ง ชุมชนเข้มแข็งและ
ห่างไกลยาเสพติด 

ส านักปลดั 

13 โ ค ร ง ก า ร เส ริ ม ส ร้ า ง
ภูมิคุ้ มกันยาเสพติดด้วย
สายใยรักจากครอบครัว
และชุมชน 

เพื่อสร้างความเข้มแข็ง
และสร้างภูมคิุ้มกันเฝ้า
ระวังปัญหาของยาเสพ
ติดในชุมชน 

จัดกิจกรรมตามโครงการ 
ปีละ  1  ครั้ง 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

50,000 
  (งบ ทต.) 

 

1  ครั้ง ชุมชนเข้มแข็งและ
ห่างไกลยาเสพติด 

ส านักปลดั 

14 โ ค ร ง ก า ร ร ณ ร ง ค์
ประชาสัมพันธ์เนื่องในวัน
ต่อต้านยาเสพติดโลก 

เพื่อสร้างความเข้มแข็ง
และสร้างภูมคิุ้มกันเฝ้า
ระวังปัญหาของยาเสพ
ติดในชุมชน 

จัดกิจกรรมรณรงค์
ประชาสมัพันธ์เนื่องในวัน
ต่อต้านยาเสพตดิโลก ปลีะ 
1 ครั้ง 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

20,000 
  (งบ ทต.) 

 

1  ครั้ง ชุมชนเข้มแข็งและ
ห่างไกลยาเสพติด 

ส านักปลดั 
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                  แบบ ผ. 02 

 



ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การพัฒนาด้านความม่ันคงและการบริหารจัดการภาครัฐ 
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 สร้างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการรักษาความม่ันคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ  
5.4 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างอาคาร
ส านักงานเทศบาลต าบล
เมืองหงส์หลังใหม ่

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานและการ
ให้บริการประชาชน 

ก่อสร้างอาคารส านักงาน
หลังใหม่ ตามแบบท่ี
เทศบาลก าหนด จ านวน 1 
โครงการ 

7,000,000 
(งบ ทต.) 

7,000,000 
(งบ ทต.) 

7,000,000 
(งบ ทต.) 

7,000,000 
(งบ ทต.) 

7,000,000 
(งบ ทต.) 

 

1 
โครงการ 

เพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานและ
การให้บริการ
ประชาชน 

กองช่าง 

2 โครงการปรับปรุง/ต่อเตมิ
อาคารส านักงานเทศบาล
ต าบลเมืองหงส ์

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานและการ
ให้บริการประชาชน 

ปรับปรุง/ต่อเตมิอาคาร
ส านักงานเทศบาลต าบล
เมืองหงส์ ตามแบบท่ี
เทศบาลก าหนด 

600,000 
(งบ ทต.) 

600,000 
(งบ ทต.) 

600,000 
(งบ ทต.) 

600,000 
(งบ ทต.) 

600,000 
(งบ ทต.) 

 

1 
โครงการ 

เพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานและ
การให้บริการ
ประชาชน 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างรั้วรอบ
ส านักงานเทศบาลต าบล
เมืองหงส ์

เพือ่ให้ส านักงาน
เทศบาลมรีั้วรอบบริเวณ
เพิ่มความปลอดภยัใน
ทรัพย์สิน 

ก่อสร้างรั้วคอนกรตีรอบ
ส านักงานเทศบาล ตาม
แบบท่ีเทศบาลก าหนด 

1,000,000 
(งบ ทต.) 

1,000,000 
(งบ ทต.) 

1,000,000 
(งบ ทต.) 

1,000,000 
(งบ  ทต.) 

1,000,000 
(งบ  ทต.) 

 

1 
โครงการ 

ส านักงานเทศบาลมี
รั้วรอบบริเวณเพิม่
ความปลอดภัยใน
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

4 โครงการปรับปรุง/ต่อเตมิ
อาคารเอนกประสงค ์

เพื่อใช้ในกิจการงาน
เทศบาล 

ปรับปรุง/ต่อเตมิอาคาร
เอนกประสงค์ ตามแบบที่
เทศบาลก าหนด 

500,000 
(งบ ทต.) 

500,000 
(งบ ทต.) 

500,000 
(งบ ทต.) 

500,000 
(งบ ทต.) 

500,000 
(งบ ทต.) 

 

1 แห่ง มีอาคาร
เอนกประสงค์พร้อม
ใช้ในกิจการงาน
เทศบาล 

กองช่าง 
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                  แบบ ผ. 02 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การพัฒนาด้านความม่ันคงและการบริหารจัดการภาครัฐ 
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 สร้างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการรักษาความม่ันคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ  
5.5 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562(บาท) 2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 โครงการสนับสนุนการ
ด าเนินการจัดท าระบบบ
บัญชีคอมพิวเตอร ์

เพื่อให้การปฏิบัติงานใน
ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์
บรรลผุลสัมฤทธ์ิ 

จัดฝึกอบรม ปรับปรุง
ระบบ LAN อินเทอร์เน็ต 
การเตรียมเครื่องให้มี
ความพร้อมในการ
ปฏิบัติงานในระบบ 

10,000 
(งบ  ทต.) 

10,000 
(งบ  ทต.) 

10,000 
(งบ  ทต.) 

10,000 
(งบ  ทต.) 

10,000 
(งบ  ทต.) 

 

1 
โครงการ 

การปฏิบัติงานใน
ระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์
บรรลผุลสัมฤทธ์ิ 

กองคลัง 

2 โครงการติดตั้งระบบตู้
โทรศัพท์สาขา 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

ติดตั้งระบบตู้โทรศัพท์
สาขาให้ส่วนราชการ สนง. 
เทศบาลต าบลเมืองหงส ์

30,000 
(งบ  ทต.) 

30,000 
(งบ  ทต.) 

30,000 
(งบ  ทต.) 

30,000 
(งบ  ทต.) 

30,000 
(งบ  ทต.) 

 

1 
โครงการ 

เพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

ส านักปลดั 

3 โครงการเลือกตั้งสมาชิก
สภาท้องถิ่นและหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 

เพื่อให้การเลือกตั้ง
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยบรสิุทธ์
ยุติธรรม 

จัดการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นและหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น ท้ัง 2 เขต จ านวน 
17 หมู่บ้าน 

800,000 
(งบ  ทต.) 

800,000 
(งบ  ทต.) 

800,000 
(งบ  ทต.) 

800,000 
(งบ  ทต.) 

800,000 
(งบ  ทต.) 

 

17 
หมู่บ้าน 

การเลือกตั้งด าเนิน
ไปด้วยความ
เรียบร้อยและทัน
ตามก าหนด
ระยะเวลาที่
กฏหมายก าหนด 

ส านักปลดั 

4 โครงการประชุมประชาคม
การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

เพื่อได้รับทราบปัญหา
และความต้องการของ
ประชาชนและใช้เป็น

จัดประชุมประชาคม ท้ัง 
17 หมู่บ้าน ปีละ 1 ครั้ง 

30,000 
(งบ  ทต.) 

30,000 
(งบ  ทต.) 

30,000 
(งบ  ทต.) 

30,000 
(งบ  ทต.) 

30,000 
(งบ  ทต.) 

 

1 ครั้ง มีข้อมูลในการจดัท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น
และประชาชนมีส่วน

ส านักปลดั 



ข้อมูลในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น 
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                  แบบ ผ. 02 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การพัฒนาด้านความม่ันคงและการบริหารจัดการภาครัฐ 
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 สร้างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการรักษาความม่ันคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ  
5.5 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

5 โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรเทศบาลต าบล
เมืองหงส ์

เพื่อพัฒนาความรู้ ความ 
สามารถและเพิ่มประ
สิทธิ ภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดอบรมและศึกษาดูงาน
นอกสถานท่ีให้กับ
บุคลากร ทต.เมืองหงส์ ปี
ละ 1 ครั้ง 

200,000   
(งบ  ทต.) 

200,000 
(งบ  ทต.) 

200,000   
(งบ  ทต.) 

200,000 
(งบ  ทต.) 

200,000 
(งบ  ทต.) 

 

1 ครั้ง 
 

เพิ่มศักยภาพความรู้
ให้กับบุคลากรท าให้
การปฏิบัติ งานมี
ประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

ส านักปลดั 

6 โครงการจดังานวันเทศบาล เพื่อระลึกถึงวันจัดตั้ง
เทศบาล และบุคลากร
ในองค์กรมีความสมัคร
สมานสามัคคเีข้าใจ
บทบาทหน้าท่ีของ
เทศบาล 

จัดกิจกรรมวันเทศบาล ใน
วันท่ี 24 เมษายน ของทุก
ปี ปีละ  1  ครั้ง 

30,000   
(งบ  ทต.) 

30,000   
(งบ  ทต.) 

30,000   
(งบ  ทต.) 

30,000   
(งบ  ทต.) 

30,000   
(งบ  ทต.) 

 

1 ครั้ง ได้ระลึกถึงวันจัดตั้ง
เทศบาล และ
บุคลากรในองค์กรมี
ความสามัคคีเข้าใจ
บทบาทหน้าท่ีของ
เทศบาล 

ส านักปลดั 

7 โครงการจดังานวันท้องถิ่น
ไทย 

เพื่อระลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุรัชกาลที่ 5 

เข้าร่วมกิจกรรมวันท้องถิ่น
ไทย ในวันท่ี 18 มีนาคม 

10,000   
(งบ  ทต.) 

10,000   
(งบ  ทต.) 

10,000   
(งบ  ทต.) 

10,000   
(งบ  ทต.) 

10,000 
(งบ  ทต.) 

1 ครั้ง ได้ตระหนักถึง
ความส าคญัของ 

ส านักปลดั 



ผู้ให้ก าเนิดการปกครอง
ส่วท้องถิ่น 

ของทุกปี ปีละ 1 ครั้ง  อปท. และแสดง
ความจงรักภักดีต่อ
สถาบัน 

8 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐ
พิธี-ราชพิธี 

เพื่อให้การจัดงาน รัฐ
พิธี-ราชพิธี เป็นไปด้วย
ความเรยีบร้อยและ
บรรลุวตัถุประสงค ์

อุดหนุนท่ีท าการปกครอง
อ าเภอจตรุพักตรพิมานใน
การจัดงาน รัฐพิธ-ีราชพิธี 
ปีละ 1 ครั้ง 

10,000 
(งบ  ทต.) 

10,000 
(งบ  ทต.) 

10,000 
(งบ  ทต.) 

10,000 
(งบ  ทต.) 

10,000 
(งบ  ทต.) 

1 ครั้ง การจัดงาน รัฐพิธ-ี
ราชพิธี เป็นไปด้วย
ความเรยีบร้อยและ
บรรลุวตัถุประสงค ์

ส านักปลดั 
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                  แบบ ผ. 02 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การพัฒนาด้านความม่ันคงและการบริหารจัดการภาครัฐ 
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 สร้างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการรักษาความม่ันคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ  
5.5 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

9 โครงการจดัท าแผนที่ภาษี
และทะเบยีนทรัพยส์ิน 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
ด้านการจดัเก็บรายได ้

จัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ิน ภายใน
เขตเทศบาลต าบลเมือง
หงส์ ท้ัง 17 หมู่บ้าน 

500,000 
(งบ  ทต.) 

500,000 
(งบ  ทต.) 

500,000 
(งบ  ทต.) 

500,000 
(งบ  ทต.) 

500,000 
(งบ  ทต.) 

17 
หมู่บ้าน 

เทศบาลมี
ประสิทธิภาพด้าน
การจัดเก็บรายได้
เพิ่มขึ้น 

กองคลัง 
 

10 โครงการออกให้บริการ
ประชาชนและรับช าระภาษี
นอกสถานท่ี 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
ด้านการจดัเก็บภาษีและ
เป็นการบริการ
ประชาชนนอกสถานท่ี 

ออกให้บริการประชาชน
และรับช าระภาษีนอก
สถานท่ี ปีละ 1 ครั้ง 

20,000 
(งบ  ทต.) 

20,000 
(งบ  ทต.) 

20,000 
(งบ  ทต.) 

20,000 
(งบ  ทต.) 

20,000 
(งบ  ทต.) 

1 ครั้ง ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกในการ
ช าระภาษีประจ าป ี

กองคลัง 
 

11 โครงการพัฒนา เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพ จัดท าหรือปรบัปรุงข้อมูล 100,000   100,000   100,000   100,000   100,000   1 ครั้ง การจัดเก็บรายได้ กองคลัง 



ประสิทธิภาพการจดัเก็บ
รายได้ของเทศบาลต าบล
เมืองหงส ์

การจัดเก็บรายได้ของ
เทศบาลต าบลเมืองหงส์
และการจัดท าฐานข้อมลู
ในการจัดเก็บรายได ้

แผนที่ภาษีและทะเบยีน
ทรัพย์สิน ฐานข้อมูลใน
การจัดเก็บรายได้ ปลีะ 1 
ครั้ง 

(งบ  ทต.) (งบ  ทต.) (งบ  ทต.) (งบ  ทต.) (งบ  ทต.)  ของเทศบาลต าบล
เมืองหงส์มี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

 

12 โครงการฝึกอบรมเพื่อการ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานด้านการเงิน
การคลัง การจดัเก็บรายได้
และการพสัดุของเทศบาล
ต าบลเมืองหงส ์

เพื่อพัฒนาองค์ความรู้
เกี่ยวกับการปฏบิัติงาน
ด้านการเงินการคลัง 
การจัดเก็บรายได้และ
การพัสดุของเทศบาล
ต าบลเมืองหงส ์

จัดฝึกอบรมพัฒนาองค์
ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานด้านการเงินการ
คลัง การจัดเก็บรายได้
และการพสัดุของเทศบาล
ต าบลเมืองหงส์ ปีละ 1 
ครั้ง 

10,000   
(งบ  ทต.) 

10,000   
(งบ  ทต.) 

10,000   
(งบ  ทต.) 

10,000   
(งบ  ทต.) 

10,000   
(งบ  ทต.) 

1 ครั้ง 
 

การปฏิบัติงานด้าน
การเงินการคลัง การ
จัดเก็บรายได้และ
การพัสดุของ
เทศบาลต าบลเมือง
หงส์มีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 

กองคลัง 
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                  แบบ ผ. 02 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 การพัฒนาด้านความม่ันคงและการบริหารจัดการภาครัฐ 
       - ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 สร้างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการรักษาความม่ันคงภายใน และการบริหารจัดการภาครัฐ  
5.5 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 

 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

13 อุดหนุนโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อ าเภอจตรุพักตรพิมาน 

เพื่อเป็นสถานท่ีกลางใน
การช่วยเหลือประชาชน
ในด้านต่างๆ ในเขต
พื้นที่อ าเภอจตุรพักตร
พิมาน 

อุดหนุนงบประมาณตาม
โครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

10,000 
(งบ  ทต.) 

10,000 
(งบ  ทต.) 

10,000 
(งบ  ทต.) 

10,000 
(งบ  ทต.) 

10,000 
(งบ  ทต.) 

1 ครั้ง 
 

เป็นสถานท่ีกลางใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนในด้าน
ต่างๆ ในเขตพื้นท่ี
อ าเภอจตรุพักตร

ส านัก
เทศบาล 



อ าเภอจตรุพักตรพิมาน ปี
ละ 1 ครั้ง 

พิมาน 
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แบบ ผ.02/1 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลเมืองหงส์  

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพื้นฐาน 

  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 ก่อสร้างถนนลาดยาง
สายบ้านเมืองหงส์  
(ม.2) – สุดเขต
เทศบาล (ต าบลโคก
ล่าม) 

เพื่อให้การสัญจรไป-
มาของประชาชนมี
ความสะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ถนนลาดยางสายบ้านเมืองหงส์ 
(ม.2)-สุดเขตเทศบาล (ต าบล
โคกล่าม) ขนาดกว้าง 4.00-7.00 
ม. ยาว 2,500 ม. หนา 0.04-
0.06 ม. ตามแบบท่ีเทศบาล
ก าหนด 

4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 ร้อยละของ
ประชาชน

สัญจร 
ไป-มา สะดวก 

การสญัจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

2 ก่อสร้างถนน ลาดยาง
สายบ้านโคกกลาง 
(ม.5) – สุดเขต
เทศบาล (บ้านเหล่ายูง 
ต าบลโคกล่าม) 
 

เพื่อให้การสัญจรไป-
มาของประชาชนมี
ความสะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ถนน ลาดยางสายจากบ้านโคก
กลาง (ม.5)- สุดเขตเทศบาล 
(บ้านเหล่ายูง ต าบลโคกล่าม) 
ขนาดกว้าง  4.00-7.00 ม. ยาว  
800 ม. หนา 0.04-0.06  ม. 
ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 2,000,000 ร้อยละของ
ประชาชน

สัญจร 
ไป-มา สะดวก 

การสญัจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 

3 ซ่อมสร้างถนนลาดยาง เพื่อให้การสัญจรไป- ซ่อมสร้างถนนลาดยางสายบ้าน 18,000,000 18,000,000 18,000,000 18,000,000 18,000,000 ร้อยละของ การสญัจรไป-มา กองช่าง 



สายบ้านหัวช้าง – 
บ้านลิ้นฟ้า 
 

มาของประชาชนมี
ความสะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัยยิ่งข้ึน 

หัวช้าง-บ้านลิ้นฟ้า ขนาดผิว
จราจรกว้าง 4.00-8.00 ม. ยาว 
12,000 ม. หนา 0.04-0.06  ม. 
ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด  

 ประชาชน
สัญจร 

ไป-มา สะดวก 

ของประชา ชนมี
ความสะดวก
รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

 
 

87 
แบบ ผ.02/1 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เทศบาลต าบลเมืองหงส์  

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพื้นฐาน 

  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

4 ก่อสร้างถนนลาดยาง
สายบ้านดอนมะหรี่ 
(ม.7) – บ้านไม้ล่าว 
(ม.17) 
 

เพื่อให้การสัญจรไป-
มาของประชาชนมี
ความสะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ถนนลาดยางสายบ้านดอนมะหรี่ 
(ม.7)-บ้านไม้ล่าว (ม.17) ขนาด
ผิวจราจรกว้าง 4.00-7.00 เมตร 
ยาว 5,400 เมตร หนา 0.04-
0.06 เมตร ตามแบบท่ีเทศบาล
ก าหนด 

8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 ร้อยละของ
ประชาชน

สัญจร 
ไป-มา สะดวก 

การสญัจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 

5 ก่อสร้างถนนลาดยาง
สายบ้านหัวหนอง (ม.

เพื่อให้การสัญจรไป-
มาของประชาชนมี

ถนนลาดยางสายบ้านหัวหนอง 
(ม.10)-สุดเขตเทศบาล (บ.หนอง

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ร้อยละของ
ประชาชน

การสญัจรไป-มา
ของประชาชนมี

กองช่าง 



10) – สุดเขตเทศบาล 
(บ้านหนองแอก) 
 

ความสะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัยยิ่งข้ึน 

แอก) ขนาดผิวจราจรกว้าง 
4.00-7.00 ม. ยาว 650 ม. หนา 
0.04-0.06 ม. ตามแบบท่ี
เทศบาลก าหนด 

สัญจร 
ไป-มา สะดวก 

ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

6 ก่อสร้างถนนลาดยาง
สายบ้านใหม่ประสาท
พร (ม.14) – สุดเขต
เทศบาล (บ้านนาเลา) 

เพื่อให้การสัญจรไป-
มาของประชาชนมี
ความสะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ถนนลาดยางสายบ้านใหม่
ประสาทพร (ม.14)-สุดเขต
เทศบาล (บ.นาเลา อ.วาปีปทุม) 
ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00-7.00 
ม.ยาว 1,500 ม. หนา 0.04-
0.06 ม. ตามแบบท่ีเทศบาล
ก าหนด 

5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 ร้อยละของ
ประชาชน

สัญจร 
ไป-มา สะดวก 

การสญัจรไป-มา
ของประชาชนมี
ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

กองช่าง 
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แบบ ผ.02/1 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลเมืองหงส์  

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพื้นฐาน 

  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน        
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

 
7 ก่อสร้างถนนลาดยาง 

สายบ้านเมืองหงส์ ม.
เพื่อให้การสัญจรไป-
มาของประชาชนมี

ถนนลาดยาง สายบ้านเมืองหงส์ 
ม.16-สุดเขตเทศบาล (บ้านเหล่า

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ร้อยละของ
ประชาชน

การสญัจรไป-มา
ของประชาชนมี

กองช่าง 



16-สุดเขตเทศบาล 
(บ้านเหล่ายูง) 

ความสะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ยูง) ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00-
7.00 ม. ยาว 1,700 ม. หนา 
0.04-0.06 ม. ตามแบบท่ี
เทศบาลก าหนด 

สัญจร 
ไป-มา สะดวก 

ความสะดวก 
รวดเร็วและ
ปลอดภัยยิ่งข้ึน 

8 ก่อสร้างถนนลาดยาง 
สายบ้านไมล้่าว (ม.
17)- สุดเขตเทศบาล 
(บ้านหนองคูม่วง) 

เพื่อให้การสัญจรไป-
มาของประชาชนมี
ความสะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ถนนลาดยาง สายบ้านไม้ล่าว 
(ม.17)- สุดเขตเทศบาล (บ้าน
หนองคูม่วง) ขนาดผิวจราจร
กว้าง 4.00-7.00 ม. ยาว 1,900 
ม. หนา 0.04-0.06 ม. ตามแบบ
ที่เทศบาลก าหนด 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ร้อยละของ
ประชาชน

สัญจร 
ไป-มา สะดวก 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภค
บริโภคอยา่ง
เพียงพอตลอด 
ทั้งป ี

กองช่าง 

9 ซ่อมสร้างถนนลาดยาง
สายบ้านเมืองหงส์ (ม.
16)–บ้านโคกชาด (ม.
6) 
 

เพื่อให้การสัญจรไป-
มาของประชาชนมี
ความสะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัยยิ่งข้ึน 

ซ่อมสร้างถนนลาดยางสาย
บ้านเมืองหงส์ (ม.16)—บ้านโคก
ชาด (ม.6) ขนาดผิวจราจรกว้าง 
4.00-7.00 ม. ยาว 3,000 ม. 
หนา 0.04-0.06  ม. ตามแบบท่ี
เทศบาลก าหนด 

8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง

พอใจ 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภค
บริโภคอยา่ง
เพียงพอตลอด 
ทั้งป ี

กองช่าง 

 
 

89 
แบบ ผ.02/1 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เทศบาลต าบลเมืองหงส์  

 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  ยกระดับการท่องเที่ยว การบริการ การค้า และการลงทุน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 1 พัฒนาการเชื่อมโยงเครือข่ายโครงสร้างพื้นฐาน 

  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 



1.1 แผนงานเคหะและชุมชน   
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

10 ขุดลอกอ่างเก็บน้ าห้วย
กุดแคน 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภคบริโภค
และใช้ในการประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม
อย่างเพียงพอตลอดทั้ง
ปี 

ขุดลอกอ่างเก็บน้ าห้วยกุดแคน 
ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด 
 

20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง
พอใจ 

ประชาชนมีน้ า
ส าหรับอุปโภค
บริโภคอยา่ง
เพียงพอตลอด 
ทั้งป ี

กองช่าง 

11 
 

ปรับปรุงภูมิทัศน์อ่าง
เก็บน้ าห้วยกุดแคน 

- เพื่อชุมชนมีสถานท่ี
ส าหรับจัดกิจกรรม
และพักผ่อนหย่อนใจ 
- เป็นแหล่งท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์ธรรมชาต ิ

ปรับปรุงภูมิทัศน์อ่างเก็บน้ าห้วย
กุดแคน (ม.3,11) ตามแบบท่ี
เทศบาลก าหนด 

5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 ร้อยละของ
ประชาชนท่ีพึง

พอใจ 

- ชุมชนมี
สถานท่ีส าหรับ
จัดกิจกรรมและ
พักผ่อนหย่อนใจ 
- มีแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์
ธรรมชาต ิ

กองช่าง 

รวมท้ังสิ้น 11 โครงการ 80,000,000 80,000,000 80,000,000 80,000,000 80,000,000  
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บัญชีครุภัณฑ์         แบบ ผ.03 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  

เทศบาลต าบลเมืองหงส์ 
 

 

ที ่
 

แผนงาน 

 

หมวด 

 

ประเภท 

 

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ  

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561 

(บาท) 
2562 

(บาท) 
2563 

(บาท) 
2564 

(บาท) 
2565 

(บาท) 
1 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อโตะ๊ประชุมสภาจ านวน 12 ตัว 35,000 

(งบ ทต.) 
35,000 

(งบ ทต.) 
35,000 

(งบ ทต.) 
35,000 

(งบ ทต.) 
35,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

 

2 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อเก้าอ้ีประชุมสภา จ านวน 12 ตัว 18,000 

(งบ ทต.) 
18,000 

(งบ ทต.) 
18,000 

(งบ ทต.) 
18,000 

(งบ ทต.) 
18,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

3 บริหารงานท่ัวไป 

การศึกษา 
ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อตูไ้ม้ จ านวน 3 หลัง 18,000 

(งบ ทต.) 
18,000 

(งบ ทต.) 
18,000 

(งบ ทต.) 
18,000 

(งบ ทต.) 
18,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

กองการศึกษา 

4 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและ
วิทยุ  

จัดซื้อไมโครโฟนแบบไร้สายจ านวน 1 
ชุด 

10,000 

(งบ ทต.) 
10,000 

(งบ ทต.) 
10,000 

(งบ ทต.) 
10,000 

(งบ ทต.) 
10,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

5 บริหารงานท่ัวไป 

การรักษาความสงบ
ภายใน 
การศึกษา 
เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักกงานั จัดซื้อเครื่องปรับอากาศจ านวน 3 เครื่อง 54,000 

(งบ ทต.) 
54,000 

(งบ ทต.) 
54,000 

(งบ ทต.) 
54,000 

(งบ ทต.) 
54,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 

6 บริหารงานท่ัวไป 

การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อเก้าอี้พลาสติก จ านวน 300  ตัว  90,000 

(งบ ทต.) 
90,000 

(งบ ทต.) 
90,000 

(งบ ทต.) 
90,000 

(งบ ทต.) 
90,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

กองการศึกษา 

กองชา่ง 
7 การรักษาความสงบ ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและ จัดซื้อวิทยุติดตามตัวชนิดมือถือพร้อม 24,000 24,000 24,000 24,000 24,000 ส านักปลดั 



ภายใน วิทยุ อุปกรณ์ จ านวน 2 เครื่อง (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) 
8 การรักษาความสงบ

ภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์อื่นๆ จัดซื้อเลื่อยโซ่ยนต์ จ านวน 1 เครือ่ง 16,000 

(งบ ทต.) 
16,000 

(งบ ทต.) 
16,000 

(งบ ทต.) 
16,000 

(งบ ทต.) 
16,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 
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บัญชีครุภัณฑ์         แบบ ผ.03 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  

เทศบาลต าบลเมืองหงส์ 
 

 

ที ่
 

แผนงาน 

 

หมวด 

 

ประเภท 

 

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ  

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561 

(บาท) 
2562 

(บาท) 
2563 

(บาท) 
2564 

(บาท) 
2565 

(บาท) 
9 การรักษาความสงบ

ภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โรงงาน จัดซื้อเลื่อยวงเดือนไฟฟ้า จ านวน 1 
เครื่อง 

6,000 

(งบ ทต.) 
6,000 

(งบ ทต.) 
6,000 

(งบ ทต.) 
6,000 

(งบ ทต.) 
6,000 

(งบ ทต.) 
 

ส านักปลดั 

 

10 บริหารงานท่ัวไป 

การศึกษา 
ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อโตะ๊เอนกประสงค์ ขาสแตนเลส

พับได้ จ านวน 20 ตัว 
50,000 

(งบ ทต.) 
50,000 

(งบ ทต.) 
50,000 

(งบ ทต.) 
50,000 

(งบ ทต.) 
50,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

กองการศึกษา 
11 บริหารงานท่ัวไป 

เคหะและชุมชน 
ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งานบ้าน 

งานครัว 
จัดซื้อเครื่องตดัหญา้ แบบสะพายหลัง 
จ านวน 2 เครื่อง 

20,000 

(งบ ทต.) 
20,000 

(งบ ทต.) 
20,000 

(งบ ทต.) 
20,000 

(งบ ทต.) 
20,000 

(งบ ทต.) 
 

ส านักปลดั 

กองช่าง 

 
12 บริหารงานท่ัวไป

งานสาธารณสุข 

สังคมสงเคราะห ์

การรักษาความสงบ
ภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อโตะ๊ท างาน จ านวน 5 ตัว 35,000 

(งบ ทต.) 
35,000 

(งบ ทต.) 
35,000 

(งบ ทต.) 
35,000 

(งบ ทต.) 
35,000 

(งบ ทต.) 
 
 
 

ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 

 



การศึกษา 

เคหะและชุมชน 
13 บริหารงานท่ัวไป

งานสาธารณสุข 

สังคมสงเคราะห ์

การรักษาความสงบ
ภายใน 
การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อเก้าอ้ีนั่งท างาน จ านวน 10 ตัว 50,000 

(งบ ทต.) 
50,000 

(งบ ทต.) 
50,000 

(งบ ทต.) 
50,000 

(งบ ทต.) 
50,000 

(งบ ทต.) 
 
 
 
 

ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 
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บัญชีครุภัณฑ์         แบบ ผ.03 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  

เทศบาลต าบลเมืองหงส์ 
 

 

ที ่
 

แผนงาน 

 

หมวด 

 

ประเภท 

 

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ  

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561 

(บาท) 
2562 

(บาท) 
2563 

(บาท) 
2564 

(บาท) 
2565 

(บาท) 
14 บริหารงานท่ัวไป 

การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อโตะ๊ท างาน  ชนิดเหล็กจ านวน 2 
ตัว 

14,000 

(งบ ทต.) 
14,000 

(งบ ทต.) 
14,000 

(งบ ทต.) 
14,000 

(งบ ทต.) 
14,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

 

15 บริหารงานท่ัวไป
งานสาธารณสุข 

สังคมสงเคราะห ์

การรักษาความสงบ
ภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิดบานเลื่อน 
2 บาน จ านวน 4 หลัง 

20,000 

(งบ ทต.) 
 

20,000 

(งบ ทต.) 
20,000 

(งบ ทต.) 
20,000 

(งบ ทต.) 
20,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 

 



การศึกษา 

เคหะและชุมชน 
16 บริหารงานท่ัวไป

งานสาธารณสุข 

สังคมสงเคราะห ์

การรักษาความสงบ
ภายใน 
การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน
ทึบ จ านวน 4 หลัง 

24,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 

 

17 บริหารงานท่ัวไป 
การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 40 ช่อง 
จ านวน 4 หลัง 

24,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 
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บัญชีครุภัณฑ์         แบบ ผ.03 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  

เทศบาลต าบลเมืองหงส์ 
 

 

ที ่
 

แผนงาน 

 

หมวด 

 

ประเภท 

 

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ  

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561 

(บาท) 
2562 

(บาท) 
2563 

(บาท) 
2564 

(บาท) 
2565 

(บาท) 
18 บริหารงานท่ัวไป 

การรักษาความสงบ
ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 4 ลิ้นชัก 

จ านวน 4 หลัง 

24,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

กองคลัง 



ภายใน 
การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

กองการศึกษา 

กองช่าง 

 

19 บริหารงานท่ัวไป 

การรักษาความสงบ
ภายใน 
การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อตูล้็อคเกอร์เหล็ก ชนิด 6 บาน
ประตู จ านวน 2 หลัง 

11,000 

(งบ ทต.) 
11,000 

(งบ ทต.) 
11,000 

(งบ ทต.) 
11,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 

 
20 บริหารงานท่ัวไป 

เคหะและชุมชน 
ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โฆษณาและ

เผยแพร ่
จัดซื้อกล้องโทรทัศน์วงจรปิด พร้อม
อุปกรณ์ จ านวน 1 โครงการ 

60,000 

(งบ ทต.) 
60,000 

(งบ ทต.) 
60,000 

(งบ ทต.) 
60,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
 

ส านักปลดั 

กองช่าง 

 
21 บริหารงานท่ัวไป

งานสาธารณสุข 

สังคมสงเคราะห ์

การรักษาความสงบ
ภายใน 
การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์ จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ชนิดตั้งโต๊ะ 
(PC) พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 4 เครื่อง  

64,000 

(งบ ทต.) 
64,000 

(งบ ทต.) 
64,000 

(งบ ทต.) 
64,000 

(งบ ทต.) 
24,000 

(งบ ทต.) 
ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 

 

 

 

94 

บัญชีครุภัณฑ์         แบบ ผ.03 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  

เทศบาลต าบลเมืองหงส์ 
 



 

ที ่
 

แผนงาน 

 

หมวด 

 

ประเภท 

 

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ  

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561 

(บาท) 
2562 

(บาท) 
2563 

(บาท) 
2564 

(บาท) 
2565 

(บาท) 
22 บริหารงานท่ัวไป

งานสาธารณสุข 

การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์ จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก จ านวน 
2 เครื่อง 

32,000 

(งบ ทต.) 
32,000 

(งบ ทต.) 
32,000 

(งบ ทต.) 
32,000 

(งบ ทต.) 
32,000 

(งบ ทต.) 
 

ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 

23 บริหารงานท่ัวไป
งานสาธารณสุข 

สังคมสงเคราะห ์

การรักษาความสงบ
ภายใน 
การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์ จัดซื้อเครื่องพิมพ์ (ปริ้นเตอร์) เลเซอร์ 
ขาวด า พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 4 เครื่อง  

13,200 

(งบ ทต.) 
13,200 

(งบ ทต.) 
13,200 

(งบ ทต.) 
13,200 

(งบ ทต.) 
13,200 

(งบ ทต.) 
 

ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 

 

24 บริหารงานท่ัวไป
งานสาธารณสุข 

สังคมสงเคราะห ์

การรักษาความสงบ
ภายใน 
การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์ จัดซื้อเครื่องพิมพ์ (ปริ้นเตอร์) แบบฉีด
หมึก พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) จ านวน 2 เครื่อง 

8,600 

(งบ ทต.) 
8,600 

(งบ ทต.) 
8,600 

(งบ ทต.) 
8,600 

(งบ ทต.) 
8,600 

(งบ ทต.) 
 

ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 
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บัญชีครุภัณฑ์         แบบ ผ.03 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  

เทศบาลต าบลเมืองหงส์ 
 

 

ที ่
 

แผนงาน 

 

หมวด 

 

ประเภท 

 

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ  

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561 

(บาท) 
2562 

(บาท) 
2563 

(บาท) 
2564 

(บาท) 
2565 

(บาท) 
25 บริหารงานท่ัวไป

งานสาธารณสุข 

สังคมสงเคราะห ์

การรักษาความสงบ
ภายใน 
การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์ จัดซื้อเครื่องพิมพ์ (ปริ้นเตอร์) แบบฉีด
หมึก (Inkjet Printer) จ านวน 2 เครื่อง 

8,000 
(งบ ทต.) 

8,000 
(งบ ทต.) 

8,000 
(งบ ทต.) 

8,000 
(งบ ทต.) 

8,000 
(งบ ทต.) 

ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 

26 บริหารงานท่ัวไป
งานสาธารณสุข 

สังคมสงเคราะห ์

การรักษาความสงบ
ภายใน 
การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อโตะ๊คอมพิวเตอร์ จ านวน 2 ตัว 5,000 
(งบ ทต.) 

5,000 
(งบ ทต.) 

5,000 
(งบ ทต.) 

5,000 
(งบ ทต.) 

5,000 
(งบ ทต.) 

ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 

27 งานสาธารณสุข ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์การเกษตร จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จ านวน 2 
เครื่อง 

150,000 
(งบ ทต.) 

150,000 
(งบ ทต.) 

150,000 
(งบ ทต.) 

150,000 
(งบ ทต.) 

150,000 
(งบ ทต.) 

 

ส านักปลดั 

 

28 งานสาธารณสุข ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อช้ันวางของแบบไม้ ชนิด 4 ช่อง 
จ านวน 2 หลัง 

2,400 
(งบ ทต.) 

2,400 
(งบ ทต.) 

2,400 
(งบ ทต.) 

2,400 
(งบ ทต.) 

2,400 
(งบ ทต.) 

 

ส านักปลดั 

29 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งานบ้านงาน จัดซื้อถังต้มน้ าไฟฟ้าสแตนเลส จ านวน 1 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 ส านักปลดั 



ครัว ถัง (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) 
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บัญชีครุภัณฑ์         แบบ ผ.03 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  

เทศบาลต าบลเมืองหงส์ 
 

 

ที ่
 

แผนงาน 

 

หมวด 

 

ประเภท 

 

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ  

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561 

(บาท) 
2562 

(บาท) 
2563 

(บาท) 
2564 

(บาท) 
2565 

(บาท) 
30 บริหารงานท่ัวไป 

การศึกษา 

 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อช้ันวางกระเป๋าเด็กนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 2 หลัง 

10,000 
(งบ ทต.) 

10,000 
(งบ ทต.) 

10,000 
(งบ ทต.) 

10,000 
(งบ ทต.) 

10,000 
(งบ ทต.) 

ส านักปลดั 

กองการศึกษา 

31 บริหารงานท่ัวไป 
การศึกษา 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อพัดลมชนิดตดิผนัง จ านวน 30 ตัว 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 
 

ส านักปลดั 

กองการศึกษา 

32 การศึกษา 

 
ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อโตะ๊เครื่องแป้งให้กับศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก จ านวน 14 ตัว 
4,500 

(งบ ทต.) 
4,500 

(งบ ทต.) 
4,500 

(งบ ทต.) 
4,500 

(งบ ทต.) 
4,500 

(งบ ทต.) 
 

กองการศึกษา 

33 บริหารงานท่ัวไป 
การศึกษา 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

จัดซื้อตู้เย็น จ านวน 3 หลัง 25,000 
(งบ ทต.) 

25,000 
(งบ ทต.) 

25,000 
(งบ ทต.) 

25,000 
(งบ ทต.) 

25,000 
(งบ ทต.) 

 

ส านักปลดั 

กองการศึกษา 

34 บริหารงานท่ัวไป 
การศึกษา 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

จัดซื้อเครื่องซักผ้า จ านวน 3 เครื่อง 21,000 
(งบ ทต.) 

21,000 
(งบ ทต.) 

21,000 
(งบ ทต.) 

21,000 
(งบ ทต.) 

21,000 
(งบ ทต.) 

 

ส านักปลดั 

กองการศึกษา 

35 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ยานพาหะ จัดซื้อรถกระบะบรรทุก ดีเซล ปรมิาตร 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ส านักปลดั 



เคหะและชุมชน และขนส่ง กระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี จ านวน 
1 คัน 

(งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) (งบ ทต.) กองช่าง 

36 บริหารงานท่ัวไป 
เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ยานพาหะ
และขนส่ง 

จัดซื้อรถกระเช้าไฟฟ้า จ านวน 1 คัน 2,000,000 
(งบ ทต.) 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

ส านักปลดั 

กองช่าง 
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บัญชีครุภัณฑ์         แบบ ผ.03 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  

เทศบาลต าบลเมืองหงส์ 
 

 

ที ่
 

แผนงาน 

 

หมวด 

 

ประเภท 

 

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ  

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561 

(บาท) 
2562 

(บาท) 
2563 

(บาท) 
2564 

(บาท) 
2565 

(บาท) 
37 บริหารงานท่ัวไป 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ยานพาหะ
และขนส่ง 

จัดซื้อรถบรรทุกขยะ จ านวน 1 คนั 2,500,000 
(งบ ทต.) 

2,500,000 
(งบ ทต.) 

2,500,000 
(งบ ทต.) 

2,500,000 
(งบ ทต.) 

2,500,000 
(งบ ทต.) 

 

ส านักปลดั 

กองช่าง 

 

38 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส ารวจ จัดซื้อเทปวัดระยะทาง จ านวน 1 ตลับ 5,000 
(งบ ทต.) 

5,000 
(งบ ทต.) 

5,000 
(งบ ทต.) 

5,000 
(งบ ทต.) 

5,000 
(งบ ทต.) 

 

กองช่าง 

39 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

จัดซื้อเครื่องตดัหญา้แบบรถเข็น จ านวน 
1 คัน 

13,000 
(งบ ทต.) 

13,000 
(งบ ทต.) 

13,000 
(งบ ทต.) 

13,000 
(งบ ทต.) 

13,000 
(งบ ทต.) 

ส านักปลดั 

 
40 บริหารงานท่ัวไป ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน จัดซื้อเก้าอ้ีเอนกประสงค์ จ านวน 30 ตัว  30,000 

(งบ ทต.) 
30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

 

ส านักปลดั 

 



41 การศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โฆษณาและ
เผยแพร ่

จัดซื้อสื่อการเรยีนการสอนเทคโนโลยี
สารสนเทศด้านการศึกษา ให้กับศนูย์
พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 3 แห่ง 

100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

กองการศึกษา 

42 บริหารงานท่ัวไป 

การศึกษา 
ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โฆษณาและ

เผยแพร ่
จัดซื้อโทรทัศน์ (LED TV) จ านวน 3 
เครื่อง 

40,000 
(งบ ทต.) 

40,000 
(งบ ทต.) 

40,000 
(งบ ทต.) 

40,000 
(งบ ทต.) 

40,000 
(งบ ทต.) 

ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 
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บัญชีครุภัณฑ์         แบบ ผ.03 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  

เทศบาลต าบลเมืองหงส์ 
 

 

ที ่
 

แผนงาน 

 

หมวด 

 

ประเภท 

 

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ 

งบประมาณ  

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561 

(บาท) 
2562 

(บาท) 
2563 

(บาท) 
2564 

(บาท) 
2565 

(บาท) 
43 บริหารงานท่ัวไป

งานสาธารณสุข 

สังคมสงเคราะห ์

การรักษาความสงบ
ภายใน 
การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์ จัดซื้อเครื่องพิมพ์ (ปริ้นเตอร์) 
Multifunction เลเซอร์ หรือ LED ขาว
ด า จ านวน 2 เครื่อง 

18,000 
(งบ ทต.) 

18,000 
(งบ ทต.) 

18,000 
(งบ ทต.) 

18,000 
(งบ ทต.) 

18,000 
(งบ ทต.) 

ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 



44 บริหารงานท่ัวไป
งานสาธารณสุข 

สังคมสงเคราะห ์

การรักษาความสงบ
ภายใน 
การศึกษา 

เคหะและชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร ์ จัดซื้อเครื่องอ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card Reader) จ านวน 15 
เครื่อง 

10,500 
(งบ ทต.) 

10,500 
(งบ ทต.) 

10,500 
(งบ ทต.) 

10,500 
(งบ ทต.) 

10,500 
(งบ ทต.) 

ส านักปลดั 

กองคลัง 

กองการศึกษา 

กองช่าง 
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ส่วนที ่4  
การติดตามและประเมินผล 

  

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
ใช้ แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเตม็ คะแนนที่ได้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและ  
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร  
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะ
ของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 

 
 
 
 
 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ  

(2)  

(3) ข้อมลูเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯล 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ  

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
สัตว ์การบริการ การท่อง; อุตสาหกรรม การพาณชิย/์กลุ่มอาชพีแรงงาน 
ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  

(2)  
 
 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนาประเพณีและงานประจ้าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ  

(2)  

(7) ข้อมูลเกี่ยวทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  

(2)  

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.  

(2)  



(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด 
รว่มท า รว่มตัดสินใจ รว่มตรวจสอบ รว่มรับประโยชน์ รว่ม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองท้องถิ่น  

(3)  
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เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

2. การวิเคราะห์  
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ   
 
 
 
 
 
 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้ 
(1) การวเิคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยทุธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถงึความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ 

15 
(2) 

 
 
 
 
 

(2) การวเิคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้
ผลของการบังคับใช ้สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา 
ท้องถิ่น 

(1)  

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น  

(2)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่ม
ต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น  

(2)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง  
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ 
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา  

(2)  

(6) ผลการวเิคราะห์ศักยภาพเพือ่ประเมินสถานภาพการพฒันาใน
ปัจจุบนัและโอกาสการพฒันาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนคิ SWOT 
Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก ่S-Strength (จุดแข็ง)W-
Weakness(จุดอ่อน) O-Opportunity  
(โอกาส) และT-Threat(อุปสรรค)  

(2)  

(7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพ้ืนที่ มี
การน าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของ

(2)  



ปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การก าหนด
วัตถุประสงค์เพ่ือแก้ไขปัญหา  
(8) สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่าย
งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558-2561 เช่น สรุป
สถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ
การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  
และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ  

(1)  
 
 

(9) ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558-2561
เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหา 
อุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข  

(1)  
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เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์  
3 .1 ยุทธศาสตร์ของ  
องค์กรปกครองส่วน  
ท้องถิ่น   
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ  
องค์กรปกครองส่วน  
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  
 
 
 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเชื่อมโยงหลัก 
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0   

65 
(10) 

 
 
 
 
 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติและ Thailand 4.0 

(10)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย 
รัฐบาลหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ  
Thailand 4.0 

(10)  

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้อง
กับโอกาสและศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 
 
 
 

 
 
 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจ (5)  



3.5 กลยุทธ์  
 
 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่  
ละประเด็นกลยุทธ์  
 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์  
(Positioning)  
 
3.8 แผนงาน  
  

หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน้าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น  
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน  

(5)  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(5)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดค่าเปา้หมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงาน
และความเชื่อมโยงดังกล่าว  

(5)  
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คะแนน 
ที่ได้ 

3.9 ความเชื่อมโยงของ  
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม  
 
 
 
 
3.10 ผลผลิต/โครงการ 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต /
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม แห่งชาติ ฉบับที ่12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

(5)  

ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด 
กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพ่ือน าไปสู่
การจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและครบถ้วน  

(5)  
 

  รวมคะแนน 100  
 
2. การติดตามประเมินผลโครงการ  



ใช้แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
โครงการเพื่อ ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์  
การพัฒนา  

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่ ว น ท้ อ งถิ่ น  (ใช้ ก า ร วิ เค ร าะ ห์  SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การ เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการ วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ , ด้านสังคม, 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม)  

(10)  

2. การประเมินผลการ
น า แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การจัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือ
ผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่
ด าเนินการจริงตามที่ได้ ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถ
ด าเนินการได้มีจ านวนเท่ าไหร่  สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ  (Efficiency) ของการพัฒนา ท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้  
2) วิ เค ราะห์ ผลกระทบ /สิ่ งที่ ก ระทบ  (Impact) โครงการที่
ด าเนินการใน  

(10)  
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 3. การประเมินผลการ
นา แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี ไ ป ป ฏิ บั ติ ใ น เ ชิ ง
คุณภาพ  

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอา เทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ  ที่  ด าเนินการในพ้ืนที่นั้ นๆ  ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และ เป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึง
พอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพ
หรือลั กษณ ะถูกต้ อ ง  คงทน  ถาวร  สามารถใช้ การได้ ตาม
วั ต ถุ ป ร ะ ส งค์ ห รื อ ไม่  ซึ่ ง เป็ น ไป ต าม ห ลั ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 

(10)  



(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และ 
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา 
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคยีงกบัส่วนราชการหรือหน่วยงาน  
2) วิ เค ราะห์ ผลกระทบ /สิ่ งที่ ก ระทบ  (Impact) โครงการที่
ด าเนินการใน เชิงคุณภาพ (Qualitative)  

4. แ ผ น งา น แ ละ  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่
ก า ร จั ด ท า โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น โ ด ย ใ ช้ SWOT 
Analysis/DemandDemandAnalysis)/Global Demand/Trend  
หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนที่ติดต่อกัน  
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไข ปัญหาความยากจน  หลักประชารัฐ  และหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้า) (Local Sufficiency Economy Plan : 
LSEP)  

(10)  
 
 
 

5. โครงการพัฒนา  
5.1 ความชัดเจนของชื่อ  
โครงการ 

 

 

 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์  
สอดคล้องกับโครงการ  

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนา
บรรลุตามนิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้
น่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต  

(60) 
(5) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด  
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล  วิธีการด า เนิ น งานต้ องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค ์มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง  

(5)  
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5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต  
ของโครงการ ) มีความ  

สภาพที่อยากให้ เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึ ง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคือ

(5)  
 



ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง  
งบประมาณได้ถูกต้อง 
โครงการ ) มีความ  
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง  
งบประมาณได้ถูกต้อง  

อะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ด าเนินงาน  และ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเปา้หมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง  

 
 
 
 
 

5.4 โครงการมีความ  
สอดคล้องกับแผน  
ยุทธศาสตร์ 20 ปี  
  

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การ
สร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน  

(5)  
 
 
 
 
 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต  
ของโครงการ ) มีความ  
สอดคล้องกับแผนพัฒนา  
เศรษฐกิจและสังคม  
แห่งชาติ  

  

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา  (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่
การปฏิบัติให้ เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน  5 ปีที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปาน
กลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการ
ปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงนัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความ
เหลื่อมล้าทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความ
เป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม
อย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ  

(5)  
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5 .6 โครงการมีความ  
สอดคล้องกับ Thailand  
4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศ รษ ฐ กิ จ ไป สู่  Value–Based Economy ห รื อ เศ รษ ฐ กิ จ ที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึง
โครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ  เช่น ด้านเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ  

(5)  
 

5.7 โครงการสอดคล้อง  
กับยุทธศาสตร์จังหวัด  

โครงการพัฒนาท้องถิน่มีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ  
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น  
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
ที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน  

(5)  

5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หรือ 
การเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคงมั่งค่ัง
ยั่งยืนภายใต้หลักประชา
รัฐ  

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน  
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้ เกิ ดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่
พัฒนา ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่น(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (LSEP)  

(5)  

5.9 งบประมาณ มีความ  
สอดคล้องกับเป้าหมาย  
(ผลผลิตของโครงการ)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการ
จัดท าโครงการได้แก่  (1) ความประหยัด  (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ  (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4)ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency)  

(5)  

5.10 มีการประมาณการ  
ราคาถูกต้องตามหลัก  
วิธีการงบประมาณ  

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ  
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ ากว่าร้อยละห้า

(5)  



ของการน าไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติติ/เทศบัญญัติ เงิน
สะสม หรือรายจ่ายพัฒนาที่ปรากฏในรูปแบบอื่นๆ  
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5 .11 มีการก าหนด  
ตัวชี้วดั ( KPI) แ ละ  
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ และผลที่
คาดน่าจะได้รับ  

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI)ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness)ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจการก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดน่าจะได้รับ)  

(5)  
 

5.12 ผลที่คาดน่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกน่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง  
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงาน
ตามโครงการ  
(2) นัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้  
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก
ที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกบัความเป็นจริง  
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้  

(5)  

รวมคะแนน      100  
 
3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น  

3.1. การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น



ดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี และ ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
ต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี และเสนอความเห็นดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี   
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โดยใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ (1) แบบตัวบ่งชี้การ  
ป ฏิ บั ติ ง า น  (Performance Indicators) (2) แ บ บ บั ต ร ค ะ แ น น  (Scorecard Model) ห รื อ 
Scorecard Model ของ Kaplan& Norton (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model 
(RF)) (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model (5) แบบวัด
กระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System(PPMS)) ระบบการวัด
กระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหา
ที่เกิดขึ้นหรือ Problem-Solving Method (7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory 
Methods)(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) (9) แบบการประเมินความเสี่ยง 
(Risk Assessment Model)(10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ (11) 
แบบอื่น ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้นโดยใช้รูปแบบเชิงพรรณนา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้ง
การอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูลต่าง ๆ จาก  
7.1 ใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  
(1) แบบตันบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators)  
(2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของKaplan 
& Norton  
(3) แบบมุ่งนัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF))  
(4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตันแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model  
(5) แบบนัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System          
(PPMS)) ระบบการนัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS  
(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ Problem-Solving 
Method  
(7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods)  



(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation)  
(9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model)  
(10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ  
(11) แบบอ่ืน ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตาม 
ข้อ (1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้  
7.2 เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริง ๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา
(Time) เป็นไปตามที่ก าหนดไว้หรือไม่  
7.3 ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร  
7.4 วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicators : KPIs)  
7.5 ผลกระทบ (Impact) 
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4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  
4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต  

การพัฒนาของเทศบาลต าบลเมืองหงส์เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด จ าเป็น
อย่างยิ่งที่ต้องสร้างความมีส่วนร่วมในการพัฒนาจากทุกภาคส่วนภายในต าบล ในการร่วมกันคิด
รว่มกันแก้ไขปัญหา เพ่ือให้ได้แนวทางท่ีดีที่สุดในการพัฒนา  
4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  

เพ่ือการพัฒนาที่มีประสิทธิผล การให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคประชาคมระดับ
ชุมชน โดยการส่งเสริมการจัดประชุมประชาคมระดับหมู่บ้าน  การวางแผนการพัฒนาให้เป็นระบบ
น าไปสู่การพัฒนาระดับต าบลที่มีประสิทธิภาพ ตลอดจนการสร้างทัศนคติที่ดีของประชาชนในการมี
ส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น การประสานก าลังในการพัฒนาทุกภาคส่วน การร่วมมือทางด้านวิชาการ
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการสร้างเครือข่ายเพ่ือการพัฒนาระดับชุมชนต าบล จะน าไปสู่การ
พัฒนาที่ยังยืนอย่างแท้จริง 
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